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KARRIERE MACHEN – 
EINFACH DURCHSTARTEN 
WIR SUCHEN SIE 
 

Die Geschäftsfelder Projektmanagement, Immobilienberatung und Bauingenieurwesen sind die Kernbereiche unserer 

Arbeit. Unseren Kunden bieten wir Unterstützung und optimale Betreuung für den gesamten Lebenszyklus einer 

Immobilie. Erfahrene Ingenieure, Architekten, Techniker, Juristen und Kaufleute bringen Ihr vielfältiges Know-how  

aus Projektentwicklung, Planung, Projektmanagement und Immobilienberatung an einen Tisch.  

Zur Verstärkung unseres Teams am Standort Bieberach suchen wir für unsere Projektmanagementabteilung zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt: 

PROJEKTMANAGER (M/W/D) 
IHRE KÜNFTIGEN AUFGABEN: 
§ Projektsteuerung und -leitung anspruchsvoller Bau- und Immobilienprojekte

§ Vielfältige Aufgaben in den Bereichen Projektmanagement und -steuerung, Technische Due Diligence und Beratung,

sowie Monitoring und Controlling

§ Steuerung und Kontrolle von Kosten, Terminen und Qualitäten bei Neu- und Umbaumaßnahmen

§ Koordination und Steuerung der Projektteams inklusive Schnittstellenmanagement zwischen Kunden, Investoren und

Nutzern

IHR PROFIL: 
§ abgeschlossenes Studium im Bauwesen (Architektur, Projektmanagement oder Bauingenieurwesen mit Diplom,

Master oder Bachelor)

§ Selbständigkeit und hohe Motivation

§ Professionelles Auftreten und Kommunikationsstärke

§ unternehmerisches und lösungsorientiertes Denken

§ Teamplayer mit Durchsetzungsvermögen

§ Flexibilität und Reisebereitschaft

LEHMANN CONSULT BIETET IHNEN: 
§ Leistungsgerechte Entlohnung

§ Unbefristete Vollzeitanstellung in einem modernen Unternehmen

§ gezielte Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen zu fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung

§ eigenverantwortliches Arbeiten in einer flachen Bürohierarchie mit kurzen Entscheidungswegen

§ attraktives Arbeitsumfeld mit Obst und Getränken zur freien Verfügung mit regelmäßigen Mitarbeiterveranstaltungen

§ dynamisches Team in einem wachsenden Unternehmen, welches gemeinsam die Herausforderungen meistert

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen, welche selbstverständlich vertraulich behandelt werden. 


