
TRANSFORMATIONS- 
MANAGEMENT 
IN  ORGANISATIONEN 

WEITERBILDUNG

MASTER OF BUSINESS ADMINISTRATION



In einer Welt des ständigen 
Wandels sind agile 
Führung und Change-
Management Schlüssel-
kompetenzen.
Unser MBA!Studiengang 
bildet Sie praxisnah "r 
die Herausforderungen
der Zukunft aus.

Profil

Der berufsbegleitende MBA „Transformationsmanagement in 
Organisationen (TriO)“ richtet sich an Fach- und Führungs-
kräfte, die Veränderungsprozesse aktiv gestalten wollen. 
Sie lernen, Organisationen strategisch weiterzuentwickeln, 
Kulturwandel anzustoßen und Transformationen professio-
nell zu begleiten – von der Analyse über die Planung bis zur 
Umsetzung. Praxisnahe Fallstudien und der Austausch mit 
Mitstudierenden aus unterschiedlichen Branchen liefern Im-
pulse, die Sie direkt in Ihren Arbeitsalltag übertragen können.

Zugangsvoraussetzungen

Voraussetzung "r die Zulassung ist in der Regel ein ab-
geschlossenes Hochschulstudium (z. B. Bachelor, Diplom, 
Staatsexamen) sowie mindestens ein Jahr qualifizierte Berufs-
erfahrung, idealerweise mit Bezug zu Führung, Projektarbeit 
oder Organisationsentwicklung. 

Wenn Sie unsicher sind, ob Sie die Zulassungsvoraussetzun-
gen er"llen, können Sie sich jederzeit an uns wenden – wir 
prüfen Ihr individuelles Profil gerne in einem persönlichen 
Beratungsgespräch.

Studien- und Finanzierungsmodelle

Sie planen Ihr Studium in drei Semestern abzuschließen? 
Sie wollen nur einen Gebührenbescheid erhalten und alle 
Vorteile eines Studierenden nutzen?

MODELL 1: „ALL- IN“

Dann ist das Modell „All-In“ das richtige "r Sie! 

Sie zahlen eine Semestergebühr von 5.470 €* 
über drei Semester

Die gesamte Gebühr "r das Studium beträgt in diesem Modell 16.420 €*.

* zzgl. Semesterbeitrag

Sie wollen Ihre Studiendauer noch nicht festlegen? 
Sie planen eine längere Studiendauer als drei Semester, 
weil Sie beruflich oder privat stark eingespannt sind?

MODELL 2: „BE- FLEX“

Dann sollten Sie sich "r das „Be-Flex“- Modell 
entscheiden!  Sie zahlen pro Modul eine Gebühr genau 
dann, wenn Sie es belegen.

-  Module des 1. und 2. Semesters:  1.210 € / Modul*
-  Module „Coaching“ und „Persönlich- 
    keitsentwicklung, Werte, Sinn & Orientierung“:  
    990 € / Modul*
-  Master-$esis: 660 €*

Die gesamte Gebühr "r das Studium beträgt in diesem Modell 17.160 €*.

Sie streben keinen MBA Abschluss an, sondern sind an den 
Inhalten einzelner Module interessiert? 
Sie wollen erst einmal in einzelne Module schnuppern, bevor 
Sie entscheiden, ob Sie den ganzen MBA studieren wollen?

MODELL 3: „TASTE-IT“

Dann sind Sie mit dem „Taste-It“-Modell genau richtig! 
Sie zahlen eine Gebühr pro belegtem Modul.

-  Module des 1. und 2. Semesters: 1.370 € / Modul
-  Module „Coaching“ und „Persönlichkeitsentwicklung, 
   Werte, Sinn & Orientierung“:  1.150 € / Modul
 



Flexibel und individuell in 3 Semestern

Studiendauer
 
Sie haben die Möglichkeit, den berufsbegleitenden MBA 
„Transformationsmanagement in Organisationen“ in drei 
Semestern zu absolvieren. Die Studienstruktur mit Online-For-
maten, Selbststudium und kompakten Präsenzphasen ist so 
gestaltet, dass sie sich gut mit Ihrem Berufs- und Privatleben 
verbinden lässt. Und falls sich Ihre Situation einmal ändert, 
können Sie die Studiendauer flexibel anpassen.

Module und Studieninhalte

Sie lernen, Veränderungsprozesse in Organisationen ganz-
heitlich zu verstehen und aktiv zu gestalten. Da"r verbinden 
Sie strategische und betriebswirtschaftliche Perspektiven mit 
Fragen der Führung, Kommunikation und Organisationskultur. 
Sie beschäftigen sich damit, wie sich Organisationen auf Ver-
änderungen vorbereiten, trag%hige Strukturen entwickeln und 
Mitarbeitende im Wandel einbeziehen lassen.

Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf der Verbindung von 
$eorie und Praxis: In den Fallstudienmodulen „Transformati-
on und Struktur“ sowie „Transformation und Kultur“ bearbei-
ten Sie konkrete Herausforderungen und übertragen Methoden 
und Wissen auf reale Veränderungssituationen. So entwickeln 
Sie Schritt "r Schritt das Handwerkszeug, um Transforma-
tionsprozesse fundiert zu planen und in Ihrem beruflichen 
Umfeld wirksam mitzugestalten.

Sie studieren flexibel und praxisnah
  
Der MBA „Transformationsmanagement in Organisationen“ 
ist als berufsbegleitendes Fernstudium konzipiert. Sie lernen 
überwiegend online – ergänzt durch kompakte Präsenzphasen 
in Biberach, in denen Sie Fallstudien bearbeiten, sich mit Ex-
pertinnen und Experten austauschen und Ihr Netzwerk erwei-
tern. Klare Zeitstrukturen, begleitende Online-Materialien und 
ein persönlicher Kontakt zur Studiengangsleitung unterstützen 
Sie dabei, Studium, Beruf und Privatleben gut miteinander zu 
vereinbaren.

Sie studieren berufsbegleitend und weiterbildend!
 
Für Präsenzzeiten, die Sie im Rahmen des Studiengangs wahr-
nehmen, können Sie sich nach dem Bildungszeitgesetz
Baden-Württemberg mit bis zu "nf Tagen im Jahr von Ihrem 
Arbeitgeber bei Fortzahlung Ihrer Bezüge freistellen lassen.
Weiterhin können Sie Ihre Aufwendungen steuermindernd 
geltend machen. Darüber hinaus bestehen weitere Fördermög-
lichkeiten, über die wir Sie gerne informieren.

Zertifikatsangebote
 
Sie haben Interesse an einem bestimmten Modul? 
Sie können alternativ einzelne Module oder Modulgruppen des 
Studiengangs belegen und diese mit einem Hochschulzertifikat 
abschließen. Dies bietet Ihnen die Möglichkeit Module zu stu-
dieren, ohne sich "r den gesamten Studiengang anzumelden. 
Bereits erworbene Zertifikate können Sie sich auf den Studien-
gang anrechnen lassen.
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KEY FACTS

Abschluss  
Master of Business Administration (MBA)
Sprache
Deutsch und Englisch 
Bewerbungsfristen
1. Mai-15. Juli, 1. Nov.-15. Jan.
Zielgruppe
Fach- und Führungskräfte
Studienstart 
1. März, 1. September
Studienformat  
Berufsbegleitender Weiterbildungsstudiengang
Studiendauer 
3 Semester
Studiengebühren 
Abhängig vom gewählten Modell – 
im All-In-Modell zahlen Sie 5.470 Euro 
pro Semester (zuzüglich Semesterbeitrag)
ECTS-Punkte  
90

Studierendenberatung 

Institut für Bildungstransfer 

Nadja Vöhringer
+49 (0) 7351 582-381
voehringer@hochschule-bc.de

Leitung

Dr. Jennifer Blank
Studiengangsleitung
+49 (0) 7351 582-147
blank@hochschule-bc.de  
 

Prof. Dr. Vinzenz Krause
Studiengangsleitung
+49 (0) 7351 582-373
krause@hochschule-bc.de

Institut für Bildungstransfer 
Hochschule Biberach
University of Applied Sciences
Karlstraße 11
88400 Biberach
Tel.: +49 (0) 7351 582-381
 
trio@hochschule-bc.de


