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HBC.jobmesse

Die Zukunft beginnt hier!

Netzwerk der Hochschule Biberach

Sehr geehrte Kommiliton*innen,

HBC.Partnerschaften

sehr geehrte Ansprechpartner*innen der teilnehmenden Unternehmen,
vor der Wahl eines Studienfaches, wahrend lhrer Zeit an der Hochschule und vor allem am

Die Hochschule Biberach pflegt ein weitreichendes Netzwerk und erfahrt in Ende Thres Studiums stellt sich immer wieder dieselbe Frage: Was kommt nach dem Studium?

vielerlei Hinsicht Unterstitzung. Hierfir bedanken wir uns ganz herzlich!
Mit Betrieben und Unternehmen, die als Forderer die finanzielle Realisierung
bestimmter Vorhaben der Hochschule erméglichen, verbindet uns eine
besondere Partnerschaft.

Wahrend einige Studierende schon seit Jahren wissen, wie es konkret fur sie weiter gehen
soll, méchten andere sich erst noch umfassend informieren. Da wir als Hochschule Bibe-
rach sehr viel Wert darauf legen, das Studium mit einem hohen Praxisbezug auszustatten
und frahzeitig durch Praktika bzw. Praxissemester Orientierung zu geben, gibt es schon
seit vielen Jahren die Jobmesse bei uns auf dem Campus Stadt. Uber 100 Aussteller*innen
nehmen in diesem Jahr an dieser Plattform teil und informieren und beraten rund um die
Themen Praktika und Berufseinstieg und lernen in ersten Gesprachen Sie, die potentiellen
Mitarbeiter*innen, kennen.

Einige dieser Kooperationspartner nehmen an der HBC.jobmesse teil —
achten Sie auf folgende Zeichen!

ivi HBC. Boehringer Ingelheim

STRATEGISCHE PARTNERSCHAFT g strie- und Handelskammer Ulm

Rentschler Biopharma SE Allerdings: In diesem Jahr ist alles anders; die Krisensituation lasst den Regelbetrieb der
sudpack Verpackungen GmbH & Co.KG Hochschule nicht zu. Auch die Jobmesse kann unter diesen Bedingungen nicht stattfinden
bzw. muss in anderer Form angeboten werden. So haben wir uns entschlossen den Messe-

Wolff & Muller . : .
katalog, den wir jedes Jahr als Printprodukt zur Jobmesse herausgeben, digital zu veréffent-
lichen. In diesem Katalog stellt sich jedes teilnehmende Unternehmen in einem Steckbrief
vor. Gerade in dieser Situation ist das fur beide Seiten — Sie als Studierende und Sie als
Unternehmensvertreter*in — noch wertvoller als ohnehin schon. Nutzen Sie die Moglichkeit,
ili HBC. Leonhard Weiss GmbH & Co. KG sich Uber die Angebote der Berufswelt zu informieren und nehmen Sie Kontakt auf.
SPONSOR
PERI GmbH Diese Kontaktaufnahme kann u.a. Gber den zweiten digitalen Baustein zum Thema Karriere
stattfinden, den wir anbieten: Nicht nur, aber auch in Zeiten der Pandemie: das Jobportal
Jobteaser. Bereits seit einiger Zeit arbeiten wir mit dem Portal zusammen. Unternehmen
wie Studierende und Absolvent*innen kénnen sich hier kostenfrei registrieren und in Dialog
020 ) miteinander treten. Pflegen Sie als Arbeitgeber*in Ihr Unternehmensprofil und stellen Sie
AT HBC. EQOS Energie Deutschland GmbH : : : * :
. lhre aktuellen Stellengesuche ein! Stellen Sie als Arbeitsuchende*r Ihren Lebenslauf ein und
HORSAALPATENSCHAFT . ) . . .
Josef Hebel GmbH & Co. KG Bauunternehmung suchen Sie gezielt nach Jobangeboten, die zu Ihnen und Ihrem Profil passen. So entsteht ein
Goldbeck GmbH hoffentlich reger Austausch in diesem Jahr. Und im nachsten Jahr freuen wir uns, Sie wieder
Wolff & Mailler persodnlich an der Hochschule Biberach begriiBen zu dirfen.

Vielen Dank fur Ihr Verstandnis und allen ein gelingender Austausch zu allen Fragen und
Méglichkeit rund um Praktikum, Abschlussarbeit und Berufseinstieg!

Professor André Bleicher
Rektor
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AARSLEFF

ROHRSANIERUNG GMBH

Aarsleff Rohrsanierung GmbH
Sulzbacher StraBe 47
90552 Rdéthenbach an der Pegnitz

www.aarsleff-gmbh.de

Die Aarsleff Rohrsanierung GmbH mit Hauptsitz in R6thenbach an der Pegnitz ist
innovativer Branchenpionier, erfahrener Generaldienstleister und europaweiter Markt-
fuhrer im Bereich der umweltschonenden, grabenlosen Kanalsanierung. Ganz gleich,
ob es um die Abwicklung komplexer GroBprojekte oder die Sanierung von Standard-
schlduchen in kleinen Dimensionen geht — dank unserer Gberdurchschnittlichen Wert-
schépfungstiefe sind wir vielen renommierten Unternehmen, Ingenieurbtiros und
Behorden seit Jahrzehnten ein starker Partner.

ACTIV-IMMOBILIEN ®

ACTIV-Immobilien GmbH & Co. KG
Ferdinand-Duinkel-StraBe 5
88433 Schemmerhofen

www.activ-group.eu

Wir sind ein national und international erfolgreiches mittelstandisches Unternehmen
mit Hauptsitz in Schemmerhofen im Landkreis Biberach und 8 weiteren Niederlas-
sungen im In- und Ausland.

Bei unseren vielseitigen Objekten handelt es sich um Gewerbeparks, Fachmarkt-
zentren, Handelsimmobilien, Kaufhauser, Wohn- und Geschaftshauser, Sanierung
denkmalgeschitzter Immobilien, Senioren- und Gesundheitsimmobilien, Hotellerie,
Gastronomie und weitere Spezialimmobilien.

Unternehmen Aarsleff Rohrsanierung GmbH Unternehmen ACTIV-Immobilien GmbH & Co. KG
Branche Grabenlose Kanalsanierung Branche Immobilien, Bau, Projektentwicklung
Standort Rothenbach an der Pegnitz Standorte Schemmerhofen, Barcelona, Berlin, Boblingen,
Ko6In, Minchen, Rasselsheim, Solothurn, Zurich
Umsatz 2019 86 Mio. Euro
Mitarbeiter zur Zeit ca. 100 Mitarbeiter/-innen
Mitarbeiter zur Zeit 270

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Bauleiter (m/w/d)
Techn. Sachbearbeitung Abrechnung (m/w/d)

Direkteinsteig, Praktika, Werkstudententatigkeit,
& Abschlussarbeiten

Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

siehe www.activ-group.eu/Karriere
Praktikum, Ausbildung, Trainee, Direkteinstieg ...

Kommunikationsstarke, Teamgeist, Motivation,
selbstandige & verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Kontaktadresse Aarsleff Rohrsanierung GmbH Kontaktadresse ACTIV-Immobilien GmbH & Co. KG
Sulzbacher StraBe 47 Ferdinand-Dinkel-StraBBe 5
90552 Rothenbach an der Pegnitz 88433 Schemmerhofen
Ansprechpartner Sandra Galaboff, M.Sc. Ansprechpartner Andreas Kempe, Michael Bopp, Patrick Wilpert
Jobmesse Jobmesse

Sie haben ein abgeschlossenes Studium im Bau- oder Umweltingenieurwesen
oder eine vergleichbare Qualifikation.

Sie suchen eine abwechslungsreiche, eigenstandige Tatigkeit in einem motivierten
8-kopfigen Team mit flachen Hierarchien. Sie sind verantwortungsbewusst,
kommunikativ, haben Spal8 am organisieren und eine hohe Leistungs- und Lern-

Nehmen Sie ACTIV teil an unserem Erfolg!

Zur Verstarkung unsere Teams suchen wir

e Architekt, Bauingenieur oder Bautechniker fur die technische Projektentwicklung (m/w/d)

¢ Bau- und Projektleiter (m/w/d)

e Baukaufmann/frau als Projektcontroller (m/w/d)

e Immobilienverwalter mit Schwerpunkt WEG-Verwaltung (m/w/d)
e Standortleiter Russelsheim (m/w/d)

e Technischer Projektkoordinator (m/w/d)

bereitschaft. Sie freuen sich auf vielseitige Projektarbeit an einem Arbeitsplatz der

. T . , e Vermietungsmanager mit Berufserfahrung (m/w/d)
eine Kombination aus Innen- und AuBendienst bietet.

e \ertriebsmitarbeiter (m/w/d)

Dann sind Sie bei uns goldrichtig. Zur erfolgreichen Umsetzung unserer Wachstums-

: : . Wir bieten eine leistungsorientierte Vergltung und eine gute Einarbeitung durch
strategie suchen wir ab sofort und unbefristet Verstarkung als:

; : ein hoch motiviertes Team in einem innovativen Unternehmen.
Eventlocations Sie sind interessiert? Dann freuen wir uns Uber Ihre aussagekraftige Bewerbung.

Bauleiter (m/w/d)

in unserer Niederlassung Stuttgart. Weitere Infos zu unseren Projekten und offenen Stellen finden Sie unter

www.activ-group.eu.
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ARINA® GmbH
Bucher Str. 79 A
90419 Nurnberg

www.arina.de

Unser Fundament und unsere Kompetenz: 18 Jahre Expertise und umfassendes Wissen
in den verschiedenen Berufsbildern in der Bau- und Immobilienbranche. Bundesweit
begleiten wir Menschen in der Arbeitswelt mit Herz und Verstand und bringen Arbeit-
geber mit qualifizierten Fach- und Fuhrungskraften im Rahmen von Festanstellung und
Projektarbeit zusammen. Mit groBtmaoglicher Aufmerksamkeit und Empathie ermog-
lichen wir berufliche Orientierung und zeigen bedarfsgerechte, zukunftsweisende

Karrierewege auf.

Unternehmen

Branche
Hauptstandort
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

ARINA -

ARINA® GmbH

Personalberatung

Ndrnberg, bundesweite Tatigkeit

10

ca. 70 Vakanzen in der Bau- und Immobilienbranche
Vermittlung von Einstiegspositionen

ARINA® GmbH

Bucher Str. 79 A | 90419 Nirnberg

Tel. 0911 366 328-0

Julia Steiner

lhre Architekten im Personalwesen und das Sprungbrett fiir lhre Zukunft!
Profitieren Sie von einem starken Netzwerk zu Fihrungskraften und Personalent-
scheidern in namhaften Unternehmen. U. a. fir Bau- und Immobilienunternehmen,
Architektur- und Ingenieurblros, Bautrager und Projektentwickler vermitteln wir
Einstiegspositionen in den Bereichen

Architektur

Bauingenieurwesen
Immobilienmanagement
Projektmanagement

Stellenbeschreibungen unter www.arina.de/stellenangebote

Unser erfahrenes Personalreferenten-Team freut sich auf Sie am HBC-Jobmessetag
an der Hochschule Biberach.

© AGP

Wir machen BaumaBnahmen
zu Erfolgsgeschichten

Ingenieurgesellschaft der
Bauwerkserhaltung mbH
n Bad Waldsee . Kempten

ABfalg Gaspard Partner Ingenieurgesellschaft mbH

www.a-g-p.de

Ingenieurgesellschaft der Bauwerkserhaltung mbH

www.igb-sued.de

AGP und IGB sind unabhéngige Planungsburos fir Industrie, Gewerbe, 6ffentliche
Hand und private Bauherren. Unser Leistungsspektrum reicht von der Planung bis
zur Umsetzung und Betreuung von InfrastrukturmaBnahmen und der Bauwerksa-
nierung im Hoch-, Tief- und Ingenieurbau. AGP wurde 1964 gegriindet. Mit derzeit
70 Kopfen sind wir klein genug fur kurze Wege, schnelle Entscheidungen und ein
personliches Miteinander — aber auch groB genug fir professionelle Strukturen, eine
moderne Personalentwicklung und sichere Arbeitsplatze.

Unternehmen
Tochtergesellschaft

Branche

Hauptstandort
Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Aktuell suchen wir:

ABfalg Gaspard Partner Ingenieurgesellschaft mbH
Ingenieurgesellschaft der Bauwerkserhaltung mbH

Beratende Ingenieure fur Infrastruktur,
Bauwerkserhaltung und Energetisches Bauen

Bad Waldsee

Kempten

keine Angaben

AGP 70 | IGB 6

Offene Stellen: www.a-g-p.de | www.igb-sued.de
Praktikum, Abschlussarbeit, Direkteinstieg

ABfalg Gaspard Partner Ingenieurgesellschaft mbH
Robert-Bosch-StraBe 9 | 88339 Bad Waldsee
Ingenieurgesellschaft der Bauwerkserhaltung mbH

Robert-Bosch-StraBe 9 | 88339 Bad Waldsee

Ute ABfalg, Tel. 07524 9726 - 0

Bauingenieur Fachrichtung Tief- u. StraBenbau (m/w/d)

Architekt (m/w/d)

Vermessungsingenieur/-techniker (m/w/d)

Bautechniker (m/w/d)
Bauzeichner (m/w/d)

AuBerdem bieten wir lhnen jederzeit sowohl einen abwechslungsreichen Praktikums-
platz, einen Arbeitsplatz als Werkstudent oder die Méglichkeit, Thre Bachelor- oder
Masterarbeit anhand eines konkreten Projektes aus der Praxis zu schreiben.

Lernen Sie den Berufsalltag in realen Projekten kennen. Ein/e erfahrene/r Mitarbeiter/in
betreut Sie und steht Ihnen als Mentor/in zu Seite. Sie erhalten einen eigenen
Arbeitsplatz mit kompletter Infrastruktur und sind herzlich eingeladen, an den auBer-
betrieblichen Aktivitaten teilzunehmen.

HBC.jobmesse 2020 | 9
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¥ bam

Deutschland

Wir — die BAM Deutschland AG — hervorgegangen aus der Fusion der Muller-
Altvatter Bauunternehmung und Wayss&Freytag Schlisselfertigbau — sind eines
der fuhrenden deutschen Bauunternehmen. Als Tochter der niederlandischen
Royal BAM Group mit einem Jahresumsatz von Uber acht Milliarden Euro gehéren
wir zu einem der gréBten Baukonzerne Europas. Unsere Kernkompetenzen:
Planung, Ausstattung, Sanierung, Umbau und Errichtung schlusselfertiger GroB-

projekte in Deutschland.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort
Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

BAM Deutschland AG

Baubranche

Stuttgart

Frankfurt, Dusseldorf, Dresden, Berlin und Hamburg

ca. 476 Mio. Euro

927

e Projekt - / Baukaufleute (m/w/d)

e Junior Bauleiter (m/w/d) Schlsselfertighau /
Stadien- und Sportstattenbau

e Junior Bauleiter (m/w/d)

Technische Gebaudeausristung HLSK + E

Praktikanten, Werkstudententatigkeiten,
Abschlussarbeiten (Bachelor, Master)

BAM Deutschland AG
MonchhaldenstralBe 26
70191 Stuttgart

Tel. 0711 250 07-298

Nathalie Molitor

BAUFRITZ

WIR BAUEN GESUNDHEIT

Bau-Fritz GmbH & Co. KG

Alpenweg 25
87746 Erkheim

www.baufritz.de

Mit Kreativitat, Erfindergeist und dem Ziel, immer einen Schritt voraus zu sein, hat
sich Baufritz als traditionsreiches Familienunternehmen, zum Marktfuhrer fur klima-
schutzendes und wohngesundes Bauen, weit Uber die Grenzen Deutschlands hinaus,
entwickelt. Standige Forschung und Entwicklung sowie Innovationen und groB3e
Erfahrung machen, unter der Verwendung energieeffizienter und schadstoffgeprifter
Materialien, die Hauser von Baufritz zu 6kologisch perfekten Holzhausern.

Unternehmen

Branche
Hauptstandort
Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Bau-Fritz GmbH & Co. KG
Bauhauptgewerbe, wohngesunder Holzbau
Erkheim / Allgau

Simmern D, Cambridge UK, Uetendorf CH
96 Mio. Euro

400

Bauingenieure (m/w/d), Praktikanten (m/w/d)
Bauingenieure (m/w/d), Praktikanten (m/w/d)
Interesse am 6kologischen Bauen

Bau-Fritz GmbH & Co. KG

Alpenweg 25, 87746 Erkheim

Telefon 08336 900-122

lea.zint@baufritz.de

Lea Zint

Wir bauen Gesundheit — von Menschen fur Menschen — und vielleicht bald mit Ihnen!
Unterstiitzen Sie unser Team und freuen Sie sich auf:

e Ein interessantes, vielfaltiges Aufgabengebiet, in dem Sie viel bewegen kénnen

e Einen gesunden und modernen Arbeitsplatz in einem erfolgreichen Traditionsbetrieb

e Eine intensive Einarbeitung

e Einen tollen Bezug zwischen Praxis und Theorie

e Ein Team, das offen fur Ihre Ideen ist

¢ Die selbststandige Durchfiihrung eigener Projekte

e Flache Hierarchien sowie eine offene Mitarbeiterkommunikation

e Aktive Unterstlitzung bei der Wohnungssuche bzw. eine Wohngemeinschaft

fur Praktikanten

HBC.jobmesse 2020 | 11
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weishaupt gruppe
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Baugrund Sud
Maybachstr. 5
88410 Bad Wurzach

www.baugrundsued.de

Baugrund Std wurde im Jahr 1997 gegriindet und gehért seit dem Jahr 2009 zur
Unternehmensgruppe Weishaupt. Drei Gesellschaften sind unter dem gemeinsamen
Dach vereint, die auf den Feldern Energie-Technik (Weishaupt), Energie-Management
(Neuberger) und Energie-Gewinnung (BauGrund Sud) agieren. Wir sind Spezialisten
fur alle Fragen rund um den Baugrund und die Energiegewinnung aus der Erde.

Seit mehr als 20 Jahren entwickeln wir uns stetig weiter und setzen MaBstabe in der
Qualitat der Ausftihrungen sowie in der Technik.

Unternehmen

Branche

Hauptstandort

Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Baugrund Sud

Erneuerbare Energien, Geotechnik,
Baugrunderkundung, Brunnenbau

Bad Wurzach

Minchen, Gladbeck/Wrselen

keine Angaben
250
Ingenieure, Bauleiter

Direkteinstieg, Praxissemester,
Abschlussarbeit (Bachelor/Master)

- = ;,!
JE PLANMASSIGER DIE MENSCHEN L’
M

VORGEHEN, DESTO WIRKSAMER VE
SIE DER ZUFALL ZU TREFFEN.

Kontaktadresse Baugrund Sud

Maybachstr. 5

88410 Bad Wurzach
Ansprechpartner Christoph Knepel, Melanie Mohr
Jobmesse

BauGrund Sud zahlt mit seinem Produkt- und Serviceportfolio zu den erfahrensten
und leistungsfahigsten Unternehmen in Europa. Es erwartet Sie verantwortungsvolle
und abwechslungsreiche Aufgaben in den Bereichen:

e Erdwarme

e Brunnenbau

e Baugrunderkundung
e Geotechnisches Labor
Geotechnik, Erdstatik

AuBerdem bieten wir Ihnen jeder Zeit sowohl einen abwechslungsreichen Praktikums-
platz, einen Arbeitsplatz als Werkstudent oder die Moglichkeit Ihre Bachelor oder
Masterarbeit anhand eines konkreten Projektes aus der Praxis zu schreiben. Wir freuen

uns auf Ihre Bewerbung. Alle Stellenangebote finden Sie unter www.baugrundsued.de.

BAUWERK

s mRIMECID

BAUWERK-4 GmbH & Co. KG

Sudlicher Stadtgraben 2
73430 Aalen

www.bauwerk-4.de

Vier erfahrene Geschaftsfuhrer griindeten 2012 die BAUWERK-4 mit dem Anspruch,
wertige Architektur zu schaffen. BAUWERK-4, im Herzen Aalens, Baden-Wirttemberg,
hat sich schnell zu einem renommierten Architekturbiro in der Region entwickelt.
Wir sind unterwegs im gesamten Bundesgebiet und entwickeln Projekte von der ersten
Idee bis zur Fertigstellung. Zusammen mit unserem kreativen Team schaffen wir
funktionale Lésungen fur private, gewerbliche und kommunale Bauherrn. Neugierig
auf BAUWERK-4? Besuchen Sie uns in unserem neuen Biro B46!

Unternehmen

Branche

Standort

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

BAUWERK-4 GmbH & Co. KG

Architekturbiro

Aalen

keine Angaben

20

Architekten, AIP, Praktikanten/Studentische Mitarbeiter

Werkstudententatigkeit, Praxissemester,
Abschlussarbeit (Bachelor/Master), Direkteinstieg

Begeisterung, Kommunikationsstarke, Teamgeist,
Eigenverantwortung, Kreative Denkweise

Kontaktadresse BAUWERK-4 GmbH & Co. KG
Sudlicher Stadtgraben 2
73430 Aalen
Ansprechpartner Andreas Grundler (Geschaftsfuhrer)
Jobmesse

Architektur ist Ihre Leidenschaft? Sie schatzen die Qualitat des Funktionalen und
lhnen ist Nachhaltigkeit wichtig? Sie sind motiviert und arbeiten eigenverantwortlich?

Fur anspruchsvolle Projekte suchen wir Verstarkung far unser Team, in dem Architektur
kein Wegwerfprodukt ist.

Architekten (m/w/d) — Schwerpunkt LP 1-5
Bachelor- oder Masterabschluss

Praktikanten/studentische Mitarbeiter (m/w/d)
Fachrichtung Architektur

AIP (m/w/d)

Wir bieten eigenverantwortliches und abwechslungsreiches Arbeiten in kollegialen
Teams innerhalb einer gut funktionierenden Burostruktur. Neben dem regen fachlichen
Austausch ermoglichen wir regelmaBige Fortbildungen.

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung und garantieren eine offene und kommunikative
Arbeitsatmosphare

HBC.jobmesse 2020 | 13
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Standorte Berlin, Frankfurt, Hamburg,
Kéln, Munchen, Stuttgart
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BEOS AG
Kurftrstendamm 188
10707 Berlin

Www.beos.net

Die BEOS AG ist der fihrende Asset Manager und Projektentwickler von Unterneh-
mensimmobilien in Deutschland. Das 1997 gegriindete Unternehmen bearbeitet
mit einem interdisziplindren Team gemischt genutzte, gewerbliche Immobilien

aus den Bereichen Buro, Produktion, Service und Logistik mit rund 4,0 Millionen
Quadratmetern Mietflache und tber 4,0 Milliarden Euro Assets under Management

(Stand: 31.12.2019).

Die BEOS AG gehort zu den besten Arbeitgebern des Mittelstands und der Immobilien-
branche, wie wiederholte Top-Platzierungen im Arbeitgeberranking der Immobilien
Zeitung und beim Arbeitgeber-Wettbewerb , Top Job” belegen.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort
Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

BEOS AG

Immobilienwirtschaft

Berlin

Hamburg, KoéIn, Frankfurt, Stuttgart, Minchen
keine Angaben

220

Projektmanager (Projektentwicklung & Asset
Management) (w/m/d), Technische Asset Manager
(w/m/d), Praktikanten an allen Standorten (w/m/d)
Praktikum, Direkteinstieg nach Abschluss d. Studiums
Interesse an Unternehmensimmobilien

BEOS AG

Kurfarstendamm 188 | 10707 Berlin

Tel. 03028 0099 - 0

Daniel Schafer

DIE BEOS AG sucht ab sofort...

... ambitionierte , Weiterdenker”, die Herkdmmliches infrage stellen und die mit
eigenen Ideen und mutigen Visionen neue Wege gehen wollen.

Sie suchen nach einer neuen herausfordernden Aufgabe in einer wertschatzenden
Arbeitsumgebung? Dann erfahren Sie mehr unter:

beos.net/karriere/stellenangebote

GENERALPLANER &
FACHINGENIEURE

www.bhm-ing.com I_I
BHM |NGEN|EUREp ‘

BHM INGENIEURE - Engineering & Consulting GmbH

RunastraBe 90

6800 Feldkirch / Osterreich

www.bhm-ing.com

BHM INGENIEURE ist ein interdisziplindres, national und international aktives
Ingenieurunternehmen und mit 160 Mitarbeiterinnen an 5 Standorten als Berater,
Planer und Controller fiir Bauprojekte in den Bereichen INDUSTRIE, VERKEHR,
KRAFTWERKE, OFFENTLICHE AUFTRAGGEBER und SPEZIALTHEMEN tatig.

Als Generalplaner sind wir fir Gesamtlésungen verantwortlich —
ALL IN ONE, als Fachingenieure l6sen wir spezielle Aufgaben.

Wir planen erfolgreiche Projekte — SEI DABEI!

Unternehmen

Branche
Hauptstandort
Weitere Standorte
Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

BHM INGENIEURE — Engineering & Consulting GmbH
Gesamtplaner & Fachingenieure

Feldkirch

Graz, Linz (A); Schaan (FL), Prag (CZ)

keine Angaben

160

siehe Karriereseite auf www.bhm-ing.com
Praktikum, Direkteinstieg

Englischkenntnisse, Kommunikationsstarke,
Wille zur persénlichen Weiterentwicklung

BHM INGENIEURE - Engineering & Consulting GmbH
RunastraBe 90
6800 Feldkirch / Osterreich

Sabine GraBl (Assistenz Geschaftsfihrung, HR)
Dipl.-Ing. Michael Zach (Projektleiter Industrie)

Am Standort Feldkirch warten spannende nationale und internationale Industriepro-
jekte auf motivierte Mitarbeiterlnnen, die gerne eigenstandig und eigenverantwortlich
in einem der Teams von Know-How-Tragern arbeiten mochten:

e Architektur / Bauplanung (idealerweise mit guten REVIT-Kenntnissen)

e Bauwirtschaft (Ausschreibung und Vergabewesen)
e Gebaudetechnik (HKLS + Elektro)
o Ortliche Bauaufsicht (OBA) fiir nationale und internationale Industrieprojekte

e Projektleitung fir nationale und internationale Industrieprojekte

e Konstruktion Schalung & Bewehrung

e Statik / Tragwerksplanung

e \Wasserwirtschaft und Infrastruktur

Aktuelle Infos zu unseren Projekten und offenen Stellen finden Sie unter
www.bhm-ing.com und auf Linkedin!
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Boehringer
Ingelheim

Boehringer Ingelheim Pharma GmbH & Co. KG
Birkendorfer StraBe 65
88397 Biberach an der Riss

www.boehringer-ingelheim.de/karriere

ifi HBC.

STRATEGISCHE PARTNERSCHAFT

Innovative Medikamente fiir Mensch und Tier — dafur steht das forschende Pharmaun-
ternehmen Boehringer Ingelheim seit mehr als 130 Jahren. Boehringer Ingelheim zahlt
zu den 20 fuhrenden Unternehmen der Branche und ist bis heute in Familienbesitz.
Fur die drei Geschaftsbereiche Humanpharmazeutika, Tiergesundheit und biopharma-
zeutische Auftragsproduktion schaffen rund 50.000 Mitarbeitende tagtaglich Werte
durch Innovation. Im Jahr 2019 erwirtschaftete Boehringer Ingelheim Umsatzerlose
von rund 17,5 Milliarden Euro und investierte mehr als drei Milliarden Euro in For-
schung & Entwicklung.

In der Auftragsproduktion von biopharmazeutischen Wirkstoffen zahlen wir zu den
Weltmarktftihrern mit Gber 3000 Mitarbeitenden an Standorten in Amerika, Europa
und Asien. Wir blicken auf tber 35 Jahre Erfahrung in der Entwicklung und Produktion
von Biopharmazeutika zurtick und haben hier bereits mehr als 20 Molekdile zur Markt-
reife gebracht.

BREMER

BREMER AG / BREMER Stuttgart GmbH
Mittlerer Pfad 26
70499 Stuttgart

www.bremerbau.de

In Deutschland zahlt die BREMER AG zu den fihrenden Unternehmen im schlissel-
fertigen Bauen mit Stahlbetonfertigteilen, die in den eigenen Werken am Hauptsitz
Paderborn und in Leipzig geplant und produziert werden. Ein GroBteil dieser Stahl-
betonfertigteile basiert auf eigenen Konstruktionen.

Das 1947 gegrindete Familienunternehmen agiert mit seinen Standorten Stuttgart,
Leipzig, Ingolstadt, Hamburg, Bochum, Berlin-Brandenburg, Bremen, sowie Krakau
und Poznan (Polen) europaweit.

Als Generalunternehmer errichtet BREMER fir seine namhaften Kunden Geb&ude
bis zu jeder gewlnschten, definierten Leistungsgrenze. Das Leistungsspektrum um-
fasst Burogebaude, Einrichtungshauser, Kihlhauser, Logistikgebaude, Produktions-
gebdude und Verbrauchermarkte. BREMER steht fir eine zuverlassige Umsetzung.
Auftraggeber kénnen sich stets auf erstklassige Qualitat, professionelle Abwicklung,
Kostensicherheit und Termintreue verlassen.

Die Betriebsleistung betrug 2019 insgesamt 720 Mio. EUR. Das Volumen der
Fertigteile 135.000 cbm. Seit Unternehmensgriindung wurden Gber 3.000 Projekte
termingerecht realisiert. 890 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter setzen sich taglich
mit Leidenschaft fir den Kundenerfolg ein.
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Unternehmen Boehringer Ingelheim
Branche Pharmazie, Biotechnologie, Chemie, Life Sciences
Hauptstandort Ingelheim am Rhein

Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Deutschland: Biberach, Dortmund, Hannover
weltweit 140 verbundene Unternehmen

17,5 Mrd. Euro

Deutschland: ca. 15.000 — weltweit: ca. 50.000

In Biberach haben wir jedes Jahr externe Einstellungen
im dreistelligen Bereich. Schwerpunkte sind: Natur-
wissenschaften, Forschung & Entwicklung, Medizin,

biopharmazeutische Produktion, Ingenieurwesen

Direkteinstieg, Praktika, Traineeprogramme,
Post-Doc, Abschlussarbeiten

Kommunikationsstarke, Begeisterungsfahigkeit,
Kreativitat und Gestaltungswille

Recruiting EMEA
Binger StraBe 173, 55216 Ingelheim am Rhein
info@boehringer-ingelheim.de

Melanie Hensler, Stefanie Seidel

Gestalten Sie mit uns die Zukunft:
Wir bieten unseren Mitarbeitenden anspruchsvolle, herausfordernde Aufgaben mit

vielfaltigen interessanten Perspektiven zur Weiterentwicklung auf nationaler und interna-

tionaler Ebene, ebenso erfolgsabhangige und ergebnisorientierte Vergitung.
Am Standort Biberach bieten wir vorrangig Einsatzmdglichkeiten im Geschaftsgebiet
Biopharmazeutika sowie Forschung und Entwicklung.

Weitere Stellen unter: https://careers.boehringer-ingelheim.com/de

Unternehmen

Branche

Hauptstandort

Weitere Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

BREMER AG / BREMER Stuttgart GmbH

Baubranche
(Schltsselfertiges Bauen mit Stahlbetonfertigteilen)

Paderborn

Stuttgart, Ingolstadt, Hamburg, Leipzig, Rhein-Ruhr,
Berlin-Brandenburg, Bremen, Rhein-Main,

sowie Krakéw und Poznan in Polen

720 Mio. Euro

ca. 1000

1-2 Bauleiter (m/w/d), Bauingenieurwesen

alles moglich

BREMER AG / BREMER Stuttgart GmbH

Mittlerer Pfad 26 | 70499 Stuttgart

bewerbung-s@bremerbau.de

Michaela Schnell

Sie mochten auch Teil des Teams werden?

Unsere offenen Stellen finden Sie unter
www.bremerbau.de/karriere/stellenangebote.html.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
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Catella Project Management
Kaistrasse 18
40221 Dusseldorf

https://www.catella.com/de/deutschland/project-management
catella.project.management

Die Catella Gruppe ist ein schwedisches Unternehmen mit europaweiter Tatigkeit
an der Schnittstelle zwischen Kapital- und Immobilienmarkt:
,600 people in 15 countries and there is always room for your idea”.

Catella Project Management ist spezialisiert auf die Projektentwicklung und
Konzeptionierung von nachhaltigen sowie bedarfsorientierten Immobilienprodukten
und verfolgt langfristige Anlageperspektiven.

Unternehmen Catella Project Management

Branche Projektentwicklung

Hauptstandort Disseldorf

Standorte Die Catella-Gruppe hat europaweit Niederlassungen
Umsatz 2019 keine Angaben

Mitarbeiter zur Zeit 25

Mitarbeiterbedarf Projekt Manager (Technisch od. Administration)

Einstiegsmoglichkeiten Direkteinstieg, Praktikum, Abschlussarbeiten
Erwiinschte Kommunikations- und Prasentationsstarke,
Zusatzqualifikationen Vertrauenswirdigkeit, Teamféahigkeit sowie

ein sicheres und proaktives Auftreten

Kontaktadresse Catella Project Management
Kaistrasse 18
40221 Dusseldorf

Ansprechpartner Lina Zollner
Jobmesse

Zur Verstarkung unseres Teams in Dusseldorf suchen wir in Teilzeit oder in Vollzeit
zum nachstmaéglichen Termin:

Project Manager Real Estate Development (m/w/d)
Interessiert?

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung per E-Mail unter Angabe lhres friihesten
Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung an: karriere@catella.de.

= Conplaning GmbH
Ulm | Neu-Ulm | Giinzburg

Hochschule fur angewandte
Wissenschaften Neu-Ulm

&l i L g

2 o B
Naturspeicher Gaildorf

Innovationsregion UIm n

Conplaning GmbH

Postfach 11 64
89001 Ulm

www.conplaning.de

Wir planen. lhre Zukunft!

Die Conplaning GmbH ist als beratendes Ingenieurblro der technischen Gebdudeaus-
ristung seit 60 Jahren als kompetenter Planungspartner im 6ffentlichen und privat-
wirtschaftlichen Bereich tatig. Unser junges Team mit 70 Ingenieuren, technischen
Mitarbeitern und Verwaltungsangestellten erarbeitet nachhaltige und interdisziplindre
Losungen fir die gesamte technische Gebaudeausristung, einschlieBlich der Gebau-
deautomation und Multimediatechnik. Innovative Gebdudeplanung am Puls der Zeit

ist unsere Maxime.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort
Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Die Conplaning GmbH sucht:

Conplaning GmbH

Ingenieurbiiro fir Gebaude-, Energie-, Umwelttechnik
Ulm

Neu-Ulm, Ginzburg

ca. 5,5 Mio. Euro

70

Bachelor oder Master fur techn. Gebdudeausristung,
Fachrichtung: Heizung, LUftung, Sanitar
Elektrotechnik und Gebdudeautomation

Praktika und Abschlussarbeiten

CAD-Kenntnisse, Berechnungs- und
Auslegungsprogramme

Conplaning GmbH
Postfach 11 64 | 89001 Ulm
Tel. 0731 9220-150 | Mail: personal@conplaning.de

Wencke Maier (HR), Sven Kénig (Projektleiter HLS),
Fabian Ritter (Projektleiter Elektrotechnik)

Diplomingenieur (FH) | Master | Bachelor | Techniker | Meister
Elektrotechnik / Gebaudeautomation (m/w/d)

Diplomingenieur (FH) | Master | Bachelor | Techniker | Meister
Heizung, Liiftung, Sanitar (m/w/d)

Versorgungstechnik, Gebdudeklimatik, Elektrotechnik, MSR-Gebaudeautomation.
Ihr Aufgabenbereich umfasst die Beratung und Planung der Leistungsphasen 1-9

gemaB HOAI und die Erstellung von innovativen Konzepten in der Gebdudetechnik mit
regenerativen Energietechniken, verbunden mit der Erstellung von thermischen Gebaude-
simulationsberechnungen anhand von aktuellen Tools.

Sie haben Ihr Studium erfolgreich abgeschlossen und konnten idealerweise bereits
Berufserfahrungen sammeln oder stehen kurz vor Ihrem Abschluss. Sie weisen gute
EDV-Kenntnisse (auch CAD) auf und arbeiten gern im interdisziplinaren Team.
GewerkeUbergreifendes Denken, Flexibilitat, Eigeninitiative sowie unternehmerisches
Denken sind fir Sie selbstverstandlich — wir freuen uns auf Ilhre Bewerbung!

HBC.jobmesse 2020 | 19
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Dachser SE

Head Office
Thomas-Dachser-Str. 2
87439 Kempten

www.dachser.de/karriere

DACHSER mit Hauptsitz in Kempten zahlt zu den flihrenden Logistikdienstleistern.
Was als Ein-Mann-Betrieb im Allgau begann, entwickelte sich bis heute zu einem
globalen Unternehmen mit rund 30.600 Mitarbeitern. Das Unternehmen bietet
Transportlogistik, Warehousing und kundenindividuelle Services fiir Lebensmittel und
IndustriegUter. DACHSER ist weltweit in 44 Landern prasent. Die Unternehmenskultur
des traditionsreichen Familienunternehmens ist von festen Werten, Menschlichkeit,
Toleranz und einer nachhaltigen Unternehmensfihrung gepragt.

Deutsche Industrie- und
Parkhausbau GmbH

dip | Deutsche Industrie- und Parkhausbau GmbH
ZeppelinstraBe 10
73760 Ostfildern - Kemnat

www.dip-karriere.de

dip ist ein mittelstandisches, inhabergefiihrtes Bauunternehmen mit mehr als
40 Jahren Erfahrung. Als Qualitatsfiihrer der Branche plant und baut dip erfolgreich
schltsselfertige Industriebauten und Parkhduser — mit Leidenschaft.

Wir leben ein familidres Miteinander mit offenen Tdren und kurzen Entscheidungs-
wegen. Das schafft Gestaltungsspielrdume, Kreativitat und echten Teamgeist.
Bei dip pflegen wir einen fairen Umgang — sowohl untereinander als auch gegentber

Unternehmen
Branche
Hauptstandort
weitere Standorte
Umsatz 2018
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Dachser SE

Logistik

Head Office Kempten

70 Standorte in Deutschland

5,6 Milliarden Euro weltweit

16.306 in Deutschland

Architekten / Bautechniker (m/w/d) fir den Bereich
Construction & Real Estate, Consultant (m/w/d)

im strategischen Facility Management, Consultant /
Projektmanager / Fachplaner (m/w/d) fir den vor
beugenden Brandschutz

Direkteinstieg, Praktika, Werkstudenten

Souverdnes Auftreten, Leidenschaft
und Einsatzbereitschaft, Teamfahigkeit

DACHSER SE, Head Office

Thomas-Dachser-Str. 2 | 87439 Kempten
robin.ibrahim@dachser.com

Robin Ibrahim

unseren Kunden und Nachunternehmern.

Unternehmen

Branche
Hauptstandort
Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmaglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

dip | Deutsche Industrie- und Parkhausbau GmbH
Schltsselfertigbau, Industrie- und Parkhausbau

Bad Honnef

Stuttgart, Minchen, Hannover, Berlin

80 Mio. Euro

75

5 Bauingenieure, Architekten, Techniker

Praktika, Werkstudenten-Tatigkeit, Praxissemester
dip | Deutsche Industrie- und Parkhausbau GmbH
ZeppelinstraBe 10

73760 Ostfildern - Kemnat

Thomas Benkert

Junior-Projekt- und Bauleiter (m/w)

Du bist von Anfang an Teil des Teams und gestaltest mit.

Weitere Positionen unter
dachser.de/karriere

Dir steht ein Mentor als Ansprechpartner zur Seite.

Du begleitest den gesamten Bauprozess — von der Planung Uber die Ausschreibung

bis zur Bauausfiihrung. Jedes Projekt ist einzigartig.

Du erweiterst Deine Praxiserfahrung durch Weiterbildungen:

dip investiert in Deine Qualifikation und Karriere.

Gemeinsam erstellen wir einen individuellen Fortbildungs- und Karriereplan.

Du erhaltst eine attraktive Vergiitung und einen Dienstwagen, den Du auch privat
nutzen kannst. Daneben bietet dip flexible Arbeitszeit- und Altersvorsorgemodelle.

Bereit fiir Deinen Job? Mit SpafB an der Koordination komplexer Prozesse,

Teamfahigkeit, Flexibilitdt und Reisebereitschaft.
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Dobler GmbH & Co. KG Bauunternehmung
Innovapark 20
87600 Kaufbeuren

www.dobler.de

Bauen seit fast 150 Jahren...

Seit fast 150 Jahren steht der Name Dobler als familiengefihrtes Unternehmen
fur solides Handwerk und Zuverlassigkeit in der Baubranche. Den Kunden in allen
Fragen rund um die Immobilie begleiten, beginnt weit vor der Bauwerkserstellung.
Ob Standort- und/oder Marktanalysen, Finanzierungskonzepte, Projektentwicklungen
und Projektsteuerungen, unabhangig, ob Neubau oder Sanierung, Bauen, Betreiben
und Betreuen — Die Dobler Gruppe hat fir alle Fragen den richtigen Experten vor Ort.

Unternehmen
Branche
Hauptsitz

Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Dobler GmbH & Co. KG Bauunternehmung
Bauhauptgewerbe
Kaufbeuren

Augsburg, Bad Worishofen, Kempten, Lindenberg,
Mdinchen, Penzberg, Sonthofen

ca. 180 Mio. Euro

ca. 1.000

10-15 Praktikanten verteilt auf 8 Standorte,
insgesamt ca. 5 Absolventen fur die Standorte
Augsburg, Kaufbeuren, Kempten, Lindenberg,

Penzberg (Naheres auf der Homepage)

Praktika, Werkstudenten, Abschlussarbeiten,
Direkteinstieg, Trainee

Teamfahigkeit, zielorientiertes und
strukturiertes Arbeiten

Dobler GmbH & Co. KG Bauunternehmung
Innovapark 20 | 87600 Kaufbeuren
Telefon 0 83 41 /71 - 228 | bewerbung@dobler.de

Rolf Bauer (Personalleitung)

Wir bieten Ihnen lhren Einstieg zum Aufstieg bei uns.

Mochten Sie gerne mehr Uber uns erfahren? Dirfen wir uns bei lhnen vorstellen?
Kommen Sie zu unserem Stand — Wir freuen uns auf ein personliches Gesprach!

Die jeweils aktuellen Stellenangebote finden Sie auf unserer Homepage unter

www.dobler.de
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oyears.dreso.com

Drees & Sommer
Obere Waldplatze 13
70569 Stuttgart

www.dreso.com

lhr innovativer Partner fiir Beraten, Planen, Bauen, Betreiben.

Drees & Sommer begleitet Auftraggeber bei Fragen zu Immobilien und Infrastruktur.
Das Stuttgarter Unternehmen ist global an 43 Standorten vertreten.

Seine Leistungen erbringt es, um Okonomie, Qualitat und Okologie zu vereinen und

so einen messbaren Mehrwert zu schaffen.

Unternehmen

Branche

Hauptsitz

Umsatz 2018
Mitarbeiter zur Zeit
Einstiegsmaglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Drees & Sommer

Beratungs- und Dienstleistungsunternehmen
in der Bau- und Immobilienbranche

Stuttgart

Konzernumsatz 2018: 424,9 Mio. Euro
Uber 3.700

Praktika und Werkstudententatigkeit

Gute Kenntnisse der gangigen MS-Office-Programme
Motivation, Zuverlassigkeit

Drees & Sommer
Obere Waldplatze 13
70569 Stuttgart

Madeleine Stoll

Informationen Uber eine Karriere bei Drees & Sommer
und aktuelle Stellenanzeigen finden Sie unter:

www.karriere-dreso.com
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E & G Real Estate GmbH und

E&G Funds & Asset Management GmbH
Borsenplatz 1

70174 Stuttgart

Ed. Ziblin AG
Albstadtweg 5
70567 Stuttgart

ESLC} REAL ESTATE

FUNDS & ASSET
D MANAGEMENT

ZUBLIN

TEAMS WORK.

www.zueblin.de | www.stuttgart.zueblin.de
www.eug-realestate.de
www.eg-fam.de

Weil Erfolg nur im Miteinander entstehen kann.

Die Ed. Zublin AG gehért zum Konzern der STRABAG SE. Zusammen sind wir ein
europaischer Technologiekonzern fur Baudienstleistungen und erstellen jahrlich
tausende Bauwerke weltweit, indem wir die richtigen Menschen, Baumaterialien
und Maschinen zur richtigen Zeit am richtigen Ort versammeln. Ohne Teamarbeit —
Uber geografische Grenzen und Bereiche hinweg — ware dies nicht moglich.
Werden Sie Teil unseres Teams!

Die E & G Real Estate GmbH ist einer der fihrenden Immobiliendienstleister Std-
deutschlands mit langjahriger Erfahrung in den Bereichen Gewerbe- und Wohninvest-
ments, gewerbliche Vermietung von Buro-, Einzelhandels-, Industrie- und Logistikflachen.

Die E&G Funds & Asset Management GmbH entwickelt, initiiert und verwaltet
fur institutionelle Anleger und professionelle Privatanleger (Family Offices) individuelle

OE O]

Chil s

f-.
O[3

E & G Real E&G Funds & Asset
Estate GmbH Management GmbH
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Immobilienanlageprodukte und Spezialfonds. Unternehmen Ed. ZUblin AG
Branche Baubranche
Unternehmen E & G Real Estate GmbH und Hauptstandort Stuttgart, weltweit
E&G Funds & Asset Management GmbH
Umsatz 2019 4,4 Mrd. Euro
Branche Immobilienwirtschaft / Finanzdienstleistung
Mitarbeiter zur Zeit 14.000
Hauptstandort Stuttgart
Mitarbeiterbedarf in den Bereichen Bauleitung, Technischer Innendienst,
Standorte Minchen Kaufmannische Abwicklung u. a.

Umsatz 2019

Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

keine Angaben

E & G Real Estate GmbH — 35 MA,
E&G Funds and Asset Management GmbH — 30 MA

nach Bedarf

Praktikum, Werkstudententatigkeit,
Abschlussarbeit, Direkteinstieg

Souverdnes Auftreten, Kommunikationsstarke,
Teamgeist, Eigenverantwortung, gute Englischkenntnisse

E & G Real Estate GmbH

E&G Funds & Asset Management GmbH
Borsenplatz 1

70174 Stuttgart

Christine Pansegrau, Personalreferentin
karriere@eug-re.de | karriere@eg-fam.de

Ob Praktikant oder Berufseinsteiger — es warten von der Finanzdienstleistung bis hin

zum Immobiliengeschéaft spannende Herausforderungen auf Sie. Fur diese Stellen suchen

wir Personlichkeiten, die Uberdurchschnittliches leisten, flache Hierarchien schatzen,
Freirdume nutzen und Teamgeist mitbringen.

Bewerben Sie sich jetzt!

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Praktika, Abschlussarbeiten, Trainee- und
Nachwuchsingenieurprogramm, Direkteinstieg

keine Angaben

Ed. Zublin AG

Albstadtweg 5

70567 Stuttgart

Tel.: 0711 7883-8993 | dilara.koc@zueblin.de

Dilara Koc

Nachwuchsingenieur / Nachwuchsingenieurin (m/w/d)

Das Nachwuchsingenieurprogramm ist ein Praxis- und Entwicklungsprogramm,

das Sie gezielt auf eine Karriere bei ZUBLIN vorbereitet. Unter Anleitung erfahrener
Fach- und Fuhrungskrafte durchlaufen Sie verschiedene Abteilungen und werden

in unterschiedliche Geschafts- und Aufgabenbereiche eingearbeitet. Dabei erwerben
Sie fachspezifisches Wissen sowie tbergreifende Kenntnisse. Um Sie optimal vor-
zubereiten, erganzen gezielte WeiterbildungsmaBnahmen und ein Baustelleneinsatz

das Programm.

Baustellenpraktikanten / Baustellenpraktikantinnen (m/w/d)

e Vorpraktikum

e Praxissemester

e Freiwilliges Praktikum
e Studentische Aushilfen

Wir freuen uns liber lhre Online-Bewerbung.
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ELCO GmbH
HohenzollernstraBBe 31
72379 Hechingen

www.elco.net

ELCO liefert keine Heiztechnik von der Stange. Als Partner der Industrie und des Fach-
handwerks ist es unser Ziel, maBgeschneiderte Heizlésungen anzubieten, die Komfort,
Sicherheit und Energieersparnis bringen. In einer Qualitat, die Jahrzehnte Uberdauert.
Mit einem Service, der in der Branche MaBstabe setzt. Wir sind Teil der internationalen
Ariston Thermo Group, die in Uber 150 Landern erfolgreich tatig ist.

ENGIE Deutschland
Aachener Str. 1044
50858 Koln

www.engie-deutschland.de

Unser Herz schlagt fur Technik, Energie und Service. Seit mehr als 130 Jahren
sammeln wir Erfahrung und mehren unser Wissen in allen Gewerken der Gebaude-
technik. Unser Portfolio umfasst auBerdem Dienstleistungen in den Bereichen Facility
Management, Service/Wartung und Kleinanlagenbau. Abgerundet wird das Spektrum
durch Energy Services: Energiebeschaffung und Energiecontracting, Energiemanage-

Unternehmen
Branche
Hauptstandort
Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Offene Stellen finden Sie unter:

ELCO GmbH

Heiztechnik / Warmetechnik
Hechingen

keine Angaben

750 in Deutschland, 7.000 weltweit

technische Kollegen/innen im Labor
und Produktmanagement

Wir bieten Direkteinstieg, Praktika, Abschluss-
arbeiten und Werkstudententatigkeiten an,
sowohl an unserem Standort Hechingen,

als auch in unserem Konzern in ltalien

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, Interesse
an internationalem und interkulturellen Arbeiten

ELCO GmbH
HohenzollernstraBBe 31
72379 Hechingen

Vera Skell (HR)
Ulrich Maeder (Labor)

https://elco.de/karriere/offene_stellen

ment, erneuerbare Energien und zahlreiche weitere Energiedienstleistungen.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort

Standorte

Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte

Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

ENGIE Deutschland
Energie und Technische Gebdudeausristung
Kéln

deutschlandweit 50 Standorte,
u. a. Stuttgart und Miinchen

3.900

kontinuierlicher Bedarf an Ingenieuren der Energie-
und Gebaudetechnik und Facility Management

Praktika, Abschlussarbeiten,
Werkstudenten, Direkteinstieg

Wir méchten Studenten (m/w) flr uns begeistern,

die viel vorhaben, die sich immer weiter entwickeln
mochten und die sich Ziele setzen.

Dabei freuen wir uns auf engagierte Personlichkeiten,
die ihre Energie gerne einbringen.

ENGIE Deutschland

Zentrales Recruiting

Aachener Str. 1044 | 50858 KélIn
jobs@engie.com | 0221 46905-474

Zentrales Recruiting
per Online Bewerbungsformular

ENGIE wird Sie — gerade aufgrund unseres breiten Portfolios — besonders heraus-
fordern und begeistern. So begegnet Ihnen als Student (m/w) oder Absolvent (m/w)
ein ungewohnlich groBes Spektrum an Aufgaben, in dem Sie Ihre Talente punkt-
genau einsetzen konnen. Komplexe technische Aufgabenstellungen, die innovative
Arbeitsweise, das |6sungsorientierte Denken und ein Pate, der gerade in den ersten
Monaten immer fur Sie da ist, machen den Reiz aus, bei ENGIE durchzustarten.

Unsere aktuellen Stellenausschreibungen finden Sie unter
www.engie-deutschland.de/karriere.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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EQOS Energie Deutschland GmbH Fensterle Bauunternehmen GmbH
WolfentalstraBe 29 SchwarzachstraBe 14
88400 Biberach ENSTERL 88521 Ertingen

BAUUNTERNEHMEN GmbH

Ener Ie WWW.eqos-energie.com o BETON- UND FERTIGTEILWERK GmbH www.fensterle.de
ifi HBC OBJEKTBAU GmbH
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HORSAALPATENSCHAFT

Seit 100 Jahren ist EQOS Energie erfolgreich in Deutschland am Markt aktiv.
In den Branchen Telekommunikation, Energie und Verkehr setzen wir auf ein
zukunftsweisendes technisches Infrastrukturportfolio. Wir arbeiten entlang der
gesamten Wertschopfungskette. Je nach Kundenwunsch erbringen wir unsere
Leistung als schlsselfertiges Projekt oder in Teilleistungen.

Kunden von EQOS Energie profitieren von fortschrittlicher Installationstechnik,
erfahrenen Ingenieuren und zuverlassigen Monteuren. Nur so kénnen wir unser
Markenversprechen — Excellent Quality Of Services — in die Realitat umsetzen.

ZUHAUSE ist ein Gefuhl - Wir bei Fensterle vernetzen Tradition, Erfahrung und
Innovation mit den Anspriichen der neuen Generation von Bauherren: anspruchsvoll,
informiert und zukunftsorientiert.

Wir sind in einer Region beheimatet, wo andere Urlaub machen. Wir vermitteln und
schaffen Werte. Wir bauen Hauser.

Unsere Bau- und Projektleiter konnen auf samtliche Ressourcen und Dienstleistungen
wie Vermessung, Statik, Architektur sowie unser technisches Buro zugreifen und ge-
meinsam im Team l6sungsorientierte Ansatze fir unsere Kunden erarbeiten. Gemein-
sam bauen wir unsere Zukunft.

Unternehmen EQOS Energie Deutschland GmbH
Branche Baunebengewerbe
Hauptstandort Biberach

Umsatz 2019 keine Angaben

Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

1500
Engineering, Statik, Planung, Projektleitung
Berufseinstieg in die 0.g. Bereiche

keine Angaben

Unternehmen Fensterle Bauunternehmen GmbH
Branche Bauunternehmen
Hauptstandort Ertingen

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

keine Angaben
185
Projektleiter/Bauleiter, Praktikanten

Praktikum, Abschlussarbeiten,
Direkteinstieg als Bau-/Projektleiter

Kontaktadresse EQOS Energie Deutschland GmbH
WolfentalstraBe 29
88400 Biberach
Ansprechpartner Karla Méller
Jobmesse

Als StatikerIn im Stahlbau erstellen Sie eigenverantwortlich priffahige Statiken im
Freileitungs-, Umspannwerk- und Mobilfunkbau. Sie tbernehmen die konstruktive
Durchbildung und Detailentwicklung der Tragwerksysteme sowie die Bestands-
aufnahme einschlieBlich Grundlagenermittiung und Nachbearbeitung.

AuBerdem steuern Sie Ihre eigenen Projekte hinsichtlich Zeit und Kosten in enger
Zusammenarbeit mit den Kolleglnnen in der Bauausfiihrung und -Gberwachung.

Hierzu ermoglichen wir hnen eine intensive Einarbeitung und die Perspektive sich
zum Teamleiter weiterzuentwickeln. Als studierte/r Bauingenieurln mit Interesse
an der Energiebranche freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Kontaktadresse Fensterle Bauunternehmen GmbH
SchwarzachstraBe 14
88521 Ertingen
Ansprechpartner Caroline Jager, Alina Harsch
Jobmesse

Wir suchen engagierte und motivierte Studenten/Absolventen der Studiengange
Bauingenieurwesen oder Bauingenieurwesen/Projektmanagement fir unser Team.
Studierenden bieten wir Praxissemester sowie die Betreuung von Bachelor- oder
Masterarbeiten an.

Auf Direkteinsteiger warten verantwortungsvolle und herausfordernde Tatigkeiten
in einem familiaren Betriebsklima.

Bitte senden Sie lhre schriftliche Bewerbung per E-Mail an:
bewerbung@fensterle.de
Wir freuen uns auf Sie!

Mehr Informationen unter:
www.fensterle.de
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FERCHAU GmbH
Lise-Meitner-Str. 8/1
89081 Ulm

FERCHAU ; FBW Fertigbau Wochner GmbH & Co. KG
An der Braunegrube 2
72358 Dormettingen
www.wochner.de
www.wochner-massivhaus.de
www.vb-industriebau.de

www.ferchau.com

FERTIGBAU WOCHNER
Ein Unternehmen der VOGELBau-Gruppe

. Setzen Sie MaB3stdbe - .
in der ganzen Welt der Pharmazie

Die FERCHAU GmbH ist Deutschlands Engineering-Dienstleister Nr. 1 und seit tGber
50 Jahren im Markt erfolgreich. Als inhabergefihrtes Familienunternehmen gehort
FERCHAU auch in der (Bio)Pharma-Branche zu den flihrenden Anbietern. Wir reagieren
schnell und flexibel auf die Anforderungen unserer Partner und sind fir alle Zukunfts-
themen kompetent aufgestellt. Sie finden uns als Life Science-Experten u. a. an den
Standorten Ulm, Laupheim und Biberach.

¥ Fertigbau Wochner wurde 1939 gegriindet und ist heute ein namhaftes Industrie-
\ bauunternehmen der VOGEL-BAU Gruppe. FBW produziert konstruktive Stahlbeton-
fertigteile und ist breit gefachert im schlisselfertigen Wohn- und Gewerbebau tatig.

-
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Innovation und Qualitat sowie engagierter Service zeichnen uns aus. Mit viel
Erfahrung und eigenem Architektur- und Ingenieurbiro sind wir ein leistungsstarker

FERCHAU besitzt umfassende Kompetenz in der (bio)pharmazeutischen Industrie. Baupartner fir ganz Baden-Wirttemberg.

Wir unterstttzen unsere Partner in allen Phasen - von der Idee bis zur Zulassung.
Unser Spektrum deckt hierbei die komplette Life Science-Welt ab. \

FBW Fertigbau Wochner GmbH & Co. KG

Wir bewegen uns sicher in allen Bereichen — neben Produktion, Labor, Qualitats-

management und Zulassung auch in der Statistik und IT. Neben der Biopharmazie sind

wir auch in Forschung und Entwicklung ein gefragter Partner und Gbernehmen mit

unseren Teams komplette Projekte. |

Bauunternehmen

@ Unternehmen
i”\ V f | Branche
'\ / 4 ‘

Standorte

Connecting People and
Technojogies

Dormettingen und Schoémberg

for the Next Leve
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Unternehmen FERCHAU GmbH LLiELizde b 65 Mio Euro
Branche Pharma- und Engineering-Dienstleistungen Mitarbeiter zur Zeit 235
Standorte Ulm und Uber 100 Standorte bundesweit P S 273 Bl sy (i)

Umsatz 2019

Uber 730 Mio. Euro

Einstiegsmoglichkeiten

Anstellung oder Praktikum

Mitarbeiter zur Zeit mehr als 8.400 bundesweit Kontaktadresse FBW Fertlgbau Wochner GmbH & Co. KG
An der Braunegrube 2
Mitarbeiterbedarf siehe Homepage www.ferchau.com/go/ulm 7221 DO EEn
Einstiegsmoglichkeiten Direkteinstieg u. a. in den Bereichen Ansprechpartner Christoph Koch
Jobmesse

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Naturwissenschaften, Pharmazie und Bau

abgeschlossene Ausbildung oder Studium

Wir suchen ab sofort:

Kontaktadresse FERCHAU GmbH
Lise-Meitner-Str. 8/1, 89081 Ulm Bauingenieur Tragwerksplanung (m/w/d)
Tel 49 731 96247-0 | ulm@ferchau.com lhre Aufgaben:
e \erstarkung unseres technischen Biros im Bereich Tragwerksplanung.
Ansprechpartner Volker Lippstreu (Business Manager Pharma) e Ausarbeitung von 6konomischen und individuellen Tragwerksldsungen.
Jobmesse e Erstellung von pruffahigen statischen Berechnungen.

FERCHAU GmbH sucht

e Technischer Assistent (m/w/d) oder
Projektkoordinator (m/w/d) Formulierungsentwicklung
e QA Expert Computervalidierung (m/w/d)
e Compliance Specialist (m/w/d)
¢ Ingenieur (m/w/d) Verfahrenstechnik

Wir entwickeln Sie weiter.

Unsere offenen Stellen finden Sie unter www.ferchau.com/go/ulm
Keine passende Stelle dabei? Wir freuen uns auch tber lhre Initiativbewerbung.

e Visualisierung und Prasentation von Gebdudeansichten.
e Technische Projektbetreuung und -abwicklung

Junior Projektingenieur Schliisselfertiges Bauen (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

e Technisch/operative Projektleitung /-abwicklung von der Planung bis hin zur Bauabnahme
¢ Anfanglich begleiten und unterstitzen Sie einen erfahrenen Bauingenieur bei seinen Projekten

e Mithilfe bei der Kontrolle des Projektverlaufes und tbernehmen von Aufgaben

in der Bauleitung

e Beteiligung an der Ausschreibung, Vergabe und Kontrolle von Nachunternehmer-

leistungen

e Direkte Kommunikation zur technischen Umsetzung direkt mit unseren Bauherren
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FRANZ LOHR

HBC.jobmesse 2020

Franz Lohr GmbH
Steinbeisstrae 10
88214 Ravensburg

www.franz-lohr.de

Franz Lohr ist seit dem ersten Tag Dienstleister und Partner der Wasser- und Energie-
wirtschaft sowie von Industrie- und Privatkunden. Wir bieten umfassende Erfahrungen
und aktuelles Know-how in Planung, Ausfiihrung, Wartung und Instandhaltung in
den Bereichen: Gebaudetechnik (Sanitar/Heizung), Anlagenbau, Elektrotechnik und
Rohrleitungsbau. Unsere Auftraggeber sind Kommunen, Stadte, Energieversorger,

Industrieunternehmen und private Bauherren.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort
Niederlassung
Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten
Erwiinschte

Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Franz Lohr GmbH

Gebaudetechnik

Ravensburg

Kempten, Landsberg, Schrobenhausen
ca. 43 Mio. Euro

300

Ingenieure (m/w) im Bereich Gebaudetechnik,
Tiefbau, Rohrleitungsbau, Elektrotechnik

Praktika, Werkstudenten,
Abschlussarbeiten, Direkteinstieg

Schweilfachingenieur

Franz Lohr GmbH

SteinbeisstraBe 10

88214 Ravensburg

Tel. +49 751 881-0 | Fax. +49 751 881-18

Regina Reif3, Lisa Steinbichler

Arbeiten bei Franz Lohr heift:

Gerne Verantwortung zu tragen, dem Menschen und seinen BedUrfnissen ge-
recht zu werden. Stolz zu sein, seinen Beitrag zu leisten, dass Technik im Einklang
mit Mensch und Natur steht, Energien verniinftig eingesetzt und unsere Gewasser
geschiitzt werden. Sein Wissen und Kénnen zu erhalten, zu erweitern und allen
zur Verfligung zu stellen. Wenn Sie unsere Prinzipien ansprechen, Sie gerne im Team
arbeiten und Teil eines leidenschaftlichen Unternehmens sein wollen, freuen wir uns
darauf, Sie kennen zu lernen.

Fritz Planung GmbH
Am Schénblick 1
72574 Bad Urach

www.fritz-planung.de

Mit Uber 110 Mitarbeitern an sieben Standorten gehért die Fritz Planung zu den
groBen Planungsgesellschaften in Deutschland. Neben unseren Fachplanungskompe-
tenzen sind wir als Generalplaner vor allem in den Bereichen Trinkwasserversorgung,
Nahwarmesysteme, 6ffentliche Bader, Schul- und Industriebauten in Baden-Wrttem-
berg und deutschlandweit bekannt. Unseren Kunden bieten wir integrierte Planungs-
leistungen von der Vermessung und Geologie tber Architektur, Freianlagenplanung,
Ingenieur- und Flussbau bis zur Statik, HLS- und Elektrotechnik.

Als Familienunternehmen mit 69-jahrigem Bestehen setzen wir auf flache
Hierarchien, kollegiale Zusammenarbeit in unseren interdisziplinaren Teams und
nachhaltiges Unternehmenswachstum.

Unternehmen

Branche

Hauptstandort

Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Wir suchen:

Fritz Planung GmbH

Planungsleistungen
Ingenieurbau und Architektur

Bad Urach

Aalen, Freiburg, Weil am Rhein,
Deggenhausertal, Kéln

10,7 Mio. Euro

118

6

Direkteinstieg, Praktika

stellenabhangig: mit und ohne Berufserfahrung
Fritz Planung GmbH

Am Schoénblick 1

72574 Bad Urach

Tel. 07125 15 00-163 | schneider@fritz-planung.de

Bettina Schneider, Markus Beck

e \Versorgungsingenieur/-techniker (m/w)

e Projektleiter (Baderbau) (m/w)
e Bauleiter Hochbau (m/w)

e Bauingenieur Fachrichtung Siedlungswasserwirtschaft (m/w)

e Landschaftsplaner (m/w)

e Elektroplaner (m/w).
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FUCHS. Die Firmenfamilie
Wegscheid 1a
92334 Berching

www.fuchs-soehne.de

Die Firmenfamilie FUCHS steht fur ein unabhangiges, mittelstandisches Unterneh-
men in der dritten Generation. Unsere Leidenschaft ist das Bauen. Seit fast 75 Jahren
ist unser familiengeftihrtes Traditionsunternehmen bundesweit am Markt tatig. Unser
Leistungsspektrum ist aufgeteilt in finf Segmente: Immobilien, Bau, Fertigteilwerke,
Europoles und Technologie & Service. Dabei ist der Einsatz von eigenen, effizienten
Bauteilen aus Holz und Beton eines unserer Alleinstellungsmerkmale im Bausegment.

GANSLOSER

Ingenieure | Planer | Architekten

Unternehmen

Branche

Hauptstandort

Standorte

Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte

Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Wir bieten lhnen:

FUCHS. Die Firmenfamilie

20 Unternehmen,
Branchen u. a. Bauhaupt- und Baunebengewerbe

Berching

19 Standorte, u. a. Neumarkt i. d. OPf,,
Biberach an der RiB, Bodenwdhr, Rottenbach

Mehr als 1.500 motivierte und engagierte
Mitarbeiter*innen

Alle unsere aktuellen Stellenangebote finden Sie
unter: karriere.fuchs-soehne.de/stellenangebote/

Direkteinstieg, Duales Studium,
Werkstudententatigkeit, Praktikum

Teilen Sie mit uns die Begeisterung
fur effizientes und intelligentes Bauen!

FUCHS. Die Firmenfamilie
Wegscheid 1a | 92334 Berching
Tel. 08462 348 97 86 | personal@fuchs-beton.de

Susanne Hulsmann, Theresa Fersch

e Unbefristete Festanstellung bei einem mittelstandischen Familienunternehmen
e Vielfaltige und interessante Projekte
e Entwicklungsmoglichkeiten bei attraktiven Rahmenbedingungen
in unserer wachsenden Firmenfamilie
¢ Zukunftsfahige Arbeitsplatze durch innovative Technologien und Losungen
e Flache Hierarchien und ein kollegiales Umfeld

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns Sie an unserem Stand begriiBen zu durfen!

Gansloser Ingenieure & Planer
Robert-Bosch-Stral3e 1
89568 Hermaringen

www.gansloser.de

Seit Uber 40 Jahren ist Gansloser ein erfolgreiches, mittelstandisches beratendes
Ingenieurunternehmen mit den Schwerpunkten Freiraum-, Stadt- und Landschafts-
planung sowie StraBen- und Tiefbau. Im Ingenieurverbund mit tGber 200 engagierten
und kompetenten Mitarbeitern sowie modernster technischer Ausstattung in allen
Bereichen des Unternehmens sind wir in der Lage, moderne, wirtschaftliche sowie
gestalterisch ins jeweilige Umfeld passende Projekte zu planen und komplexe GroB-
projekte deutschlandweit zu bearbeiten. Unsere Leistungen erbringen wir von der
Bestandserfassung tber die Entwurfs- und Ausfiihrungsplanung bis zur Baudurchfiih-
rung. Machen Sie sich ein Bild unter www.gansloser.de. Gerne stehen wir lhnen unter
info@gansloser.de zur Verfligung.

Unternehmen Gansloser Ingenieure & Planer

Branche StraBen- /Tiefbau, Stadt-/
Landschaft- /Freiraumplanung

Hauptstandort Hermaringen

Umsatz 2019 keine Angaben

Mitarbeiter zur Zeit 35

Mitarbeiterbedarf Bauingenieure, Teammitglied Stadtplanung
Einstiegsmoglichkeiten sofort

Kontaktadresse Gansloser Ingenieure & Planer

Robert-Bosch-Stral3e 1
89568 Hermaringen

Ansprechpartner Sandra Gansloser
Jobmesse

Teammitglied Stadtplanung (m/w/d)
fur unsere Abteilung Stadt- / Freiraum- / Landschaftsplanung gesucht!

Hinterlassen Sie Ihre Handschrift, gestalten und schaffen Sie mit uns
Lebensraume im Auftrag von Bund, Ladnder und Kommunen als
Bauingenieur (m/w/d)

mit Schwerpunkt konstruktiver Ingenieurbau

Auf Ihre Bewerbung freuen wir uns!
Bitte senden Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung an die Postadresse
oder per Email an personalabteilung@gansloser.de.
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Geiger Unternehmensgruppe
Wilhelm-Geiger-StraBe 1
87561 Oberstdorf

www.geigergruppe.de

Die Geiger Unternehmensgruppe mit Hauptsitz in Oberstdorf im Allgau ist ein erfolg-
reich geflihrtes mittelstandisch gepragtes Familienunternehmen. Wir liefern, bauen,
sanieren und entsorgen fir Kunden aus den Bereichen Infrastruktur, Immobilien und
Umwelt. Mit rund 3.000 Mitarbeitern an tber 50 Standorten in Deutschland und dem
benachbarten Ausland wird ein Jahresumsatz von rund 600 Mio. Euro erzielt.

Unternehmen

Branche

Hauptstandort
Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten
Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Geiger Unternehmensgruppe

Bau, Umweltsanierung, Projektentwicklung,
Baustoffe, Recycling

Oberstdorf

Kempten, Miinchen, Augsburg, Stuttgart
600 Mio Euro

3.000

Bauingenieure, Umweltingenieure

Praktika, Werkstudententatigkeit,
Abschlussarbeiten, Direkteinstieg

Teamorientiert, Flexibel, Eigeninitiative

Geiger Unternehmensgruppe
Wilhelm-Geiger-StraBe 1 | 87561 Oberstdorf

Tel. 08322 18-150 | bewerbung@geigergruppe.de

Mareika Ubelhor

Ob als Praktikant, im Rahmen der Abschlussarbeit, als Werkstudent, im Direktein-
stieg oder als erfahrene Fachkraft — bei uns sind Sie richtig! Bei Geiger erwarten
Sie vielfaltige Aufgaben und spannende Projekte. Als nachhaltig agierendes
Unternehmen bieten wir beste Voraussetzungen fur lhre personliche Karriere.

ReISCH

Georg Reisch GmbH & Co. KG
SchwarzachstraBe 21
88348 Bad Saulgau

www.reisch-bau.de

Seit Uber 85 Jahren sind wir mit unserem familiengefihrten Bauunternehmen
erfolgreich am Markt und immer noch neugierig auf neue Projekte, Kunden und
interessante Begegnungen. Aktuell betreuen wir mit rund 300 Mitarbeitern rund
40 Bauprojekte. Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege, ein hohes MaB an
Eigenverantwortlichkeit und gute Stimmung werden von unseren Mitarbeitern hoch

geschatzt. Nicht zuletzt deshalb zéhlen wir zu den besten Arbeitgebern im Mittel-
stand und wurden 2013/2016 mit dem TOPJOB Qualitatssiegel ausgezeichnet.
Zudem sind wir eines der innovativsten Unternehmen, ausgezeichnet als Top-Innovator
2017/2018. 2019 wurden wir mit dem Siegel , Deutschlands beste Ausbildungs-

betriebe 2019" ausgezeichnet.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort
Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Georg Reisch GmbH & Co. KG
Bauunternehmen

Bad Saulgau

Ravensburg

keine Angaben

300

Studenten fir das Praxissemester
im Bereich der Bauleitung

Praktikum, Praxissemester, Werkstudenten,
Bachelorarbeit

Georg Reisch GmbH & Co. KG
SchwarzachstraBe 21
88348 Bad Saulgau

Oliver Ubl, Patrik Baumgartner

Was Studierende aus dem Hérsaal mitnehmen, setzen sie bei uns unter Begleitung
praxiserfahrener Experten in die Realitat um. Sie unterstitzen erfahrene Kollegen
in der Koordination der Rohbau- und Ausbaugewerke. Studierende erhalten von
uns Projekte, die sie eigenstandig l6sen und prasentieren durfen.

Wir begleiten Bachelorarbeiten und freuen uns auf Werkstudenten.

Studierende aus diesen Fachrichtungen sind bei uns genau richtig:
Bauingenieurwesen, Betriebswirtschaftslehre, Architektur,
Projekt- und Facilitymanagement.
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GKK Ingenieurgesellschaft fir Hochbau mbH
KurflrstenstraBe 83 A
10787 Berlin

www.geodata-gmbh.de

Wir sind eine bundesweit agierende Ingenieurgesellschaft mit Niederlassungen in
Berlin, Hamburg, Frankfurt/Main, Mtnchen und Dusseldorf. Unser Kerngeschaft ist die
Ausschreibung, Vergabe und Baulberwachung sowie vielfach die Mieter-, Kaufer- und
Planungskoordination.

Seit mehr als 25 Jahren realisieren wir gemeinsam mit national und international
angesehenen Architekturbtros anspruchsvolle GroBbauvorhaben institutioneller und

B coLpBECK

GOLDBECK GmbH
Ummelner StraBe 4-6
33649 Bielefeld

www.goldbeck.de

ifi HBC.

HORSAALPATENSCHAFT

Als mittelstéandische, inhabergefihrte Unternehmensgruppe zahlt GOLDBECK zu
den treibenden Kraften im gewerblichen und kommunalen Hochbau. GOLDBECK
konzipiert, baut und betreut mit mehr als 7.500 Mitarbeitern energieeffizient
gewerbliche und kommunale Immobilien sowie Parkhauser in ganz Europa.

Sie mochten mehr erfahren? Unsere aktuellen Stellenangebote finden Sie in unserem
Karriereportal unter www.goldbeck.de/karriere. Wir freuen uns darauf, Sie kennen-

privater Bauherren.
Unternehmen
Branche

Hauptstandort

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Zur Verstarkung unserer Bautiberwachungsteams in Berlin, Hamburg, Frankfurt/
Main und Munchen suchen wir Architekten (w/m/d), Bauingenieure (w/m/d) oder

Bautechniker (w/m/d) als

Juniorbauleiter (w/m/d)

Senior-Bauleiter (w/m/d)

Bauleiter (w/m/d)
Werkstudent (w/m/d)

GKK Ingenieurgesellschaft fur Hochbau mbH
Architektur

Berlin, Hamburg, Frankfurt/Main,
Miinchen, Disseldorf

Keine Angaben
50

Senior-Bauleiter, Bauleiter,
Juniorbauleiter, Werkstudent

Praktikanten, Werkstudenten

GKK Ingenieurgesellschaft fir Hochbau mbH
KurfurstenstraBe 83 A

10787 Berlin

Alexander Schafer

Bewerben Sie sich unter bewerbung@gkk-berlin.de

zulernen!

Unternehmen
Branche
Hauptstandorte
Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte

Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

GOLDBECK GmbH

Bauindustrie

Bielefeld

mehr als 70 Standorte weltweit

3,2 Mrd. Euro

7.500

Bau- und Projektleiter SF-Bau, Betriebswirtschaft
und Technischer Einkauf, Integrale Planung,

Gebaudemanagement, Verkaufsingenieure

Abschlussarbeiten, Praktika, Werkstudenten,
Traineeprogramm, Direkteinstieg

Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein,
Eigeninitiative, Engagement, Leistungsorientierung

GOLDBECK GmbH
Ummelner StraBe 4-6
33649 Bielefeld

Carolin Kreger
karriere@goldbeck.de | 0521 94 88 1261

Wir bieten Ihnen als Mitglied des GOLDBECK Teams beste Voraussetzungen fir eigen-
verantwortliches Arbeiten sowie spannende und herausfordernde Karrierechancen.

Als Absolvent erhalten Sie von uns die Mdglichkeit, Ihre im Studium erworbenen
Kenntnisse in der Praxis umzusetzen. Studierende erhalten die Moglichkeit.
Aus lhrem Praktikum eine Bachelor- oder Masterarbeit abzuleiten und diese von

uns betreuen zu lassen.
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Gottlob Brodbeck GmbH & Co. KG
Maienwaldstrasse 25
72555 Metzingen

www.g-brodbeck.de

Als mittelstandisches Bauunternehmen in Baden-Wurttemberg blicken wir mit Stolz auf
ein stetig wachsendes Familienunternehmen. Seit Uber 90 Jahren sind wir mittlerwei-

le auf unsere Schwerpunkte im StraBen- und Tiefbau sowie Hoch- und Ingenieurbau
spezialisiert. Viele unserer tber 600 Mitarbeiter sind bereits seit ihrer Ausbildung bei uns
beschéftigt und wachsen heute noch immer mit uns. Werde auch du Teil unseres
Unternehmens und starte jetzt deine Karriere bei Brodbeck!

Ob Bauingenieur, Einkaufer fir Baustoffe, Baugeratefihrer oder Verwaltungsangestellte —
Brodbeck bietet zukunftsweisende Arbeitspldtze in sémtlichen Bereichen in und rund um
die Baubranche. Wir bei Brodbeck legen héchsten Wert auf ein zeitgemaBes und innova-
tives Arbeitsumfeld. Deswegen sind wir besonders stolz auf unseren modernen Maschi-
nenfuhrpark, der kontinuierlich auf dem neuesten Stand gehalten wird. Unsere 2016
komplett neu errichtete Firmenzentrale in Metzingen bietet nicht nur unseren zahlreichen
Mitarbeitern einen modernen und zukunftsweisenden Arbeitsplatz, sondern ist auch ein
klares Bekenntnis zu unserem Standort Metzingen und der Wirtschaftsregion Neckar-Alb.

Unternehmen
Branche

Hauptsitz

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Gottlob Brodbeck GmbH & Co. KG
Baubranche / StraBen- und Ingenieurbau
Metzingen

keine Angaben

600

Bauleiter/in im Hoch- und Ingenieurbau,

Dein Karrierestart.

g-brodbeck.de
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Schlisselfertigbau sowie StraBen- und Tiefbau,
Kalkulator/in StraBen- und Tiefbau, Einkaufer/in -
aktuelle Jobangebote unter
www.g-brodbeck.de
Einstiegsmoglichkeiten Direkteinstieg, Studiengang DHBW, Praktika
und Abschlussarbeiten, Trainee-Programm

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Team- und Kommunikationsfahigkeit,
Sozialkompetenz

Kontaktadresse Gottlob Brodbeck GmbH & Co. KG
Maienwaldstrasse 25
72555 Metzingen
Telefon 07123 /963 - 0
Ansprechpartner Katrin Rauscher
Jobmesse

Vom ReiBbrett zum Richtfest. — Dein Karrierestart bei Brodbeck.

Die Firma Brodbeck bietet Hochschulabsolventen und Studenten im Bauingenieur-
wesen die Chance auf einen gelungenen Karrierestart im Bausektor.
Absolventen haben die Méglichkeit als Direkteinsteiger in ihre Karriere bei Brodbeck zu
starten oder in unserem individuellen Trainee-Programm die Weichen fir ihre berufliche
Zukunft zu stellen.

Fur Studenten bieten wir neben Praktika und Semesterferienjobs auch die Chance
fur eine langfristige Zusammenarbeit als Werkstudent an. AuBerdem sind wir ein
zuverlassiger Partner und Forderer bei der Ausarbeitung von Abschlussarbeiten unserer
zukunftigen Ingenieure.

m Gottlob Rommel

WER DIE WELT

VERANDERN wiLL,
BRAUCHT NICHT NUR

DEN MUT, SONDERN AuCH
DIE MOGLICHKEIT pazu.

OLIVER W. SCHWARZMANN
WIRTSCHAFTSDICHTER

Bauen ist Tradition, Kreativitat und
Leidenschaft. Das sind die Werte,
die wir seit 1901 tagtaglich bei
Gottlob Rommel in unseren viel-
seitigen Projekten an attraktiven
Standorten innovativ und
zuverldssig umsetzen.

Ansprechpartner: Matthias Frank
bewerbung@gottlob-rommel.de
Telefon: 0711 25565-0

Gottlob Rommel

Bauunternehmung GmbH & Co. KG
Von-Pistorius-StraBe 14

70188 Stuttgart
www.gottlob-rommel.de/karriere

Gottlob Rommel Bauunternehmung GmbH & Co. KG

Von-Pistorius-StraBe 14
70188 Stuttgart

www.gottlob-rommel.de

Gottlob Rommel: Eine echte Baufirma mit Zukunft

Gottlob Rommel baut seit 1901, und das mit groBer Leidenschaft. Wir bauen roh und
schlisselfertig, und zwar Wohnungen, Schulen, Pflegeheime sowie Industrie- und
Infrastrukturbauten. Wir modernisieren Altbauten, setzen Beton instand und sanieren
Altlasten. Unsere derzeit rund 420 Mitarbeiter beherrschen ihr Handwerk. Dazu zdhlen
heutzutage auch effiziente Prozesse, eine ausgefeilte Baustellenlogistik und die Arbeit
mit digitalen Technologien sowie den neuesten Materialien. Was uns als familiar
gepragtes Bauunternehmen auszeichnet: Qualitat, auch in der Ausbildung.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort
Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter aktuell

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Gottlob Rommel Bauunternehmung GmbH & Co. KG
Baubranche/Hoch- und Tiefbau

Stuttgart

Esslingen, Dresden, Miinchen

180 Mio. Euro konsolidiert

420

Bauleiter (m/w/d) Rohbau, Bauleiter (m/w/d) Schlissel-
fertigbau, Projektleiter (m/w/d) Schlusselfertigbau,

Bauzeichner (m/w/d), MEVA-Schalungsplaner (m/w/d)

kaufmannisches oder technisches Praktikum,

Werkstudententatigkeit, individuelles Einstiegs-
programm, Direkteinstieg

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Engagement, selbstandige und verantwortungs-
bewusste Arbeitsweise, Teamgeist und Kommuni-
kationsstarke sowie Freude am Bauberuf

Kontaktadresse Gottlob Rommel Bauunternehmung GmbH & Co. KG
Von-Pistorius-StraBe 14 | 70188 Stuttgart
Tel. 0711 25565-0 | bewerbung@gottlob-rommel.de
Ansprechpartner Matthias Frank
Jobmesse

Wen wir fiir ein Praxissemester suchen

Schnuppertage auf der Baustelle sind gut, Praxissemester sind besser. Wer bei uns sechs
Monate als Praktikant (m/w/d) gearbeitet hat, weil3 anschlieBend auf jeden Fall, worauf es
am Bau so ankommt. Versprochen!

Kihle Rechner mit Empathie durchlaufen bei Gottlob Rommel als kaufmannische Prak-
tikanten (m/w/d) alle relevanten Abteilungen, die fur Auftragsbearbeitung, Einkauf, Rech-
nungswesen und Personalverwaltung verantwortlich sind. Gefragt sind dabei strukturiertes
Denken, ein guter Uberblick und zwischenmenschliches Gespdir.

Kreative Umsetzer arbeiten bei uns als technische Praktikanten (m/w/d) eng an der Seite
eines Bau- oder Projektleiters (m/w/d) im Roh- oder Schlsselfertigbau. Hier kommt es vor
allem auf Kommunikationsfahigkeit und Flexibilitat an.

www.gottlob-rommel.de
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bauen und verputzen gmbh

42 | HBC.jobmesse 2020

Grimm GmbH
Wolfackerweg 5
88437 Maselheim

www.grimm-maselheim.de

Wir sind erfolgreich, dynamisch und eines der innovativsten Generalunternehmen
am Markt. Als traditionsreiches Familienunternehmen entwickeln, planen, bauen und
sanieren wir Bauwerke, die so anspruchsvoll wie durchdacht sind — hierbei setzen wir
auf BIM. Durchgehend in Architektur, Statik und der Gebaudetechnik.

Unternehmen Grimm GmbH
Branche Baubranche
Hauptsitz Biberach a. d. RiB (Maselheim)

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmdglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

keine Angaben
50

Architekt (m/w/d), Statiker (m/w/d),
TGA-Planer (m/w/d)

Abschlussarbeiten, Werkstudent,
Praktika, Direkteinstieg

Grimm GmbH

Wolfackerweg 5

88437 Maselheim

Tel. 07351/5042-0 | info@grimm-maselheim.de

Elena Grimm
elena.grimm@grimm-maselheim.de |
Tel.: 07351 5042-18

BE A PART OF THE GAME und dreh auch am groBen Rad - gemeinsam mit
unserem jungen Team voller kreativen und motivierten Képfen. Auf dich wartet
ein topmoderner Arbeitsplatz mit neuester Technologie. Langeweile? Fehlanzeige!
Einfach mal machen — Hauptsache effektiv. Mit der Hochschule Biberach steht man
in enger Kooperation.

Was wir suchen? In erster Linie motivierte Képfe, die mit uns zusammen die Zu-
kunft des Bauens gestalten; zweitens den nétigen Drive, den du mitbringst um die
Dinge vorwarts zu treiben und letztendlich Leidenschaft und SpaB bei der Arbeit.
Wir sind auf der Suche nach:

e Architekt (m/w/d)

e TGA-Planer (m/w/d)

e Statiker (m/w/d)

e Werkstunden (m/w/d)
e Abschlussarbeiten

A

Leutk/rch

im Allgéu

GroBe Kreisstadt Leutkirch im Allgau
Personal- und Organisationsmanagement
MarktstraBe 26

88299 Leutkirch im Allgau

www.leutkirch.de

Die GroBe Kreisstadt Leutkirch i.A. liegt mit Gber 23.000 EW im Landkreis Ravensburg
in wunderschoner Allgaulandschaft. Die Flachengemeinde mit 175 kmz2 gilt als funft-
gréBte Gemeinde in B-W und ist neben der Kernstadt in 8 Ortschaften untergliedert.
Als techn. Amt widmet sich das Bauamt sowohl allen baurechtl. und planerischen
Themen, als auch dem Hoch- und dem Tiefbau. Die Aufgaben des FB Tiefbau umfassen
nahezu samtliche Belange des tagl.Lebens — Verkehrsinfrastruktur, Wasser-& Breitband-
versorgung, Abwasserbeseitigung und Gewasserunterhaltung.

Unternehmen GroBe Kreisstadt Leutkirch im Allgau
Branche Stadtverwaltung
Hauptstandort Leutkirch im Allgau

Umsatz 2019
Mitarbeiter aktuell
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten
Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

keine Angaben
354
2

Berufseinsteiger; Praktika und
Abschlussarbeiten auf Anfrage

nicht erforderlich, ggf. SiGeKo
GroBe Kreisstadt Leutkirch im Allgau
MarktstraBe 26

88299 Leutkirch im Allgéu

Robert Ruhfel, Simone Graf

Die Aufgabenschwerpunkte der offenen Stellen:

e Mitwirkung bei Bauleit- und ErschlieBungsplanung
e Entwurf, Bau und Unterhaltung von Verkehrsflachen und StraBenbeleuchtungen
e Planung, Bau und Unterhaltung, von Lichtsignalanlagen und Parkleiteinrichtungen
¢ Planung, Bau und Unterhaltung von Anlagen des Wasserbaus
¢ Planung und Bau von Abwasserbeseitigungsanlagen
e Prifung von Grundstticksanschlissen und Entwasserungsplanungen
im Rahmen von Baugenehmigungsverfahren
e Planung und Bau von privaten Grundstticksanschlissen
e Bauliche Unterhaltung von stadteigenen &ffentlichen Brunnen
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Haller Industriebau GmbH
Steinkichring 1
78056 Villingen-Schwenningen

www.haller.de

Die Firma Haller Industriebau ist eine erfolgreiche mittelstandische Unternehmens-
gruppe mit einer sehr hohen Fertigungstiefe, speziell in der Verarbeitung von Stahl
und Aluminium. Als einer der regionalen Marktfthrer fur Industrie- und Gewerbe-
bauten, Blrogebauden, Autohduser und Sporthallen erstellen wir anspruchsvolle
Bauwerke in schltsselfertiger und teilschlisselfertiger Ausfiihrung sowie Stahl- und
Fassadenkonstruktionen fuir den unterschiedlichsten Bedarf. Unsere Kunden sind
private, gewerbliche und 6ffentliche Bauherren.

Unsere Konstruktionen werden mit modernsten Verfahren geplant, gefertigt und
montiert. Spezialisiert sind wir zudem auf Dacheindeckungen und Wandverklei-
dungen aus Metall und Werbeanlagen. Im Bereich der Werbetechnik sind wir der
Spezialist fur in die Fassade integrierte Leuchtwerbeanlagen, Werbetirme, Pylone,
hinterleuchtete oder angestrahlte Einzelbuchstaben.

Die zur Haller-Gruppe gehorende Haller & Gabele GmbH betreut im Unternehmen
die Dachtechnik. Das Leistungsspektrum reicht vom Neubau Uber die Sanierung bis
hin zur regelmaBigen Dachwartung.

Unternehmen Haller Industriebau GmbH
Branche Industriebau
Hauptstandort Villingen-Schwenningen
Umsatz 2019 39,5 Mio Euro
Mitarbeiter aktuell 140

Mitarbeiterbedarf ca. 8

Einstiegsmoglichkeiten Praktika, Abschlussarbeiten, Festanstellung,

Kontaktadresse Haller Industriebau GmbH
Steinkichring 1
78056 Villingen-Schwenningen
07720 6918-43 | ichwillzu@haller.de

Ansprechpartner Sabrina Braun

Jobmesse

FUr unsere Verwaltung in Villingen-Schwenningen
suchen wir engagierte, fachlich und menschlich Uberzeugende

Architekten / Projektentwickler (m/w/d)
im Bereich Industrie- und Gewerbebau

Junior Bauleiter (m/w/d)
Kalkulatoren (m/w/d)
Stahlbaukonstrukteure (m/w/d)
Statiker (m/w/d),

Technische Einkaufer (m/w/d)

]
handtmann

Ideen mit Zukunft.

Handtmann Service GmbH & Co. KG

Arthur-Handtmann-StraB3e 23

88400 Biberach

www.handtmann.de

Die Handtmann Unternehmensgruppe ist in fiinf Geschaftsbereichen weltweit tatig
und beschaftigt 3.800 Mitarbeiter. Handtmann stellt Aluminiumgussteile, sowie
Magnesiumgussteile fir die Automobilindustrie her und montiert einbaufertige
Komponenten, produzieren Maschinen fiir die Nahrungsmittelindustrie, liefern
Armaturen und komplette Anlagen z. B. fiir GroBbrauereien und haben ein eigenes
Verfahren zur Kunststoffherstellung.

Unternehmen

Branche

Hauptstandort

Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter aktuell
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten
Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Handtmann Unternehmensgruppe

Automotive, Maschinen- und Anlagenbau,
Kunststoffherstellung

Biberach

Annaberg (Erzgebirge), Kosice (Slowakei),
Tianjin (China), Vertriebsniederlassungen weltweit

858 Mio. Euro
3.800 weltweit
Mehr Infos unter www.handtmann.de/karriere

Praktika, Abschlussarbeiten,
Werkstudententatigkeiten, Direkteinstieg

keine Angaben

Handtmann Service GmbH & Co. KG
Arthur-Handtmann-StraBe 23
88400 Biberach

Tel. 07351 342 - 21 34

Carolin Bleher, Personalmarketing

Die Handtmann Unternehmensgruppe bietet Praktika, Abschlussarbeiten,
Werkstudententatigkeiten und Direkteinstiege in unterschiedlichsten Bereichen
an wie bspw. Bauingenieurwesen, Energiemanagement, Betriebswirtschaftslehre,
Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen, Produktionstechnik.

Haben Sie Interesse, Erfahrungen in einem technologieorientierten, international
agierenden Konzern zu sammeln? Dann bewerben Sie sich, wir freuen uns auf Sie!

Kontakt fur Studierende und Absolventen:
Frau Carolin Bleher, Tel. 07351 342-2134
oder unter www.handtmann.de/karriere
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HIH

HIH-Gruppe
GertrudenstraBBe 9
20095 Hamburg

www.hih.de

Die HIH-Gruppe ist der fiihrende Anbieter von ganzheitlichem Immobilien-Investment-
management in Deutschland. Unsere Leistungspalette deckt den gesamten Lebens-
zyklus einer Immobilie ab und reicht von der Projektentwicklung tber die Strukturierung
von Immobilieninvestments bis zum Asset und Property Management. Wir Gberzeugen
durch maBgeschneiderte Investmentlésungen und eine effiziente Fondsadministration.
Unsere Kunden profitieren von dem umfangreichen Leistungsangebot der einzelnen
Unternehmen, den kurzen Entscheidungswegen und der engen Zusammenarbeit
innerhalb der HIH-Gruppe.

Die friihzeitige Umsetzung regulatorischer, marktbedingter Veranderungen und
zukunftsgerichtetes digitales Investment Management sind Teil unserer Unternehmen-
sphilosophie.

Mit rund 33,3 Mrd. Euro betreutem Immobilienvermégen und mehr als 800 Mitarbeitern
an elf Standorten finden, entwickeln und steuern wir Gewerbeimmobilien europaweit.

Unternehmen HIH-Gruppe

Branche Real Estate Investment und Management, Service KVG
Hauptstandort Hamburg

Standorte Berlin, Frankfurt, K&ln, Stuttgart, Minchen,

Dusseldorf, Wien, Amsterdam, London, Luxemburg

Umsatz 2019 keine Angaben
Mitarbeiter zur Zeit mehr als 800
Mitarbeiterbedarf Asset Manager, Investment Manager, Fondsmanager,

Portfolio Supervisor, Fondsbuchhalter, Objektmanager

Einstiegsmoglichkeiten Praktika, Direkteinstieg, Abschlussarbeiten, Werk-
studententatigkeiten, Duales Studium, Berufsausbildung

HOCHTIEF

PPP SOLUTIONS

HOCHTIEF PPP Solutions GmbH

AlfredstraBBe 236
45133 Essen

www.hochtief.de

HOCHTIEF PPP Solutions realisiert Autobahnen, Schulen oder ein Verwaltungsgebaude
in enger Abstimmung mit dem 6ffentlichen Partner. Der Mehrwert fir die Kunden
liegt auf der Hand. OPP Projekte sind fir den Kunden und Steuerzahler kostensicher
und werden im vereinbarten Zeitraum realisiert. Fir den Kunden sind die Verfahren
und Ergebnisse transparent und vorhersehbar und das tber den Zeitraum der dem
Lebenszyklus der Projekte entspricht. Das erfordert Mitarbeiter, die in der Lage sind
vorausschauend zu handeln. Wir suchen Sie!

Unternehmen

Branche
Hauptstandort

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten
Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

HOCHTIEF PPP Solutions GmbH

Baubranche

Essen

25.852 Mio. Euro (HOCHTIEF Aktiengesellschaft)
53.000 (HOCHTIEF Aktiengesellschaft)

Bau- und Projektleitung, Studierende, Absolventen etc.

Praktika, Ausbildung, Hochschulabsolventen,
Berufserfahrung

abgeschlossenes Studium, Berufserfahrung
HOCHTIEF PPP Solutions GmbH
AlfredstraBe 236

45133 Essen

Nadine Walter
nadine.walter@hochtief.de | 0201 824 2871

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Fremdsprachen, MS Office

HIH-Gruppe
GertrudenstraBe 9
20095 Hamburg

Markus Meinecke, Gerlind Zachow

Stellenbeschreibungen siehe hier:

www.hih-karriere.de

Fundament fir die Realisierung von anspruchsvollen Projekten sind unsere hochqua-
lifizierten Mitarbeiter. Neben spannenden nationalen und internationalen Projekten,
bietet die HOCHTIEF PPP Solutions GmbH ideale Weiterbildungsmaoglichkeiten, ein
hohes MaB an verantwortungsvollen Jobs und berufliche Aufstiegsmoglichkeiten.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns, Sie an unserem Stand begrtiBen zu durfen.
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1214 Ulm

Neue Ziele
im Blick
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Industrie- und Handelskammer Ulm
Olgastrale 95-101
89073 Ulm

www.ulm.ihk24.de

ifi HBC.

STRATEGISCHE PARTNERSCHAFT

Die Industrie- und Handelskammer (IHK) Ulm ist die erste Adresse fur alle wirtschafts-
begeisterten Bewerberinnen und Bewerber. Sie vertritt die Interessen von tber
45.000 Mitgliedsunternehmen aus Industrie, Handel, und Dienstleistungsbranche.

Die IHK Ulm untersttzt unter anderem bei der Beratung zu Berufsorientierung
und Karrieremoglichkeiten. Mit lhrem Angebot will die IHK Ulm Studienabbrecher
und Studienzweifler untersttitzen und ihnen zeigen, welche Chancen eine duale
Ausbildung bietet.

Unternehmen Industrie- und Handelskammer Ulm

Branche Ansprechpartner der Wirtschaft — u. a. zu
Berufsorientierung und Karrieremdglichkeiten

Kontaktadresse Industrie- und Handelskammer Ulm
OlgastraBe 95-101 | 89073 Ulm
Jette Schleicher, IHK Ulm
Tel. 0731 . 173-188 | schleicher@ulm.ihk.de

Ansprechpartner Jette Schleicher
Jobmesse

Neue Ziele im Blick
Studienabbruch — Chance auf Verdnderung

Die IHK Ulm unterstltzt Studierende, die einen Studienabbruch in Erwagung
ziehen oder bereits ihr Studium abgebrochen haben, auf der Suche nach einer neuen
beruflichen Perspektive.

Serviceangebot

Die IHK-Ulm berat individuell und tragerneutral, insbesondere tber die Mdglichkeiten
einer dualen Berufsausbildung oder Weiterbildung und unterstitzt beim Einstieg in
das Berufsleben. Die Angebote im Einzelnen:

e Beratung zu neuen Perspektiven

e Unterstlitzung bei der Analyse von Kompetenzen

e Beratung zu dualen Ausbildungsberufen

e Unterstiitzung bei der Uberarbeitung der Bewerbungsunterlagen

e Informationen tber freie Ausbildungsstellen

e Unterstltzung bei der Suche nach dem richtigen Beruf

e Unterstltzung bei der Ausbildungsvermittlung an interessierte Ausbildungsbetriebe
e \erkirzte betriebliche Ausbildung

e BLITZ: IT-Ausbildung auf der Uberholspur

Fiir wen?
Das Projekt richtet sich an Studierende, die einen Studienabbruch in Erwagung ziehen
und an Studienabbrecher/-innen unabhdngig von Studiengang und Fachrichtung.

ulttall 2030 (L 155)

Ingenieurburo
Langenbach

Ing.-Biiro Dipl.-Ing. K. Langenbach GmbH
In der Au 11
72488 Sigmaringen

www.langenbach.de

Wir sind ein unabhangig beratendes Ingenieurburo fur Bauwesen und planen bun-
desweit im Auftrag von 6ffentlichen und privaten Auftraggebern. Die Qualitat unserer
Ingenieurleistungen basiert auf langjahrigen Erfahrungen und fachiibergreifenden Ta-
tigkeiten auf den Gebieten Verkehrswesen, Umwelt, Ingenieurbau, Wasserwirtschaft,
Raumplanung und Vermessung.

In unserem Ingenieurbiro arbeiten tber 60 fachlich erfahrene und kompetente Inge-
nieure und Techniker. Sie gewahrleisten eine objektive Beratung, kreative Lésungen
sowie qualitats- und termintreue Planungen.

Durch unser breites Leistungsspektrum und die gezielte Zusammenarbeit unserer Fach-
planer in interdisziplindren Teams sind wir in der Lage, unseren Auftraggebern komple-
xe Planungen ,aus einer Hand” zu liefern. Dabei erganzen sich Fachwissen, Erfahrung
und Kompetenz unserer Teams mit Ideenreichtum und Begeisterungsfahigkeit.

Unternehmen Ing.-BUro Dipl.-Ing. K. Langenbach GmbH
Branche Ingenieurburo fur Bauwesen
Hauptstandort Sigmaringen

Standorte Dresden und Stuttgart

Umsatz 2019 4,5 Mio. Euro

Mitarbeiter zur Zeit 60

Mitarbeiterbedarf Bauleiter, StraBenplaner,

Planer fir die Siedlungswasserwirtschaft.
Einstiegsméglichkeiten Berufsanfanger sind willkommen.

Erwiinschte nicht zwingend erforderlich
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse Ing.-Buro Dipl.-Ing. K. Langenbach GmbH
In der Au 11
72488 Sigmaringen

Ansprechpartner Herr Kiesel, Frau Aubry
Jobmesse

Um unsere hohen Leistungsstandards und fachliche Kompetenz dauerhaft zu sichern,
sind wir auf der Suche nach qualifizierten Fach- und Fuhrungskraften. Wir bieten
Ihnen eine abwechslungsreiche und interessante Tatigkeit, bei der Sie Ihre Ideen
einbringen kénnen, mit vielfaltigen Fort- und Weiterbildungsangeboten, flexibler
Arbeitszeitgestaltung und guten Aufstiegsmoglichkeiten. Es erwartet Sie ein sicherer
und moderner Arbeitsplatz in einem engagierten, international ausgerichteten Team.
Fir Bachelor- und Masterstudenten stellen wir Praktikaplatze und Betreuung von
Studienarbeiten oder auch Werkstudententatigkeiten zur Verfligung.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.
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Ingenieurbiiro Mayer AG WRASSERMULLER uLm Wassermiiller Um GmbH
Johannes-Gutenberg-StraBe 1 LR T B o Horvelsinger Weg 44
87724 Ottobeuren 89081 Ulm

INGENIEURBURO
o

MAYER
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www.ib-mayer.com

Die Ingenieurblro Mayer AG besteht seit 1970 und hat sich zu einem mittelstandischen
und innovativen Unternehmen mit ca. 90 Mitarbeitern auf dem Gebiet der technischen
Gebaudeausristung entwickelt. Wir planen und projektieren haustechnische Anlagen
der Heizungs-, Kalte-, Luftungs- und Sanitartechnik, der Elektrotechnik und der
Gebaudeautomation. Spezialisiert hat sich unser Unternehmen auf die Erfordernisse
und technisch hohen Anspriiche der Pharmaindustrie.

www.wassermueller.de

Wir sind ein expandierendes Ingenieurbiro fur Siedlungswasserwirtschaft, Ver-
kehrsanlagen, BaulanderschlieBung, Vermessung und Geoinformatik im GroB-
raum Ulm/Neu-Ulm und den umliegenden Landkreisen. Unser Erfolg und unsere
Innovationskraft sttitzen sich auf das Wissen, die Erfahrung und das Engagement
von Uber 60 Mitarbeitern. Deren Entwicklung férdern wir mit anspruchsvollen,
spannenden Aufgaben und Projekten, individueller Weiterbildung und der Zusam-
menarbeit in fachUbergreifenden Projektteams.

Unternehmen

Branche

Hauptstandort
Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Bewerbungen

Ingenieurbtro Mayer AG

Technische Gebaudeausristung,
Dienstleistung (Planungsbiro)

Ottobeuren

Niederlassungen in Murnau und Berlin
keine Angaben

ca. 90

4

Direkteinstieg, Praxissemester
Ingenieurbtro Mayer AG
Johannes-Gutenberg-StraBe 1

87724 Ottobeuren

Benedikt Albrecht, Christine Kégel, Niklas Ried

Unternehmen
Branche
Hauptstandort
Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Wassermdller Ulm GmbH
Ingenieurbtro fur Bauwesen
Ulm

keine Angaben

60

Bachelor oder Master Fachrichtung
Siedlungswasserwirtschaft, StraBenbau

Praktika, Werkstudenten, Abschlussarbeiten etc.

Eigenmotivation, Teamplayer

Wir suchen eine/n

e Ingenieur / Fachplaner (m/w/d) Versorgungstechnik

o Projektleiter (m/w/d) Gebdudeautomation /
Mess-, Steuerungs- und Regeltechnik (MSR)

Kontaktadresse Wassermdiller Ulm GmbH
Horvelsinger Weg 44
89081 Ulm
Ansprechpartner Michael Kaupp, Lena Ruckgaber
Jobmesse bewerbung@wassermueller.de

Plan Deine Zukunft mit Wassermiiller Ulm

Du willst von den Besten lernen und mit Deiner Arbeit etwas bewegen? Du hast Freu-
de bei der Losung von Ingenieuraufgaben? Dann bist Du bei uns genau richtig.

Neben abwechslungsreichen Projekten erwartet Dich ein starkes Team in einem moder-
nen, aufgeschlossenen Unternehmen, individuelle Unterstiitzung und Weiterbildung.
Wir suchen Dich als

Bauingenieur (m/w/d) Fachrichtung Siedlungswasserwirtschaft/StraBenbau

Und bieten:

* Teamorientierte und fachibergreifende Zusammenarbeit

e Freiraum und Verantwortung

e Attraktive Vergltung und ein Plus bei den Sozialleistungen
e Ein kollegiales Umfeld in einem motivierten Team

e Und mehr!

Wir freuen uns auf ein erstes Gesprach an unserem Stand!
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Instone Real Estate Development GmbH
Grugaplatz 2-4
45131 Essen

IWL AG
Horvelsinger Weg 62/1
89081 Ulm/Jungingen

INSTONE
REAL
ESTATE

www.instone.de Www.iwl.eu

Wir sind seit 1985 unabhangiger und neutraler Partner fur Fabrik- und Logistikplanung.
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INSTONE
REAL
ESTATE

Instone Real Estate ist einer der deutschlandweit fihrenden Wohnentwickler und
im SDAX notiert. Das Unternehmen entwickelt attraktive Wohn- und Mehrfamilien-
hauser sowie offentlich geférderten Wohnungsbau, konzipiert moderne Stadtquartiere
und saniert denkmalgeschitzte Objekte. In mehr als 28 Jahren wurden Uber eine
Million Quadratmeter realisiert. Bundesweit sind rund 375 Mitarbeiter an neun Stand-
orten tatig.

Unsere Spezialitat sind Komplettlésungen fur Produktion und Logistik mit dem Schwer-
punkt der Prozessoptimierung der Supply Chain unserer Kunden. Neben der tech-
nischen Lésung betreuen wir auch die Umsetzung in der IT, sowie die erforderlichen

baulichen MaBnahmen.

Unsere Kunden kénnen sich von der ersten Idee bis zum schlisselfertigen Gebaude
auf einen leistungsstarken und kompetenten Partner verlassen.

‘ & \ 1]
Unternehmen IWL AG
Branche Unternehmensberatung Logistik
Unternehmen Instone Real Estate Development GmbH
Hauptstandort Ulm
Branche Immobilien P
Umsatz 2019 keine Angaben
Hauptstandort Essen
. . . Mitarbeiter zur Zeit 35
Standorte Stuttgart, Erlangen, Minchen, KolIn, Berlin,

Frankfurt am Main, Hamburg und Leipzig

Umsatz 2019 Erwartetes Umsatzvolumen

far voll entwickelte Projekte 5,4 Mrd. Euro

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

keine Angaben

Direkteinstieg, Abschlussarbeiten

Planung & Realisierung KNV — Kontaktadresse WL AG
Mitarbeiter zur Zeit 375 Europas groBtes Medienlogistikzentrum Horvelsinger Weg 62/1
89081 Ulm/Jungingen
Mitarbeiterbedarf Siehe Ausschreibungen auf der Homepage 2
— - . . : . Ansprechpartner Lisa Bergmann (Marketingreferentin),
Einstiegsmoglichkeiten Standort Stuttgart: Werkstudenten im technischen Jobmesse Sebastian Krehl (Architekt)

Projektmanagement und Projektentwicklung

Kontaktadresse Instone Real Estate Development GmbH
Grugaplatz 2-4
45131 Essen i
zﬁgggncvsngung der Roy Robson Fashion Abschlussarbeit/Direkteinstieg im Bereich
Ansprechpartner Alper Yalniz, Florian Steuer Architektur/Industriebau & Projektmanagement Bau (m/w/d)
Jobmesse

Zur Verstarkung unseres ambitionierten Teams am Standort Stuttgart suchen wir
Werkstudent / Praktikant (m/w/d) im Bereich Bauleitung
Werkstudent / Praktikant Projektentwicklung (m/w/d)

Werkstudent/Praktikant (m/w/d) technisches Projektmanagement
fiir das Projekt City Prag Stuttgart

Initiativbewerbung (m/w/d)

Sie haben Lust, diese Aufgaben mit uns anzugehen?

Bewerben Sie sich unter unserem Karriereportal jobs.instone.de

Fur Informationen steht Ihnen unsere Recruitingabteilung telefonisch unter
+49 201 45355-342 gerne zur Verfligung.

Realisierungsbegleitung Hochregallager Adolf
Warth GmbH & Co. KG

Unter dem Dach von IWL haben sich mehrere Fachdisziplinen vereint, um Kunden
aus Industrie und Mittelstand ganzheitliche Losungen aus einer Hand anzubieten.
Wir sind Architekten, Bauingenieure, Betriebswirte, CAD-Techniker,
Wirtschaftsinformatiker, Maschinenbau- und Wirtschaftsingenieure.

Unser Ziel: Gemeinsam mehr erreichen. Darum spielen persénliche und fachliche
Entwicklung bei IWL eine sehr groBe Rolle.

Du stehst kurz vor deiner Abschlussarbeit oder bist in den letzten Zlgen deines
Studiums und suchst einen Direkteinstieg als Architekt, Bauingenieur oder

Projektmanager Bau?

Dann sprich uns auf der Jobmesse an! Wir freuen uns auf dich.
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INGENIEURLEISTUNGEN
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IWP Ingenieurbiiro fiir Systemplanung GmbH

TalstraBBe 41
70188 Stuttgart

www.iwp-ingenieurleistungen.de

Die IWP ist ein Uberregional tatiges Ingenieurblro mit Sitz in Stuttgart und dem
Hauptgeschaftsfeld , Technische Gebaudeausristung”. Die Mitarbeiter von IWP
arbeiten an einer Vielzahl von Projekten aus allen Bereichen des gesellschaftlichen
Bauens. Neben der Konzeption und Planung von technischen Anlagen wird auch
die Objektiberwachung im Rahmen der Bauausfiihrung ibernommen.

AuBerdem gehoren Energieeffizienz und Energieeinsparung, beispielsweise durch
regenerative Energie, zu den zentralen Themen des Arbeitsalltages. Fachingenieure-
mit verschiedensten Schwerpunkten arbeiten dabei interdisziplinar Hand in Hand.

Unternehmen

Branche

Standort
Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

IWP Ingenieurburo fur Systemplanung GmbH

Ingenieurleistungen fir Gebaude-, Energie
und Umwelttechnik

Stuttgart
keine Angaben
ca. 17 Mitarbeiter

¢ Absolventen Projektingenieur fir Sanitar,
Heizung und Raumlufttechnik (m/w)

e \Werkstudenten und Praktikanten (m/w)

e Technische Systemplaner der Fachrichtung
Versorgungs- und Ausristungstechnik (m/w)

e Studenten fur Bachelor- und Masterthesis (m/w)

Praktika, Abschlussarbeiten und Direkteinstieg

Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit,
kreative Denkweise

IWP Ingenieurburo fur Systemplanung GmbH
TalstraBe 41 | 70188 Stuttgart
Telefon 07 11.26 84 31-30

Frau Annette Michel
info@iwp-ingenieurleistungen.de

Arbeiten Sie an innovativen und zukunftsweisenden Projekten der technischen
Gebaudeausstattung. Lernen Sie namhafte Projektpartner kennen und nutzen
Sie eine Vielzahl an beruflichen und personlichen Entwicklungsméglichkeiten.
Ingenieurleistungen fur Gebaude-, Energie- und Umwelttechnik.

Ingenieurleistungen fiir Gebaude-, Energie- und Umwelttechnik.
Professionell. Erfahren. Zuverlassig.

e Energiekonzepte

e Beratung Planung und Bautberwachung

e \Warmeversorgungsanlagen

e Geothermie
e Raumlufttechnologie
e Sanitare Anlagen

STORZY

Wir bauen far Sie

Top-Arbeitgeber

2019

J. Friedrich Storz Verkehrswegebau GmbH & Co. KG
Ludwigstaler StraBe 42
78532 Tuttlingen

www.storz-tuttlingen.de

Leidenschaftlich bauen

Die Unternehmensgruppe Storz, gegriindet 1927, ist ein innovatives, ertragsstarkes
Familienunternehmen in dritter Generation mit Sitz in Tuttlingen und einem breiten
Niederlassungsnetz. Die Baugruppe deckt das komplette Bau-, Transport- und Material-
spektrum des Verkehrswegebaus ab: StraBen- und Tiefbau, Asphaltbau, Kanalbau,
Pflasterbau, Bauwerksinstandsetzung, Entsorgung, Umwelttechnik, Deponiebau.
Eigene Schotterwerke und Asphaltmischanlagen runden das Portfolio ab.

Ein Team von Spezialisten - Ingenieure und Techniker, Umweltfachleute, interne Dienst-
leistungs- und Vermessungsteams sowie Erd- und StraBenbauer arbeiten Hand in Hand
fur termintreue und qualitativ hochwertige Ausfiihrungen der komplexen Bauprojekte.

Mit modernstem Maschinenpark, professionellem Baustellenmanagement, ausgereiften
Qualitatsstandards und der fachlichen Qualifikation von ca. 700 Mitarbeitern gehéren
wir zu den Marktfuhrern in Baden-Wirttemberg. Storz steht fir Qualitat, Zuverlassig-
keit und gewachsene Kompetenz.

Unternehmen J. Friedrich Storz Verkehrswegebau GmbH & Co. KG
Branche StraBen- und Tiefbau

Hauptstandort Tuttlingen

Standorte Donaueschingen, Eigeltingen, Konstanz,

Ravensburg, Sigmaringen, Titisee-Neustadt
Umsatz 2019 ca. 140 Mio. Euro
Mitarbeiter zur Zeit ca. 700

Mitarbeiterbedarf Jungbauleiter (m/w/d), Trainee (m/w/d),

Praktikant (m/w/d), Werkstudent (m/w/d)

Einstiegsmoglichkeiten Abschlussarbeiten, Werkstudententatigkeiten,
Praxissemester, Traineeprogamm

Erwiinschte Projektmanagement
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse J. Friedrich Storz Verkehrswegebau GmbH & Co. KG
Ludwigstaler StraBe 42
78532 Tuttlingen
Tel.: 07461 . 176 250 | karriere@storz-tuttlingen.de
Ansprechpartner Herbert Aggeler, Leiter Ausbildung
Jobmesse

Fur weitere Informationen besuchen Sie bitte
unsere Homepage unter der Rubrik ,Karriere”:
www.karriere-bei-storz.de
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Restaurierung

Dielenbdden
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Traume bewahren.
Grofes bewegen.

JaKo Baudenkmalpflege GmbH

Emishalden 1
88430 Rot an der Rot

www.jako-baudenkmalpflege.de

Das 1890 als Zimmereibetrieb gegriindete Familienunternehmen JaKo Baudenkmal-
pflege GmbH prasentiert sich heute mit Gber 140 Mitarbeitern als Gesamtdienstleister
fur die Restaurierung und Translozierung historischer Gebaude. Von der Planung

bis zur ganzheitlichen handwerklichen Ausfihrung nach alter Handwerkstradition
Ubernimmt JaKo dabei alle Arbeiten als Generalunternehmer zum Festpreis und
Uberzeugt mit fachlicher Kompetenz und langjahriger Erfahrung.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort
Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

JaKo Baudenkmalpflege GmbH

Bauwesen, Denkmalpflege

Emishalden / Rot an der Rot

17 Mio. Euro

140

In den Bereichen (m/w/d):

Architektur, Energie- und Ingenieurwesen,
Bauingenieurwesen, Betriebswirtschaft (Bau und
Immobilien), Gebaudeklimatik, Projektmanagement
Praktikum, Abschlussarbeit,
Werkstudententatigkeit, Direkteinstieg

JaKo Baudenkmalpflege GmbH
Emishalden 1, 88430 Rot an der Rot
Tel.: 0 75 68 . 96 06 272
komm@jako-baudenkmalpflege.de

Daniela Prag, HR Management — Recruitment

GESTALTE MIT UNS DIE WELT IN DER DU LEBST!

Das erwartet Dich:

e atemberaubende Gebdude
e verantwortungsvolle Aufgaben

e ein tolles Team

Jones Lang LaSalle

Bockenheimer LandstraBBe 55

60325 Frankfurt a.M.

www.jll.de/karriere

JLL (NYSE:JLL) ist ein Dienstleistungs-, Beratungs- und Investment-Management-
Unternehmen im Immobilienbereich. Unser Ziel ist es, interessante Entwicklungs-
perspektiven und begeisternde Raumlichkeiten zu schaffen, in denen Menschen

ihre Ziele verwirklichen kénnen. Indem wir das tun, bauen wir eine bessere Zukunft
fur unsere Kunden, unsere Mitarbeiter und unsere Gemeinschaften. JLL ist ein
Fortune 500 Unternehmen mit Blros in Uber 80 Landern und mit 93.000 Mitarbeitern
weltweit vertreten. Mehr Informationen erhalten Sie unter www.jll.com

Unternehmen
Branche

Standorte

Umsatz 2018
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten
Erwiinschte

Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Jones Lang LaSalle
Immobilienwirtschaft

Frankfurt am Main, Berlin, Hamburg, DUsseldorf,
Munchen, Leipzig, Dresden, Kéln, Stuttgart, Hannover

16,8 Mrd. US-$ Bruttoumsatz
1.500

aktuell ca. 160 ausgeschriebene Stellen
in Deutschland

Traineeship, Praktika, Werkstudententatigkeit,
Direkteinstieg

HypZert, MRICS
Jones Lang LaSalle SE | Human Resources
Bockenheimer LandstraBe 55

60325 Frankfurt a.M.

Maike Griinewald

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie gemeinsam mit uns die Zukunft

von JLL und unseren Kunden.

Wabhlen Sie zwischen einem Praktikum, einer studentischen Aushilfstatigkeit,
unserem Traineeprogramm oder einem Direkteinstieg aus.

Besuchen Sie unsere Karriereseite www.jll.de/karriere und lernen Sie uns noch

besser kennen.

Der direkte Weg zu unseren Ausschreibungen flhrt Sie Gber unsere globale
Anzeigenseite www.jll.de/karriere.
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IIIIl  GARTNER

e .;_Hoch hinaus |
‘mit Gartner.
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Josef Gartner GmbH
GartnerstraBe 20
89423 Gundelfingen

www.josef-gartner.de

Wir bei der Josef Gartner GmbH sind Technologiefiihrer im Fassadenbau. Die inno-
vativen Fassaden aus Aluminium, Stahl und Glas pragen die Skyline von Metropolen
auf der ganzen Welt. Unter den jiingsten fertiggestellten Aushangeschildern sind
bekannte Gebaude, wie die Elbphilharmonie in Hamburg sowie der europaische
Hauptsitz von Bloomberg in London.

Seit Uber 150 Jahren hat die Josef Gartner GmbH ihren Hauptsitz in Gundelfingen
a. d. Donau und beschaftigt dort mehr als 800 Mitarbeiter (weltweit ca. 1.500).

Die eigene Ausbildung von Fachkraften spielt dabei seit Unternehmensgrindung im
Jahr 1868 eine wichtige Rolle. Heute sind etwa 100 junge Auszubildende, Trainees
und Duale Studenten bei Gartner beschaftigt.

Unternehmen Josef Gartner GmbH
Branche Fassadenbau
Hauptstandort Gundelfingen
Standorte Wirzburg, Basel

Umsatz 2019
Mitarbeiter

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

ca. 300 Mio Euro
ca. 950 in Deutschland

Aktuelle Stellenangebote unter:
http://josef-gartner.permasteelisagroup.com

Praktika, Abschlussarbeiten, Trainee-Programm
Josef Gartner GmbH

GartnerstraBe 20 | 89423 Gundelfingen

Tel. 09073 84 -0

Frau Hofhansl, Frau Holzner

Bei Gartner zu arbeiten, hei3t an technologisch herausfordernden Projekten auf der

ganzen Welt mitzuwirken. Die Vielfaltigkeit der Projekte spiegelt sich auch in den ab-
wechslungsreichen Aufgaben im Unternehmen wider. Sie begleiten interessante Bauvor-
haben und bringen ihr Kénnen konstant ein. Monotonie ist fr Gartner-Mitarbeiter ein
Fremdwort. Dabei ist Weiterbildung ein fester Bestandteil im Personalmanagement. Das
Traditionsunternehmen Gartner ist durch flache Hierarchien gepragt. Dank der kurzen
Entscheidungswege kénnen Sie die Entwicklung des Unternehmens oft noch maBgeb-
lich mitgestalten. Unter den Mitarbeitern herrscht ein sehr harmonisches und familiares
Miteinander.

Weitere Informationen finden Sie unter www.josef-gartner.de

Josef Hebel /\‘\

Josef Hebel GmbH & Co. KG Bauunternehmung
RiedbachstraBe 9
87700 Memmingen

www.josef-hebel.de

ifi HBC.

HORSAALPATENSCHAFT

Beim Bauen setzen wir auf Teamwork und Fairness, denn dies ist die stabilste Basis,
um zu bauen. Wir suchen alle Menschen, die diese Idee mit uns teilen. Zum Beispiel
als Junior-Bauleiter in Memmingen.

Wir sind ein erfolgreiches mittelstandisches Unternehmen der Bauindustrie mit
einem breiten Leistungsangebot in den Bereichen Hochbau, Tiefbau, Schlusselfer-
tighbau, Bauwerkserhaltung und Projektentwicklung. Uber 400 Mitarbeiter verteilen
sich auf unsere neugebaute Hauptverwaltung in Memmingen sowie die Niederlas-
sungen in Minchen und Ravensburg.

Unternehmen Josef Hebel GmbH & Co. KG Bauunternehmung
Branche Baubranche

Hauptstandort Memmingen

Standorte Ravensburg, Minchen

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

ca. 110 Mio. Euro
420

>1 Junior-Bauleiter, >1 Bauleiter,
1 Projektleiter, 1 Statiker

Praktika, Werkstudententatigkeit,
Abschlussarbeiten, Direkteinstieg

Josef Hebel GmbH & Co. KG Bauunternehmung
Katja Lange

RiedbachstraBe 9 | 87700 Memmingen

Tel. 08331 106 282 | karriere@josef-hebel.de

Katja Lange

Wir bieten Ihnen interessante und verantwortungsvolle Aufgabenstellungen,
die Sie eigenverantwortlich und selbstandig wahrnehmen kénnen.

Aktuelle Angebote fur zu besetzende Stellen und Praktika finden Sie

auf unserer Homepage unter:

www.josef-hebel.de

Von Interesse dirfte fur Sie als Studienabganger sein, dass ein groBer Teil unseres
Bauleiter-Teams in unserem Hause seine berufliche Laufbahn begonnen hat und
heute in allen Bereichen unseres Unternehmens Verantwortung tragt.

HBC.jobmesse 2020 | 59



|4
| N

Kaufland

60 | HBC.jobmesse 2020

Kaufland
RotelstraBe 35
74172 Neckarsulm

kaufland.de/immo

Kaufland ist ein erfolgreiches internationales Handelsunternehmen, das auf Leistung,
Dynamik und Fairness setzt. Wir bieten abwechslungsreiche Immobilien, spannende

Projekte und attraktive Karrierechancen.

Wir gestalten Immobilienprojekte: Suchen, Planen, Verhandeln, Bauen, Modernisieren
und Sichern diese im In- und Ausland. Parallel dazu betreiben, verwalten, vermieten
und halten wir unsere Immobilien in Stand im Zuge unseres Facility Managements.

Unternehmen

Branche

Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten
Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie gemeinsam mit uns die Zukunft.

Kaufland

Bau | Immobilien

Hauptsitz Neckarsulm, deutschlandweit

keine Angaben

mehr als 1.200 (Immobilienbereich)
Bauingenieure, Architekten, Immobilienfachleute

Traineeprogramme, Direkteinstiege
Praktika im Bereich Bau

keine Angaben
Kaufland Bewerbermanagement
Rotelstrasse 35

74172 Neckarsulm

Jeannette Moss, Maximilian Zeiher

Gehen Sie bei uns die ersten Schritte in lhrer Karriere und Gbernehmen in einer
unserer Niederlassungen Verantwortung fur Bau- und Immobilienprojekte.

Wadhlen Sie dabei zwischen einem:

Direkteinstieg
Traineeprogramm

Praktikum/Abschlussarbeit

Alle offenen Stellen finden Sie unter:

kaufland.de/karriere

Kern Architekten PartGmbB
Burgermeister-Krach-StraBe 6

87719 Mindelheim

www.architekt-kern.de

Wir planen und realisieren seit 30 Jahren Objekte im 6ffentlichen Raum.

Von Denkmalpflege bis zu anspruchsvoller Sanierung und Neubau reicht unsere
Expertise. Als Uberregional tatiges Biro interessieren uns zeitgemaBe Konzepte fur
die Erziehung und Ausbildung von Menschen — von der Krippe bis zur Universitat.
In der Denkmalpflege widmen wir uns behutsam der Entwicklung von neuen
Nutzungen und Anforderungen fir hochwertige Baudenkmaler.

Unternehmen
Branche

Standort

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Kern Architekten PartGmbB
Architektur

Mindelheim

keine Angaben

10

2 Architekt / Bauingenieur /
Bautechniker / Projektmanager

Praktika, Direkteinstieg nach Abschluss des Studiums
Kern Architekten PartGmbB
Burgermeister-Krach-StraBe 6

87719 Mindelheim

Anna Kern, Architektin

Werden Sie Teil unseres jungen und aufgeschlossenen Teams.

Architekt (m/w/d) in der Denkmalpflege
Bauleiter (m/w/d) Bauingenieur / Architekt / Bautechniker

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Arbeitsproben per Email an:

Sigrid Kern | s.kern@architekt-kern.de | Tel.: 08261 .731 89 -0
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Kling Consult GmbH
Burgauer StraBe 30
86381 Krumbach

www.klingconsult.de

Kling Consult hat sich zu einem der fiihrenden Planungsbiiros Deutschlands fir Projekte
aller GréBenordnungen entwickelt — vom Radweg um die Ecke, dem Baugrundgutachten
fur ein Einfamilienhaus bis hin zur Generalplanung eines Produktionsstandortes.

Seit 1954 planen wir individuelle Klein- und GroBprojekte in allen Phasen eines Bau-
vorhabens. Fir uns ist klar, dass unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter die Grund-
lage dieses langjahrigen Erfolgs sind. Darum fordern wir jeden Einzelnen und bieten
ein modernes und agiles Arbeitsumfeld.

kofler energies

Ingenieure fiir Effizienz

Kofler Energies Ingenieurgesellschaft mbH
SickingenstraBBe 39
69126 Heidelberg

www.koflerenergies.com

Die Technische Gebaudeausristung, zu der unter anderem die Strom-, Wasser- und
Warmeversorgung zahlt, spielt fir die Energieeffizienz von Gebauden eine immer
wichtigere Rolle. Aufgrund immer strengerer gesetzlicher Auflagen und zunehmender
Komplexitat der Systeme hat die TGA mittlerweile einen erheblichen Anteil an den
Baukosten. Mit Gber 200 Ingenieuren und 11 Standorten bundesweit gehort Kofler
Energies zu den groBten TGA-Planern in Deutschland und greift auf Gber 30 Jahre
Erfahrung zurtick.

Unternehmen Kling Consult GmbH

Branche Bauingenieurwesen

Hauptstandort Krumbach

Standorte Augsburg, Ulm, Minchen sowie im Mittleren Osten

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

11 Mio. Euro
302
8

Praktikanten, Werkstudenten, Abschlussarbeiten,
Berufseinsteiger oder mit erster Erfahrung

Kling Consult GmbH

Burgauer StraBe 30

86381 Krumbach

Tel. +49 8282 994-207 | personal@klingconsult.de

Stefan Hafner (Projektmanager)
Jennifer Konrad (Personalsachbearbeiterin)

Unternehmen Kofler Energies Ingenieurgesellschaft mbH
Branche Technische Gebdudeausristung
Hauptstandort Berlin

Standorte Braunschweig, Bochum, Bozen, Dinkelsbihl,

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Frankfurt a. M. , Halle (Saale), Hamburg, Heidelberg,
Kiel, Minchen

> 21 Mio. Euro

> 200

Projektleiter (HLSK, ELT), Projektingenieur (HLSK, ELT),
Technische Systemplaner, Bautberwacher(HLSK, ELT),
Studentische Mitarbeiter, Bereichsleiter(HLSK, ELT)
Ausbildung, Praktika, Abschlussarbeiten,
Stundentische Aushilfskraft, befristetes Arbeits-

verhaltnis, unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Kofler Energies Ingenieurgesellschaft mbH
SickingenstraBe 39 | 69126 Heidelberg

Dipl. -Ing. (FH) Karsten Kehl
(Niederlassungsleiter Heidelberg)

Aktuelle Stellenangebote finden Sie auf unserer Homepage:
klingconsult.de/karriere

lhre Perspektiven:

e Ein spannendes Aufgabengebiet in einem mittelstandischen Unternehmen
mit flachen Hierarchien

e Individuelle Entwicklungs- und kontinuierliche Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Einarbeitung und Unterstitzung durch ein kollegiales und dynamisches Team

e Gleitzeitregelung mit Zeitkonto, 30+ Tage Urlaubsanspruch/Jahr

e umfangreiche Sachleistungen (Fahrtkostenzuschuss, Tankgutschein,
betriebliche Altersversorgung, ggf. Jahrespramie, Hilfe bei der Wohnraum-
beschaffung, Kindergartenzuschuss, kostenfreie Getranke und Obst, Kantine,
Gruppenmitgliedschaft im Fitnessstudio)

Fur die Weiterentwicklung unseres Teams suchen wir DICH.

Wir bieten dir die Moglichkeit, eigenstandig zu arbeiten und spannende Projekte
umzusetzen. Du wirst von freundlichen Kollegen eingewiesen und Gbernimmst
schnell verantwortungsvolle Aufgaben. Ebenso erhéltst du bei uns ein leistungs-
gerechtes Gehalt, faire Arbeitsbedingungen und individuelle Fortbildungen.
Werde Teil unseres Teams und sende deine Bewerbung an hd@koflerenergies.com.

Auszug offener Vakanzen:

e Technischer Systemplaner TGA / CAD-Konstrukteur (m/w)
e Junior Projektingenieur TGA — HLKS (m/w)
¢ Projektleiter TGA - HLKS (m/w)

AuBerdem hast du bei uns die Mdglichkeit, als Werkstudent deine Bachelor- oder
Masterarbeit anhand eines konkreten Projektes aus der Praxis zu schreiben.

Lerne den Berufsalltag an deinem eigenen Arbeitsplatz kennen. Unsere erfahrenen
Mitarbeiter stehen dir sehr gerne als Mentoren zur Seite.
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KUTTER GmbH & Co. KG Bauunternehmung
Augsburger Str. 55
87700 Memmingen

L+P Immobilienbewertungs GmbH
Boheimstrale 8
86153 Augsburg

www.kutter.de www.LplusP.com

IMMOBILIEN
BEWERTUNG

L+P Immobilienbewertung tbernimmt samtliche mit der Wertermittlung von

Urspriinglich als klassisches Hochbauunternehmen im Jahr 1925 gegriindet ist die o xT - Immobilien zusammenhangenden Dienstleistungen. Unser Expertenteam unterstitzt
KUTTER GmbH heute ein mittelstandisches Familienunternehmen in dritter Generation, | I ‘] beispielsweise bei Ankaufsentscheidungen, Finanzierungen, der Aufdeckung

dessen Leistungsspektrum nicht nur den Hoch- und Tiefbau, sondern auch den L — - von Ertragssteigerungspotenzialen, der Wertfindung fur bilanzielle Zwecke sowie
Schlusselfertigbau sowie die Projektentwicklung und Deutschlands groBten Fras- — l Verkaufsentscheidungen.

betrieb umfasst. Hauptsitz ist der Standort Memmingen mit Uber 600 Mitarbeitern.
Qualitat, Flexibilitat und Zuverlassigkeit sind seit jeher unsere Werte, die wir jeden Tag
aufs Neue leben.

In ganz Europa werden von uns Gewerbeobjekte vom kleinen Ladengeschéft bis
zum Biroturm und Wohnimmobilien vom Einfamilienhaus bis zum Wohnungsportfolio

bewertet.

Unternehmen KUTTER GmbH & Co. KG Bauunternehmung
B h B b .
ranche augewerbe Unternehmen L+P Immobilienbewertungs GmbH
Hauptstandort Memmingen Branche Immobilienbewertung, Immobiliendienstleistungen
Weiterere Standorte Mindelheim, Bad Worishofen, Aitrach
Hauptstandort Augsburg

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

keine Angabe
Standort Memmingen ca. 600
laufend

laufend — sprechen Sie uns an!

| e

Weiterere Standorte

Umsatz 2019

Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Mannheim, Minchen, Nurnberg
3,5 Mio. Euro
20

2 Praktikanten je Semester, Berufseinsteiger

Kontaktadresse KUTTER GmbH & Co. KG Bauunternehmung . - . .
Augsburger Str. 55 Einstiegsmoglichkeiten Praktika, Absolventen
87700 Memmingen Erwiinschte nicht erforderlich
Ansprechpartner Alexandra Schréder, Personalabteilung Zusatzqualifikationen
Job .
obmesse Kontaktadresse L+P Immobilienbewertungs GmbH
BoheimstralBe 8
86153 Augsburg
Ansprechpartner Julian Stein
Jobmesse

GROBES BEWEGEN!

Wenn Sie ein Student an einer Hochschule in einem bauorientierten Studiengang

sind, bewerben Sie sich bei der Firma KUTTER GmbH & Co. KG Bauunternehmung.

Wir suchen:

64 | HBC.jobmesse 2020

Praktikanten (m/w) Studiengang Bauingenieurwesen, Projektmanagement (Bau),
Jungbauleiter — Direkteinstieg flr Absolventen

Weitere Infos siehe Homepage www.kutter.de
Wir freuen uns auf ihre interessante Bewerbung !

Praktikanten (m/w/d) im Bereich Immobilienbewertung.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir fur mindestens 5 Monate Praktikanten
(m/w/d) in den Bereichen Immobilienbewertung und Immobilienmarktanalyse.

Haben Sie Interesse,

1. die Immobilienbewertung von A bis Z zu erlernen?

2. sich mit verschiedenen Immobilienmarkten und Immobilienarten
auseinander zu setzen?

3. an der eigenstandigen Erstellung von Wertgutachten?

4. an einer analytischen Arbeit am Umgang mit Zahlen?

5. in einem Team eigenverantwortlich zu arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe des gewlinschten
Eintritttermins. lhre Bewerbung bei L+P nimmt Frau Melanie Mittler unter
Bewerbung@LplusP.com oder per Post gerne entgegen.
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Labor Dr. Merk & Kollegen GmbH
Beim Braunland 1
88416 Ochsenhausen

labormerk.com

Labor Dr. Merk & Kollegen GmbH is a family owned company founded in 1971 in
Ochsenhausen with an outstanding expertise in virology, microbiology and cell culture.

A major business field is the production of viral therapeutics. As a full CDMO with
end-to-end process development, all studies with drug regulatory status are per-
formed in compliance with current GxP regulations. Strong process development
competence in DSP and USP, customized analytical methods with a large-scale BSL-2
GMP production site ensure a successful development experience.

Unternehmen

Branche

Hauptstandort
Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Labor Dr. Merk & Kollegen GmbH

Dienstleister (CRO CDMO) fur Pharmaunternehmen
und Medizinproduktehersteller

Ochsenhausen

keine Angabe

> 100

Biotechnologische Prozessentwicklung und

GMP-Produktion im Bereich USP und DSP,
Analytische Methodenentwicklung, Bioassay-

Entwicklung und -Etablierung, Supply Chain Manager

Einstiegsmoglichkeiten Direkteinstieg nach Studium,

Abschlussarbeiten maglich

Kontaktadresse Labor Dr. Merk & Kollegen GmbH
Beim Braunland 1
88416 Ochsenhausen
Ansprechpartner Dr. Jochen Stehle
Jobmesse

As a steadily growing family business with over 40 years of experience as a certified
testing laboratory, we are always looking for motivated people to join our team!
Are you looking for new challenges in the fields of virology, microbiology, biotech-
nology or immunology and ready to take the next step in your personal and profes-
sional development with us?

Do you enjoy working in small project teams with flat hierarchies? Want to contri-
bute to Labor Dr.Merk’s exceptionally supportive and friendly atmosphere? Then we
look forward to hearing from you and welcoming you to the Labor Dr.Merk family!

Baden-Wiirttemberg

BUNDESBAU

Foto: Olaf Herzog, Waldkirch

THW Ortsverband Singen

Foto: René Lamb Fotodesign GmbH, Radolfzell

Bundeswehrfachschule, Karlsruhe
Foto: Stefan Muller-Naumann, Minchen

Autobahnmeisterei, Efringen-Kirchen

Landesbetrieb Bundesbau Baden-Wiirttemberg
Stefan-Meier-Str. 76
79104 Freiburg

www.bundesbau-bw.de

Als Landesbetrieb Bundesbau sind wir Teil der Staatlichen Vermégens- und Hochbau-
verwaltung Baden-Wiurttemberg. Wir kimmern uns fiir den Bund um die Bauplanung
und Durchftihrung aller Hochbauprojekte der Bundesrepublik Deutschland. In Baden-
Wirttemberg, aber mit etlichen Projekten auch in Berlin und im Ausland. Die obersten
Gerichte des Bundes, Botschaften, Forschungs- und Bildungseinrichtungen sowie
Sport- und Freianlagen, Flugverkehrsflachen und Ver- und Entsorgungssysteme aller
Art sind nur einige unserer spannenden Bauaufgaben.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort

Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Landesbetrieb Bundesbau Baden-Wurttemberg
Offentliche Verwaltung
Freiburg

Freiburg, Heidelberg, Karlsruhe, Schwabisch Hall,
Stuttgart, Ulm

302,5 Mio. Euro
713

Diplom-Ingenieure/-innen, Bachelor oder Master

der Fachrichtungen Architektur, Elektrotechnik,
Versorgungstechnik, Bauingenieurwesen oder
vergleichbarer Fachrichtungen

Direkteinstieg, Beamten-Ausbildung,
Werkstudententatigkeit, Praktika, Abschlussarbeiten

Einstiegsmoglichkeiten

Kontaktadresse Oberfinanzdirektion Karlsruhe
Betriebsleitung Bundesbau Baden-Wirttemberg
Stefan-Meier-Str. 76
79104 Freiburg

Ansprechpartner Matthias Chavillier

Jobmesse

Wir stellen ein:

Studierende aus dem Fachbereich Versorgungs- oder Elektrotechnik
fir Bachelor- und Masterarbeiten

Studierende als Werkstudenten
Studierende im Praxissemester

Ingenieure (m/w/d) der Fachrichtung
e Architektur

e Elektrotechnik

e \ersorgungstechnik

e Bauingenieurwesen
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VERMOGEN UND BAU
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Landesbetrieb Vermégen und Bau Baden-Wiirttemberg
Betriebsleitung

Rotebuhlplatz 30

70173 Stuttgart

www.vermoegenundbau-bw.de

Als Kompetenzzentrum und Serviceeinrichtung fur alle Leistungen rund um die
Immobilien des Landes Gbernimmt der Landesbetrieb Vermégen und Bau zugleich
die Rolle des Bauherrn und die des Eigentimers. Mit rund 8.000 landeseigenen
Gebduden sowie zusatzlichen 1.800 Anmietungen verwaltet Vermdégen und Bau
den gesamten Grundbesitz des Landes und sorgt dafur, dass die Immobilien optimal

genutzt, aber auch instandgehalten werden.

Unternehmen

Branche
Hauptstandort

Standorte

Umsatz 2019

Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Landesbetrieb Vermdgen und Bau
Baden-Wirttemberg

Staatliche Bau- und Immobilienverwaltung
Stuttgart

Karlsruhe, Freiburg, Konstanz, Pforzheim, Tubingen,
Ulm, Ravensburg, Schwabisch Gmind, Ludwigsburg,
Mannheim, Heidelberg, Heilbronn, Schwabisch Hall
1,36 Mrd. Euro

2.000

Diplom-Ingenieure / -innen (FH/DH), Bachelor oder
Master der Architektur, Elektrotechnik, Versorgungs-

technik oder vergleichbarer Fachrichtungen

Direkteinstieg, Beamten-Ausbildung, Praktika,
Abschlussarbeiten

Landesbetrieb Vermdgen und Bau
Baden-Wirttemberg

Betriebsleitung

Rotebuhlplatz 30 | 70173 Stuttgart

Mona Sulzmann, Mareike-Tamara Muller

lhr neuer Auftraggeber: die Skyline Baden-Wiirttembergs.

Jetzt Karriere machen beim Landesbetrieb Vermégen und Bau Baden-Wirttemberg.
Wenn wir morgens zur Arbeit gehen, wissen wir genau wofur. Dafur, dass im Land
alles nach Plan lauft, das Immobilienvermégen erhalten bleibt, Forschung und Lehre
stattfinden kénnen und unsere Kulturdenkmaler auch zukiinftig eine breite Offentlich-
keit begeistern, suchen wir fir unsere 13 Standorte in Baden-Wurttemberg

Diplom-Ingenieurinnen/Diplom-Ingenieure bzw. Bachelor oder Master (w/m/d)

der Fachrichtungen Architektur, Elektro- und Versorgungstechnik

oder Bauingenieurwesen

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter

www.bauensiemit.de

|

LEONHARD WEISS
BAUUNTERNEHMUNG

LEONHARD WEISS GmbH & Co. KG LEONHARD WEISS GmbH & Co. KG
Leonhard-Weiss-Stral3e 2 - 3 Leonhard-Weiss-Stral3e 22
74589 Satteldorf 73037 Goppingen

www.leonhard-weiss.de .%o
AT HBC.

SPONSOR

LEONHARD WEISS wurde im Jahr 1900 gegriindet und ist mit tber 5.800 Beschaftigten
eines der leistungsstarksten und erfolgreichsten Bauunternehmen Deutschlands.
Mit drei operativen Geschaftsbereichen, dem Ingenieur- und Schlusselfertigbau,
dem StraBen- und Netzbau sowie dem Gleisinfrastrukturbau bedient das Familien-
unternehmen regionale und Uberregionale Kunden. Die Firmenphilosophie ruht

im Wesentlichen auf den Saulen partnerschaftliche Zusammenarbeit, Termintreue,

Schaffung von Werten und ganzheitliches Bauen.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort

Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

LEONHARD WEISS GmbH & Co. KG
Baugewerbe
Goppingen und Satteldorf

Bad Mergentheim, Mlnchen, Glnzburg
und weitere Standorte

1,61 Mrd. Bauleistung
5.808

Bauleitung, Abrechnung, Arbeitsvorbereitung
und weitere

Praktikum, Werkstudententatigkeit, Direkteinstieg
je nach Position

LEONHARD WEISS GmbH & Co. KG
Leonhard-Weiss-Str. 22

73073 Goppingen

Patrick Ilg, HR Business Partner

Wir suchen Sie als Praktikant (m/w/d)
Werkstudent (m/w/d)
Berufseinsteiger (m/w/d)

Deutschlandweit im Hochbau, Tiefbau oder Infrastrukturbau

Das bringen Sie mit:

e Ein Studium im Bereich Bauingenieurwesen, Projektmanagement (Bau),

BWL Bau und Immobilien

e Zuverlassigkeit, Reisebereitschaft und Flexibilitat
e Selbststandige und zielstrebige Arbeitsweise sowie Teamgeist

Das bieten wir lhnen:

e Eine umfassende Einarbeitung durch unser Patensystem
e \Verantwortungsvolle und selbststandige Tatigkeiten
e Eine langfristige Zusammenarbeit mit Perspektiven
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Firmengruppe Liebherr
Hans-Liebherr-StraBe 45
88400 Biberach

www.liebherr.com

Die Firmengruppe Liebherr zahlt nicht nur zu den gréBten Baumaschinenherstellern

der Welt, sondern ist auch auf vielen anderen Gebieten als Anbieter technisch
anspruchsvoller, nutzenorientierter Produkte und Dienstleistungen anerkannt.

Die Firmengruppe beschéaftigt rund 48.000 Mitarbeitende in Uber 130 Gesellschaften
auf allen Kontinenten. Fur Berufseinsteiger stehen viele Entwicklungsmaglichkeiten
offen — von der Ausbildung Uber ein duales Studium bis zur Abschlussarbeit oder
Traineestelle.

Unternehmen Firmengruppe Liebherr
Branche Maschinenbau
Standorte weltweit

Umsatz 2019

Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

ca. 11 Milliarden Euro

ca. 48.000

www.liebherr.com/karriere

Einstiegsmoglichkeiten Praktika, Werkstudenten- und
Abschlussarbeitsstellen, Trainee, Direkteinstieg

Erwiinschte siehe Stellenausschreibungen
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse Firmengruppe Liebherr
Hans-Liebherr-StraBe 45
88400 Biberach

Ansprechpartner Christina Hein
Jobmesse

Bereit, etwas zu bewegen? Als innovatives Familienunternehmen wissen wir,

dass lhre Ideen unsere Zukunft sind — darum férdern wir Ihr Talent nachhaltig und
Ubertragen lhnen frih Verantwortung. Bei Liebherr haben Sie die Mdglichkeit,

die faszinierende Welt der Technik kennenzulernen und selbst mitzugestalten.

Es erwarten Sie spannende Themen, ein gutes Arbeitsklima in dem Zusammenhalt
groBgeschrieben wird und mit Liebherr ein zuverlassiger Partner an lhrer Seite.

Manfred |Loffler

GERMAN
DESIGN
AWARD
WINNER

2020

MANFRED LOFFLER

Wohn- und Gewerbebau Bauunternehmen GmbH
FarbebachstraBe 2

88367 Hohentengen

www.bauen-mit-loeffler.de

In Uber 30 Jahren haben wir uns am Bau- und Immobilienmarkt einen Ruf als zuver-

lassiges und angesehenes Familienunternehmen aufgebaut. In der Region Bodensee-
Oberschwaben sind wir zu Hause, sptren unsere Wurzeln und leben unsere Heimat-
verbundenheit.

Wir bauen schlusselfertige Wohnungen und Gebaude/Hallen sowie Rohbauten im
gesamten Bodenseegebiet (von Lindau bis Konstanz) und in ganz Oberschwaben
(u. a. Ravensburg, Biberach, Bad Saulgau).

Eine familidre Atmosphére und flache Hierarchien zeichnen unser Unternehmen
aus und machen uns zu dem, was wir bis heute erreicht haben — ein moderner und
innovativer Handwerksbetrieb.

Unternehmen Manfred Loffler Bauunternehmen
Branche Bau- und Immobilienbranche
Hauptstandort Hohentengen

Standorte Uberlingen, Konstanz, Kressbronn

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

KOMM’ IN UNSER TEAM!

keine Angaben
ca. 85

Bauleitung, Kalkulation
Weitere Stellen: www.bauen-mit-loeffler.de

Werkstudenten, Bachelor-Arbeiten, Praktikanten

Manfred Loffler

Wohn- und Gewerbebau Bauunternehmen GmbH
FarbebachstraBe 2

88367 Hohentengen

Frau Nusser, Tel. 07572 76770-0
bewerbung@mloeffler-bau.de

Damit Du mit uns wéachst & wir mit Dir.

Jeder unserer Mitarbeiter verfligt in seinem Fachgebiet Gber fundiertes Experten-
wissen und setzt dies motiviert und engagiert zum Vorteil unserer Kunden ein.
Wir sind stolz auf unsere Mannschaft, denn sie pragt unser weitbekanntes und

gutes Ansehen.

Unsere Maschinen, Gerdte und Fahrzeuge sind in einem modernen Zustand.

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie unser Maschinenpark sind die beste
Werbung, darauf sind wir stolz. Auch unsere neuen Firmengebaude in Hohentengen
definieren unseren Zukunftsbetrieb.

PERFEKT BAUEN MIT LOFFLER.

www.bauen-mit-loeffler.de
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SR " Max Wild GmbH merz kley partner
L ¥ Max W| Id Leutkircher StraBe 22 m e rz SagerstraBe 6

Profis ohne Grenzen 88450 Berkheim kl ey A-6850 Dornbirn

partner

www.maxwild.com www.mkp-ing.com

Der Tradition verpflichtet, der Region verbunden, unseren Mitarbeitern dankbar.
Seit 1955 stehen wir von der Max Wild GmbH fiir diese Werte ein — aus Uberzeugung.
Das zeigen unsere 550 hochmotivierten ,,Profis ohne Grenzen”, die diese Unternehmens-
philosophie jeden Tag zum Leben erwecken. Sie machen unser Familienunternehmen
zu dem, was es ist: Einem zuverlassigen, innovativen und leistungsstarken Partner

in den Bereichen Abbruch, Flachenrecycling, Tiefbau, Material/Transporte, Logistik,
Werkstattservice und Systementwicklung.

Als Bauingenieure sind wir Tragwerksplaner mit groBen Ansprichen an uns und
unsere Projekte. Wir suchen standig neue Herausforderungen. Immer zusammen
mit namhaften Architekten. Deren Entwrfe spornen uns an. In ganz Europa.
Unser Buro liegt am Bodensee. Mit einem riesigen Angebot aus Sport und Kultur.
Wir suchen Dich als “progressive part”, wenn Dich Lernen, Performen und Karriere
interessieren. Es erwarten Dich anspruchsvolle Projekte, ein tolles Team und eine
herausragende Unternehmenskultur.

Als attraktiver Arbeitgeber bieten wir unseren , Profis ohne Grenzen” zahlreiche Benefits. — R
Entdecken Sie unsere Einstiegsméglichkeiten fur Schul- und Hochschulabsolventen,
Berufseinsteiger sowie Berufserfahrene.

72 | HBC.jobmesse 2020

Unternehmen

Branche
Hauptstandort
Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte

Max Wild GmbH

Abbruch, Bau und Transportdienstleistungen
Berkheim

Dornstadt, Leutkirch, Mindelheim, Heidelberg
100 Mio Euro

550, davon 50 Auszubildende

Stellenportal auf www.maxwild.com/jobs
Praktikum, Abschlussarbeit, Direkteinstieg

Teamgeist, Verhandlungsgeschick

Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse Max Wild GmbH
Leutkircher StraBe 22 | 88450 Berkheim
bewerbungen@maxwild.com

Ansprechpartner Sabrina Heber
Jobmesse Tel. +49 8395 920-623

Bei Max Wild kédnnen Sie vom ersten Tag mitgestalten, lhre Ideen einbringen und sich
entwickeln. Wir ermoglichen es sowohl jungen als auch berufserfahrenen Menschen,
ihr Fachwissen und Kénnen gezielt einzubringen.

Werden auch Sie Teil unseres Teams:
¢ Bauleiter (m/w/d) im Bereich Tiefbau / Erdbau
¢ Bauleiter (m/w/d) im Bereich Abbruch

Weitere Stellenangebote und Praktika finden Sie
auf unserem Stellenportal unter www.maxwild.com/jobs

lhr Vorteil WILD zu sein:

Wir bieten Ihnen ein vielseitiges und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld, eine attrak-
tive VergUtung und individuell zugeschnittene Personalentwicklungsmdéglichkeiten in
einem aufstrebenden Familienunternehmen.

Unternehmen

Branche

Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Wir suchen derzeit eine/n

Bauingenieur/in
Praktikant/in

Das erwartet dich bei uns:

Das bringst Du mit:

Das bieten wir Dir:

merz kley partner

Ingenieurbtro fir Tragwerksplanung
A-Dornbirn und CH-Altenrhein

keine Angaben

32

2 Bauingenieurlnnen, 2 Praktikantinnen
Praktikum, Abschlussarbeit, Absolventenstellen
flexibel

merz kley partner

Sagerstrale 6

A-6850 Dornbirn

Matthias Eisele

e Umfassende statisch-konstruktive Planungsarbeit
e Selbstandiges Erstellen von statischen Berechnungen
¢ Begleitung der Bauausfihrung

e Abgeschlossenes Studium Bauingenieurwesen (KIB)
e \Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit

e Tolle Projekte

e Mitarbeit in jungem motivierten Team
e Kurze Entscheidungswege

e Schénen, hochmodernen Arbeitsplatz
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MEVA SCHALUNGS-SYSTEME GMBH
IndustriestraBe 5
72221 Haiterbach

www.meva.de

Das Bessere verdrangt das Gute
Die MEVA gilt als Innovationsfihrer und Impulsgeber der Schalungsbranche mit

40 Standorten in 25 Landern auf 5 Kontinenten und 10 Logistik-Centern weltweit.

Als Komplettanbieter bietet die MEVA Schalungslésungen fir jedes Bauunterneh-

men und jedes Bauprojekt — von Fundament bis Hochhaus, von Einkaufszentrum bis

Tunnel. Eine Sonderstellung in der Branche nimmt die MEVA ein, weil sie sich von
der Sperrholzplatte als Schalungshaut , befreit” hat und auf eine 100 % holzfreie

Vollkunststoff-Platte (die solange halt wie der Rahmen) umgestellt hat. Spezialgebie-
te des Unternehmens sind Architekturbau und Sichtbeton, Sonderformen, Industrie-

und Wohnungsbau, Ingenieur- und Infrastrukturbau sowie Klettertechnik, auch im

microcoat

Microcoat Biotechnologie GmbH
Am Neuland 3
82347 Bernried

Wwww.microcoat.de

Die Microcoat Biotechnologie GmbH ist ein wachsendes und zukunftsorientiertes
Biotech-Unternehmen mit Sitz in Bernried am Starnberger See. Wir bieten unseren
Kunden aus dem nationalen und internationalen Umfeld modernste Technologien.
Unser breitgefdchertes Tatigkeitsgebiet erstreckt sich von der Entwicklung und
Herstellung diagnostischer Produkte bis zu bioanalytischen Servicemessungen.

Hochhausbau.

Unternehmen

Branche
Hauptstandort
Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsméglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

MEVA SCHALUNGS-SYSTEME GMBH
Schalungsindustrie

Haiterbach

40 Standorte weltweit

120 Mio. Euro

600

Bauingenieure/innen Konstruktiv und Statik
Bachelor und Masterarbeiten, Praktik
Sprachen, Teamfahigkeit

MEVA SCHALUNGS-SYSTEME GMBH
IndustriestraBe 5

72221 Haiterbach

Wilhelm Becht | w.becht@meva.net.

Die jeweils aktuellen Stellenangebote finden Sie auf unserer Homepage.

www.meva.net

Unternehmen Microcoat Biotechnologie GmbH
Branche Biotechnologie

Hauptstandort Bernried am Starnberger See
Umsatz 2019 keine Angaben

Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Wir suchen permanent:

160
laufend Bachelorabsolventen oder BTA/CTA

TA, Projektassistenten, Praxissemester,
Studienabschlussarbeiten

Microcoat Biotechnologie GmbH
Am Neuland 3
82347 Bernried

Dr. Monika Walter / Sabine Weber

Technische Assistenten (m/w/d)
mit einem erfolgreich abgeschlossenen naturwissenschaftlichen Bachelorstudium
oder einer Ausbildung als BTA/CTA (0.4.)

Wir bieten:

e Ein unbefristetes Anstellungsverhaltnis in Vollzeit

e Eine anspruchsvolle und vielseitige Tatigkeit in einem engagierten Team
e Moderne Ausstattung und eine groBe technologische Bandbreite

e Einen sicheren Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Unternehmen
e Betriebliche Altersvorsorge und diverse freiwillige soziale Leistungen

Bewerbungen bitte nur per E-Mail an:

humanresources@microcoat.de
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MORK GmbH & Co. KG
Mollenbachstr. 33-35
71229 Leonberg

www.moerk.de

Strategen. Architekten. Ingenieure. MORK.

Die MORK GmbH & Co. KG ist ein erfolgreiches und wachsendes Familienunternehmen
in der Bauwirtschaft mit Hauptsitz in Leonberg bei Stuttgart sowie Biros in Neu-Ulm
und Frankfurt. Uber 110 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erbringen Ingenieurleistun-
gen fur Planungs- und Bauprojekte in den Geschaftsbereichen Bau, Immobilien und
Kirchenbau. Eine konsequente Werteorientierung und das groBe Engagement unserer
Kolleginnen und Kollegen sind die Basis unseres Erfolgs.

Unternehmen MORK GmbH & Co. KG
Branche Baubranche
Hauptstandort Leonberg

Weiterer Standort Neu-Ulm

Umsatz 2019 keine Angaben
Mitarbeiter zur Zeit 110

Mitarbeiterbedarf Praktikanten, Architekten, Bauingenieure

Einstiegsmoglichkeiten Praktika, Direkteinstieg

Kontaktadresse MORK GmbH & Co. KG
Mollenbachstr. 33-35
71229 Leonberg

Ansprechpartner Yvonne Lehmann
Jobmesse

In unserem traditionsbewussten Familienunternehmen sind Sie und Ihre Ideen ge-
fragt, denn nur durch leidenschaftliche Innovation und gelebte Werte bleibt MORK
ein ganzheitlicher Partner. Werden Sie ein Teil von uns und tragen Sie zum Erfolg
unseres Unternehmens bei.

Unsere aktuellen Stellenausschreibungen finden Sie unter www.moerk.de
Bewerben Sie sich bei uns unter bewerbung@moerk.de

NEHER
BUTZ

Ingenieurbiiro fiir
Gebiudetechnik GmbH

Neher Butz

Ingenieurbiiro fiir Gebaudetechnik GmbH Niederlassung Ulm/Neu-Ulm

Mdunsterplatz 11
78462 Konstanz

www.neher-butz.de

UhlandstraBe 5
89250 Senden

INNOVATION UND TECHNIK

FUR GEBAUDE

Als Ingenieurbiro fir Gebaudetechnik setzen wir unseren Schwerpunkt im Arbeits-
gebiet der elektrotechnischen Gebdudeplanung und deren gestalterische Integration

in der Architektur.

Unsere Spezialisierung liegt in der Planung innovativer Gebdude im stiddeutschen
Raum. Das Kerngebiet unserer Planungsarbeit in Konstanz sowie in Ulm/Neu-Ulm
umfasst samtliche elektrotechnische und lichttechnische Anlagen.

Wir sind ein junges, sympathisches, dynamisches und hochmotiviertes Team. Gemeinsam
dirfen wir interessante, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Projekte bearbeiten.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort
Umsatz 2018
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Neher Butz Ingenieurbiro fir Gebdudetechnik GmbH
technische Gebaudeausrustung, Elektro

Konstanz, Ulm/Neu-UIm (Senden)

keine Angaben

30

Projektleiter/Projektbearbeiter (Meister/Techniker);
technische Systemplaner

Praktikum, Abschlussarbeit, Werkstudententatigkeit,
Direkteinstieg

erste Erfahrungen in der Baubranche (z.B. hand-
werkliches Geschick, Berufsausbildung), eigenver-
antwortliche, strukturierte und sorgfaltige Arbeitsweise

Neher Butz

Ingenieurbtro fur Gebaudetechnik GmbH
Uhlandstr. 5

89250 Senden

Christoph Rober, Jens Koslowsky

Inspirieren Sie uns mit lhrem Format, lhrem Wissen und lhrer Individualitat!

Was wir bieten:

Anspruchsvolle Projekte und tGberdurchschnittliche Vergtitung, flexible Arbeitszeiten,
betriebliche Altersvorsorge und Weiterbildung, Unterstitzung in einem engagierten
Team und familidres Betriebsklima.

Wir unterstiitzen:

Ausbildung zum TECHNISCHEN SYSTEMPLANER
Duales Studium ELEKTROTECHNIK
Vertieftes Studium ELEKTROTECHNIK

Weiterbildungen
Umschulungen

Neue Wege gehen und Spuren hinterlassen.
Jetzt bewerben: neher-butz.de/karriere

HBC.jobmesse 2020 | 77



NETHING

78 | HBC.jobmesse 2020

Nething Generalplaner GmbH
WegenerstraBe 7
89231 Neu-Ulm

www.nething.com

Nething — Architektur mit Charakter

Ob Industriebau, Wohnungsbau oder Birogebaude, wir entwerfen und planen aus Prozes-
sen, baulichen Anforderungen und kulturellen Zusammenhangen heraus werthaltige und
intelligente Gebaude. Mit Leidenschaft und Freude méchten wir unsere Bauherren begeis-
tern. Kennzeichnend flr unser Buro ist die Vielfalt an Projekten, aus denen sich vielfaltige
Moglichkeiten und Chancen fiir unsere Mitarbeiter ergeben.

Auch mit unserer Business Unit scopio managen wir die Umsetzung von Design-Konzepten
in Filialen. Dies kann einen Gesamt-Umbau bedeuten, eine Erweiterung oder einen Gerate-

austausch betreffen.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort
Weitere Standorte
Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Nething Generalplaner GmbH
Architektur, Generalplanung
Neu-Ulm

GUnzburg, Berlin

keine Angaben

90

Architekt (m/w/d), Innenarchitekt (m/w/d),
Projektmanager (m/w/d), AIP (m/w/d)

Praktika, Direkteinstieg

Lernbereitschaft, selbststandige Arbeitsweise,
Engagement

Nething Generalplaner GmbH
WegenerstraBe 7 | 89231 Neu-Ulm
Tel 0731 80008-0 | bewerbung@nething.com

Theresa Gernert, Caroline Kulbe

Ob Praktikum oder Berufseinstieg, ob Entwurfsarchitekt oder Bauleiter —
wir sind auf der Suche nach engagierten und kreativen Képfen, die mit uns
gemeinsam vielfaltige Projekte entwerfen, planen und umsetzen mochten.

Sie wollen eigene Ideen entwickeln, fachlich dazulernen und dabei eigenverantwortlich
arbeiten? Dann melden Sie sich — Wir freuen uns auf ein Kennenlernen!

ne

Bauprojekt-
management

nps Bauprojektmanagement
Adolph-Kolping-Platz 1
89073 Ulm

WWW.nps-pm.de

nps Bauprojektmanagement ist ein unabhangiges, inhabergefihrtes Ingenieurbiro
mit den Schwerpunkten Projektmanagement, Sanierungsmanagement, Infrastruktur-
management. An unseren Standorten in Ulm und Stuttgart betreuen wir Bauprojekte
deutschlandweit fir Kunden aus Industrie, Gewerbe, der 6ffentlichen Hand sowie
dem Wohnungsbau.

Unternehmen

Branche

Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

nps Bauprojektmanagement
Bauprojektmanagement
Ulm, Stuttgart

keine Angaben

50

Projektmanager (m/w/d)

Praktika, Abschlussarbeiten (Bachelor und Master),
Direkteinstieg

Lernbereitschaft, selbststandige Arbeitsweise,
gute Kommunikationsfahigkeit,
betriebswirtschaftliche Kenntnisse

nps Bauprojektmanagement
Adolph-Kolping-Platz 1, 89073 Ulm
Tel: 0711 9979789-10 | karriere@nps-pm.de

Theresa Gernert

Werden Sie Teil unseres Teams!

Ob Praktikant, Werkstudent oder Berufseinsteiger — rund um das Dienstleistungs-
spektrum des Bauens warten bei der nps spannende Herausforderungen auf Sie.

Wir bieten vielseitige Aufgaben, flache Hierarchien sowie umfassende Freirdume und
schaffen somit optimale Voraussetzungen fir Ihre fachliche aber auch persénliche
Weiterentwicklung. Sie sind leistungsbereit, teamfahig und engagiert? Dann wollen

wir Sie kennenlernen!
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& PATRIZIA

PATRIZIA AG PERI GmbH
FuggerstraBe 26 Rudolf-Diesel-Strale 19
86150 Augsburg 89264 WeiBenhorn

www.patrizia.ag WWW.peri.com R
iVi HBC.

SPONSOR

Die PATRIZIA AG ist seit Uber 35 Jahren als Investment-Manager auf den europaischen
Immobilienmérkten tatig. Das Spektrum der PATRIZIA umfasst dabei den Ankauf,
das Management, die Wertsteigerung und den Verkauf von Wohn- und Gewerbe-
immobilien Uber ihr etabliertes lokales Netzwerk in allen relevanten Markten. Als
globaler Manager von Immobilien-Investments in Europa agiert das Unternehmen
europaweit gleichermaBen als zuverldssiger und unabhangiger Geschaftspartner fiir
groBe institutionelle und (semi-)professionelle Investoren wie auch fur Privatanleger.
PATRIZIA verwaltet derzeit ein Immobilien- und Infrastrukturvermégen von mehr

als 44 Milliarden Euro, gréBtenteils als Investment-Manager fur Versicherungen,
Altersvorsorgeeinrichtungen, Staatsfonds, Sparkassen und Genossenschaftsbanken.
PATRIZIA setzt sich fur verantwortungsvolle Investments und positiven Social Impact

PERI ist international der gréBte Hersteller und Anbieter von Schalungs- und GerUstsyste-
men. PERI entwickelt jedoch nicht nur innovative, praxisgerechte Produkte und System-
gerdte. PERI Leistungen sind vielmehr projektspezifisch erarbeitete Gesamtkonzepte mit
Schalung und Gerdist aus einer Hand, die den Kunden Wettbewerbsvorteile verschaffen.
PERI verbindet die Nachhaltigkeit eines inhabergefuhrten Familienunternehmens mit dem
wirtschaftlichen Erfolg und der Expansionsfahigkeit eines Global Players. Die groBBe Inno-
vationskraft und die friihzeitige Internationalisierung sind die Grundpfeiler des globalen
Erfolgs und stetigen Wachstums seit Unternehmensgriindung im Jahr 1969. Die hohe
Kundenorientierung, qualitativ hochwertige Systeme und die groBe Kompetenz schaffen
das Vertrauen, das aus dem Unternehmen eine weltweit fuhrende Marke gemacht hat.

80 | HBC.jobmesse 2020

ein. Die PATRIZIA Children Foundation hat in den letzten 20 Jahren weltweit tGber
200.000 bedurftigen Kindern geholfen und ihnen Zugang zu Bildung erméglicht.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort

Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

PATRIZIA AG

Immobilien

Augsburg

Deutschland (Hauptsitz), Belgien, Danemark,
Frankreich, GroBbritannien, Irland, Italien,
Luxemburg, Niederlande, Polen, Schweden,
Spanien, Australien, USA, China, Japan, Stdkorea
keine Angaben

930

In allen Bereichen

Direkteinstieg, Management Trainee Programm,
Werkstudententatigkeit, Praktikum, Abschlussarbeit

Sehr gute Englischkenntnisse, Lernbereitschaft,
Interesse an der Immobilienwirtschaft,
Motivation, Flexibilitat, Unternehmergeist

PATRIZIA AG
FuggerstraBe 26 | 86150 Augsburg
Tel.: 0821 50 910 - 326

Miriam Kiechle — Human Resources

PATRIZIA sucht motivierte Studenten (m/w/d) und Hochschul-Absolventen (m/w/d)

und bietet attraktive Einstiegsmdglichkeiten in die Immobilienwirtschaft. Dabei stehen

das Vermitteln von praxisnahem Wissen und die berufliche Weiterentwicklung im
Mittelpunkt. Ob ein Praktikum, eine Werkstudententatigkeit oder das Verfassen der
Abschlussarbeit — hierfir stehen alle PATRIZIA Gesellschaften zur Verfligung.

Ein perfekter Einstieg in ein fihrendes Immobilien-Investmenthaus mit beruflicher
Perspektive bietet auch unser Management Trainee Programm.

Eine Ubersicht tiber unsere aktuellen Stellenausschreibungen finden Sie auf unserer
Homepage https://www.patrizia.ag/de/karriere/

Unternehmen

Branche
Hauptstandort
Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten
Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Wir bieten

Werkstudententatigkeiten

Praktikumsplatze
Abschlussarbeiten

Direkteinstieg nach dem Studium

PERI GmbH

Schalung, GerUst, Engineering

WeiBenhorn

mehr als 70 internationale Tochtergesellschaften
1.56 Mrd. Euro

ca. 9.500 weltweit

laufend

Praktika, Werkstudententatigkeit,
Abschlussarbeiten, Direkteinstieg

abhangig vom jeweiligen Stellenangebot
PERI GmbH

Recruiting Team

Postfach 1264 | 89264 Weienhorn

recruiting@peri.de

Dr. Anna Schumacher, Florian Ehrlich
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Pharmpur GmbH
Messerschmittring 33
86343 Konigsbrunn

www.pharmpur.de

Die Pharmpur GmbH

... ist ein inhabergefihrtes Familienunternehmen in Kénigsbrunn, ca. 15 min von
Augsburg entfernt. Wir stellen im Lohnauftrag Arzneimittel und Medizinprodukte
her — haben aber auch eine Eigenmarke ,ophthafutur”. Nomen est omen: unsere
Produkte werden weltweit in Augenkliniken eingesetzt und wir haben viele Produkt-
entwicklungen in der Pipeline. Das Besondere: F&E, analytisches Labor, Synthese und
pharmazeutische Produktion mit einheitlichem Qualitatsstandard findet man bei uns

PETER
GROSS

Peter Gross Bau Hoch- und Generalbau GmbH & Co. KG
MeBkircherstraBe 1
88630 Pfullendorf

Wwww.gross-bau.de

Die Peter Gross Bau ist ein erfolgreiches mittelstandisches Familienunternehmen

und spezialisiert in allen Sparten des Hoch- und Tiefbaus. Mit rund 1.400 Mitarbeitern
sowie bundesweiten Niederlassungen bieten wir ein professionelles Arbeitsumfeld

mit den besten Aufstiegsmoglichkeiten und eine mitarbeiterorientierte Firmenkultur.

unter einem Dach.

Unternehmen

Branche

Hauptstandort
Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Das Team

Pharmpur GmbH

Pharmazie, Entwicklung und Produktion von
Operationshilfsmitteln fur die Augenheilkunde

86343 Konigsbrunn
ca. 14 Mio. Euro
105 Mitarbeiter

Qualifizierungs- u. Validierungsbeauftragter /
Mitarbeiter Produktionsleitung / Projektleiter

Direkteinstieg, Abschlussarbeiten, Praktikum

sehr gute Englischkenntnisse (verhandlungssicher),
Kreativitat, Teamfahigkeit

Pharmpur GmbH
Personalabteilung
Messerschmittring 33
86343 Konigsbrunn
bewerbung@pharmpur.de

Geschaftsfihrer Dr. Dirk-Henning Menz
bewerbung@pharmpur.de

.. ein guter Mix von Erfahrung und Jugend. Gleichberechtigung und Weltoffenheit wird
bei uns gelebt. Teambildende MaBnahmen warten auf rege Teilnahme: Betriebsausflug,
Besuche Laientheaterauffihrungen von Kollegen, Eishockey, Plarrerbesuch etc.

Arbeitsplatze

... warten in einer nagelneuen Biroetage mit modernem Konzept:
Stehtische, Besprechungsinseln, Kaffee/Teeklchen inbegriffen, ebenso der Blick
auf das Alpenpanorama von unserer Dachterrasse bei Fon.

Wir bieten Direkteinstieg nach dem Studium und Einstiegsméglichkeiten
Uber Praktika und Abschlussarbeiten. Keine Angst wegen einer raumlichen Distanz
zu Pharmpur! Wir unterstiitzen Sie gerne bei einer méglichen Wohnungssuche.

Unsere aktuellen Stellenangebote finden Sie unter
www.pharmpur.de/stellenangebote.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort

Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Peter Gross Bau Hoch- und Generalbau GmbH & Co. KG
Baubranche

St. Ingbert

Frankfurt, Kaiserslautern, Stuttgart, Karlsruhe,
Minchen, VS-Schwenningen, Koblenz, Pirmasens,
Hannover, Pfullendorf, Mannheim, Pfungstadt

500 Mio. Euro

1.400

50

Praktika, Abschlussarbeiten, Werkstudententatigkeiten,
Direkteinstieg als Bauleiter

Peter Gross Bau Hoch- und Generalbau GmbH & Co. KG
MeBkircherstraBe 1
88630 Pfullendorf

Andrea Krier

Sie sind Student/in des Bauingenieurwesens oder der Architektur?

Dann bieten wir Ihnen an unseren bundesweiten Niederlassungen

folgende Maéglichkeiten:

e Werkstudententatigkeiten

¢ Einstieg als Praktikant (m/w/d)

e Betreuung der Bachelor-/Masterarbeit
e Einstieg als Jungbauleiter (m/w/d)

Sie sind motiviert, zuverlassig und siehst deine berufliche Zukunft im Baugewerbe?
Dann freuen wir uns auf lhre Initiativbewerbung Gber unsere Karriereseite:

www.gross-karriere-machen.de
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Rentschler Biopharma SE
Erwin-Rentschler-Strale 21
88471 Laupheim

www.rentschler-biopharma.com

ifi HBC.

STRATEGISCHE PARTNERSCHAFT

Die Rentschler Biopharma SE ist ein fiihrendes Auftragsentwicklungs- und Produktions-
unternehmen (CDMO) und ausschlieBlich auf Kundenprojekte fokussiert. Rentschler
Biopharma bietet Prozessentwicklung und Produktion von Biopharmazeutika sowie
damit verbundene Beratungsleistungen einschlieBlich Projektplanung und regulato-
rische Unterstltzung an. Langjahrige Erfahrung und exzellente Lésungskompetenz
sichern den hohen Qualitatsstandard fr die Kunden von Rentschler Biopharma.

RHOMBERG

Rhomberg Gruppe
MariahilfstraBe 29
6900 Bregenz

www.rhomberg.com

Die Rhomberg Gruppe ist in den Bereichen Bau, Bahntechnik und Ressourcen tatig —

und das seit 4 Generationen.

Wir sehen Themen wie Nachhaltigkeit, Lebenszyklusbetrachtung und Ressourcen-
produktivitat als die kritischen Erfolgsfaktoren von morgen. Dabei sind unsere
Mitarbeiter das starkstes Fundament. Denn nur, wer sich wohlfthlt, kann sich frei

Das unabhéngige Familienunternehmen beschaftigt knapp 1.000 Mitarbeiter.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort
Standorte
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Rentschler Biopharma SE

Biotechnologie, Pharma

Laupheim, Deutschland

Laupheim, Deutschland und Milford, MA, USA
knapp 1.000

Besonders in den Bereichen Produktion,
Entwicklung sowie Qualitdtsmanagement

Praktika, Abschlussarbeiten sowie Direkteinstieg
auf allen Ebenen

Praktische Erfahrung, Branchenkenntnisse,
Fachkompetenz, Sozialkompetenz,
Sprachkenntnisse in Englisch

Rentschler Biopharma SE
Erwin-Rentschler-StraBe 21
88471 Laupheim

Tel 07392 701-0

Kinga Brigitta Gordi

Studierende der Fachrichtungen Biotechnologie, Biologie, Mikrobiologie, Chemie,
Biochemie, Pharmazie, Pharmatechnik und Bioverfahrenstechnik finden bei uns
interessante Praktika und praxisorientierte Themen fir Abschlussarbeiten.

Ebenso bieten wir interessante Karrierechancen fir Absolventen und Berufserfahrene.

Unsere aktuellen Stellenausschreibungen finden Sie unter
www.rentschler-biopharma.com.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Online-Bewerbung.

entfalten fir groBartige Ideen, die bestehen.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort

Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Rhomberg Gruppe
Bau, Bahn und Ressourcen
Bregenz, Osterreich

International: Schweiz, Deutschland, Kanada,
Australien, GroBbritannien

753 Mio. Euro
ca. 2800
individuell

Praktikum, Masterarbeit, Werkstudent,
Berufseinsteiger

Rhomberg Gruppe
MariahilfstraBe 29
6900 Bregenz, Osterreich

Jana Eyrich
jana.eyrich@rhomberg.com

Studierende der Fachrichtungen Bauingenieur/in, Versorgungstechnik oder Elektro-
technik (TGA), Projektmanager/-steuerer/in und Betriebswirt/in Bau und Immobilien
finden bei uns interessante Praktika und praxisorientierte Themen fur Abschluss-

arbeiten.

Ebenso bieten wir interessante Karrierechancen fiir Absolventen und Berufserfahrene.
Unsere aktuellen Stellenausschreibungen finden Sie unter https://www.rhomberg.
com/de-de/jobportal/ und https://jobs.rhomberg-sersa.com/job-offers.html

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung.
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Rudolf Hormann GmbH & Co. KG
Rudolf-Hormann-Str. 1
86807 Buchloe

www.hoermann-info.com

Die Rudolf Hormann GmbH & Co. KG mit Hauptsitz in Buchloe ist Spezialist fiir
Agrar- und Gewerbebau und stattet die Dacher der Gebaude mit Photovoltaikanlagen
aus. Als Partner des Mittelstands und familiengefihrtes Unternehmen mit Uber

60 Jahren Erfahrung bieten wir alle Leistungen selbst an: Von der 3D-visualisierten
Planung, der eigenen Fertigung am Plus-Plus-Energie-Standort Buchloe bis hin

zur Montage. Mit unseren rund 700 Mitarbeitern realisieren wir jahrlich rund 600
Gebaude und stehen fur Innovation und hohe Qualitat.

Unternehmen Rudolf Hérmann GmbH & Co. KG

Branche Gewerbe- und Agrarbau, Energietechnik

Standorte DE, AT, RO

Umsatz 2019 keine Angaben

Mitarbeiter zur Zeit ca. 700

Mitarbeiterbedarf Bauingenieur (m/w/d), Architekt (m/w/d),
Projektleiter (m/w/d)

Einstiegsmoglichkeiten Direkteinstieg, Praktika, Abschlussarbeiten

Kontaktadresse jobs@hoermann-info.com

Ansprechpartner Michael Hérmann

Jobmesse

Als standig expandierendes Unternehmen — insbesondere in den Geschafts-
bereichen Gewerbebau und Holzrahmenbau - sind wir auf der Suche nach
qualifizierten und motivierten Mitarbeitern.

Scherr+Klimke

Architekten Ingenieure

WE MAKE
IT WORK

Scherr+Klimke AG
Eberhardtstr. 3
89073 Ulm

www.scherr-klimke.de

Bei Scherr+Klimke arbeiten heiBt, mit Begeisterung und hohem Anspruch gemein-
sam die mutigen Visionen unserer Auftraggeber umsetzen. Mit unseren Gber

130 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern planen und steuern wir taglich nationale
und internationale Hochbau- und Ingenieurbauprojekte an den Standorten Ulm,
Neu-Ulm, Ingolstadt und Leipzig. Als eines der fiihrenden Generalplanungsunter-
nehmen in Siddeutschland bieten wir eine umfassende Generalplanung mit allen
baurelevanten Disziplinen unter einem Dach.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort
Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen
Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Scherr+Klimke AG

Generalplanung

Ulm

Neu-Ulm, Ingolstadt, Leipzig

ca. 15 Mio. Euro

ca. 130

Architekten, Bauingenieure, Statiker, Bauleiter,
Projektsteuerer/-manager, Ingenieure/ Versorgung-
technik/Elektrotechnik/Geb&udeautomation,

Wirtschaftsingenieure Logistik (m/w/d)

Direkteinstieg, AiP, Werkstudententatigkeit,
Praktika, Abschlussarbeiten

Sprachkenntnisse wiinschenswert
Scherr+Klimke AG

Eberhardtstr. 3 | 89073 Ulm

Andrea WollmershauBer | HR Business Partner

a.wollmershaeusser@scherr-klimke.de
Tel.: 0731/9225-114

Entdecken Sie friihzeitig Ihre Karrierechancen in der Generalplanung. Entfalten Sie Ihre
Talente bei Scherr+Klimke z.B. in der Objektplanung / Architektur, Tragwerksplanung,

Planung der Technischen Gebaudeausristung, Anlagen- und Logistikplanung oder der
Projektsteuerung. Die Mdglichkeiten sind vielfaltig.
¢ Architekten (m/w/d)

e Bauleiter (m/w/d) Verstarken Sie uns als (m/w/d):
e Brandschutzplaner (m/w/d) ° :rchltekt{ln p
. . e Bauingenieur/in

[Pl e ileliter el ¢ Wirtschaftsingenieur/in / Logistiker/in

e Teamleiter (m/w/d) Genehmigungsplanung * Ingenieur/in Energie- und Geb&dudesysteme, Energie-Ingenieurwesen,
e Tragwerksplaner (m/w/d) Versorgungstechnik oder Elektrotechnik (TGA)

¢ Projektmanager/-steuerer/in, Engineering Management

e Betriebswirt/in Bau und Immobilien

o Verkaufsberater im AuBendienst (m/w/d)

Uberzeugen Sie sich selbst! Alle guten Griinde finden Sie unter www.scherr-klimke.de.

86 | HBC.jobmesse 2020 HBC.jobmesse 2020 | 87



88 | HBC.jobmesse 2020

SCHLOSSER plan.PROJEKT GmbH & Co. KG
Industriestrale 17-23
73489 Jagstzell

www.schlosser-projekt.de

Wir planen und bauen anspruchsvolle Holzwelten fiir Morgen, die Funktion und
Nachhaltigkeit hochst effizient miteinander verbinden.

SCHLOSSER entwickelt, plant und realisiert Industriehallen, Birogebaude, mehr-
geschossige Wohngebdude, Reitanlagen und viele weitere Objektbauten. Unter einem
Dach wirken ein professionelles Fachplanungsbiro System- und Holzingenieurbau
und ein leistungsfahiges Holzbauunternehmen mit tber 80 Beschaftigten harmonisch
und effektiv zusammen.

SCHMELZLEPARTNER

SCHMELZLE+PARTNER mBB ARCHITEKTEN BDA
Am Sonnenrain 17
72280 Hallwangen

www.schmelzle.de

Mit rund 50 Mitarbeiter*innen sind wir bei SCHMELZLE+PARTNER mBB ARCHITEKTEN
BDA Spezialisten fir Architektur mit hohem Anspruch an Funktion und Design.
Unser Open Space Office wurde fur Beispielhaftes Bauen ausgezeichnet und bietet ideale
Voraussetzungen fur persénliche Entfaltungsmaglichkeiten in lockerer Atmosphare.

Wir planen und bauen fir die renommiertesten Unternehmen im siiddeutschen Raum
und weit dartber hinaus. Unsere Bauwerke sind markante Statements und gehen in
den Details oft an die Grenze des technisch Machbaren.

Unternehmen SCHLOSSER plan.PROJEKT GmbH & Co. KG
Branche Holzbaugewerbe

Hauptstandort Jagstzell

Umsatz 2019 20 Mio. Euro

Mitarbeiter zur Zeit 80

Mitarbeiterbedarf 10

Einstiegsmoglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Kapsele gesucht!

Direkteinstieg, Duales Studium, Praktika,
Werkstudententatigkeit, Abschlussarbeiten

SCHLOSSER plan.PROJEKT GmbH & Co. KG
IndustriestrafBe 17-23
73489 Jagstzell

Marlen Schlosser, Katrin Sandkamper

Wir suchen Menschen mit Leidenschaft fur das Bauen mit Holz
und bieten viel Raum fir Personlichkeit.

Unsere aktuellen Stellenangebote findet Sie unter
www.schlosser-projekt.de/karriere

e Bauleiter (w/m/d)
e Architekten (w/m/d)
e Projektleiter (w/m/d)

Unternehmen SCHMELZLE+PARTNER mMBB ARCHITEKTEN BDA
Branche Architekturbiro
Hauptstandort Hallwangen

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten
Erwiinschte

Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

keine Angaben
> 50

Architekten, Bautechniker, Bauingenieure,
Bauzeichner, Projektleiter, Bauleiter (m/w/d)

Direkteinstieg, AIP, Werkstudententatigkeit,
Praktika/Praxissemester

Lust auf Architektur
SCHMELZLE+PARTNER mBB ARCHITEKTEN BDA
Am Sonnenrain 17, 72280 Hallwangen

welcome@schmelzle.de

Sarah Siegert
+49 (0) 170/ 37 606-40

An einzigartigen Projekten mitarbeiten. Interessante und abwechslungsreiche Aufgaben
in erfolgreichen Teams meistern. Kompetenzen scharfen, neue erwerben, lernen, sich
weiterentwickeln, wachsen. Sicherer Job, top ausgestattete Arbeitsplatze, geregelte
Arbeitszeiten, mehr als 50 nette Kolleginnen und Kollegen.

Hier kann Ihre Karriere richtig Fahrt aufnehmen. Ihre Eintrittskarte: Neugier und Kreativitat.

Es erwartet Sie:
e Sicherer Arbeitsplatz

e Leistungsgerechte Vergiitung

e Inhouse-Fortbildungen

 Mitarbeit an einzigartigen Projekten
e Unterstltzung bei aktiver Karriereentwicklung

Unsere aktuellen Stellenanzeigen sowie alle weiteren Informationen finden Sie auf
unserer Website www.schmelzle.de/karriere. Oder sprechen Sie uns direkt an!
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Schmid GmbH
Alte SalzstraBe 9
88171 Simmerberg / Allgau

www.schmidgmbh.de

Die Schmid GmbH gehdrt mit mehr als 5.000 erfolgreichen Projekten zu den
renommiertesten Unternehmen fuir hochwertige Leistungen im Bereich kompletter
Innenausbau, neuartigen Deckenlésungen, Kihl- und Heizdeckentechnologie,
Metall-, Brand- und Schallschutzdecken.

Durch Kombination von Management- und Bauerfahrung, Technologieexpertise,

Realisierungs-Knowhow und Leistungen aus einer Hand, erzielt die Schmid GmbH
umfassende Wertsteigerungen an Gebauden.

Eine der wichtigsten Ressourcen ist das geblndelte Know-How der 235 Mitarbeiter,
die im Stammsitz in Simmerberg / Allgau, in Niederlassungen und Produktionsstatten
sowie auf bundesweiten Baustellen tatig sind.

Unternehmen

Branche
Hauptstandort
Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten
Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Schmid GmbH

Innenausbau

Simmerberg / Allgau

Frankfurt, MUnchen, Stuttgart, Dresden
40,6 Mio. Euro

235

Bauingenieur, TGA, Gebaudeklimatik

Praktikum, Praxissemester,
Abschlussarbeiten, Trainee

Ausbildung im Ausbaugewerbe

Schmid GmbH

Alte SalzstraBe 9

88171 Simmerberg / Allgau

Tel. 08387 /9211 0 | jobs@schmidgmbh.de

Michael Neuser, Adalbert Weber, Katharina Muller

Schmid GmbH sucht mehrere Ingenieure & Techniker:
Bauingenieur, TGA, Gebaudeklimatik

Méoglichkeiten fiir:
Praktikum, Praxissemester, Abschlussarbeiten, Trainee

Life Is On ‘

-hbneider

dFElectric

Schneider Electric
Gothaer Str. 29
40880 Ratingen

www.schneider-electric.de

Unsere Mission ist einfach. Wir wollen digitale Losungen fir Effizienz und Nachhaltigkeit
in den Bereichen Energie und Automatisierung anbieten.

Unsere Gebaudeautomations- und Managementsysteme machen Gebdude unabhdngig
von deren GroBe energieeffizienter, nachhaltiger und nutzerfreundlicher. So riisten sich

Hotels, Kaufhauser, 6ffentliche Verwaltungen, Betriebsstatten und private Bauherren fir

die digitale Zukunft.

Werde mit uns zum Digital Game Changer.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort

Weitere Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Jobangebote fur dich:

Schneider Electric
Energiemanagement und Automatisierung
Ratingen

Regensburg, Nirnberg, Garching, Lahr, Leinfelden-
Echterdingen, Marktheidenfeld, Zirich, Wien

26 Mrd.

137.000

Elektroingenieure, Ingenieure Gebdudeautomation
und Wiritschaftsingenieure (m/w/d) in den Bereichen
Produktmanagement, Angebotserstellung, Vertrieb

und Projektierung und weitere

Praktikum, Werkstudententatigkeit, Abschlussarbeit,
Trainee und Direkteinstieg

Hands-On-Mentalitat, Flexibilitat,
Selbststandige Arbeitsweise, Teamfédhigkeit,
Digital Mindset, Vernetztes Denken

Schneider Electric
Gothaer Str. 29 | 40880 Ratingen

Pascal Seipold

Trainee im Vertrieb fiir Gebaudetechnik

Masterprogramm

(Master of Engineering mit begleitendem Traineeprogramm
im Bereich Gebaudeautomation)

Praktikum im Bereich Gebaudeautomation

Du willst mehr darber wissen, welche Méglichkeiten Dir bei Schneider Electric
offenstehen? Dann schaue auf unserem Blog vorbei:
blog.schneider-electric.de
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sonnen GmbH
Am Riedbach 1
87499 Wildpoldsried

www.sonnen.de

Als eines der schnellst wachsenden deutschen Technologie-Unternehmen und einem
der weltweit gréBten Hersteller von intelligenten Batteriespeichern, triffst du bei uns
auf ein dynamisches und innovatives Umfeld. Mit ganz neuen Energie-Services wie
unserer vernetzten sonnenCommunity oder unserer virtuellen Batterie zeigen wir heu-
te schon wie eine saubere und bezahlbare Energiezukunft fir alle Menschen aussieht.
Fur sein schnelles Wachstum und seine Innovationskraft hat sonnen als junges Unter-
nehmen bereits zahlreiche internationale Auszeichnungen erhalten.

Unser Antrieb ist unsere Vision von sauberer und bezahlbarer Energie fur alle. Denn
wir wollen, dass unser Planet auch fur die ndchste Generation lebenswert bleibt.
Dieser Vision folgen wir in unserem Hauptsitz in Wildpoldsried im Allgau sowie in
unseren Niederlassungen in Berlin, USA, England, Italien und Australien.

Unternehmen sonnen GmbH
Branche Erneuerbare Energien
Hauptstandort Wildpoldsried

Weitere Standorte Berlin + Standorte in den USA, England, Italien,

Australien und Japan
Mitarbeiter zur Zeit ca. 400 in Deutschland und ca. 650 weltweit

Mitarbeiterbedarf 83 offene Stellen
(u.a. 29 fur Studenten und Berufseinsteiger)

Einstiegsmoglichkeiten Praktika, Abschlussarbeiten,
Werkstudententatigkeiten, Direkteinstieg

Kontaktadresse sonnen GmbH
Am Riedbach 1 | 87499 Wildpoldsried
Tel: +49 83 04 9 29 33 - 400

Ansprechpartner Cynthia John
Jobmesse

Werde Teil des #teamsonnen

Bei sonnen entwickeln wir die Technologien und Geschaftsmodelle fur das neue
Energiezeitalter. Als junges und disruptives Unternehmen setzen wir Entwicklungen in
Gang, welche Industrie und Gesellschaft zukiinftig pragen. Blockchain oder virtuelle
Kraftwerke sind bei uns keine Zukunftsmusik sondern tagliche Praxis. Ein ideales Um-
feld fur dich, um von Anfang an bei der Gestaltung des Energiesystems von morgen
dabei zu sein. Sammle einmalige Erfahrungen in einem schnelllebigen und innovativen
Unternehmen und wachse gemeinsam mit sonnen Uber deine Grenzen hinaus.

Teile mit uns die Leidenschaft fir saubere Energie und neue Technologien.

GenieBe eine Atmosphare von Offenheit, Toleranz und gegenseitigem Respekt.
Schnell kannst du Verantwortung tbernehmen, um gemeinsam mit uns die Vision
von sauberer und bezahlbarer Energie fur alle zu verwirklichen.

Mutige Ideen und Flexibilitat sind die Grundlagen unserer Arbeit. Mdchtest auch
du die neue Energiewelt mitgestalten und Teil unseres dynamischen und motivierten
Teams werden? Dann bewirb dich jetzt! www.jobs.sonnen.de

sonnen — energy is yours!

Staatliches Bauamt
Kempten

Staatliches Bauamt Kempten

RottachstraBe 13
87439 Kempten

www.stbake.bayern.de

Unser Zustandigkeitsbereich umfasst alle Allgauer Landkreise im Regierungsbezirk
Schwaben: Lindau, Oberallgau, Ostallgau und Unterallgau sowie die kreisfreien Stadte
Kempten, Kaufbeuren und Memmingen.

Unser Bereich Hochbau betreut 1.750 Gebaude. Wir planen, bauen und unterhalten
Liegenschaften des Bundes, der Britischen Streitkrafte und des Freistaats Bayern.
Unser Bereich StraBenbau ist fur 1.080 km StraBen, 850 Brticken, 4 Tunnel und rund
400 sonstige Ingenieurbauwerke verantwortlich. Wir planen, bauen, betreiben und
verwalten die Bundes- und StaatsstraB3en.

Unternehmen
Branche

Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Staatliches Bauamt Kempten
Bau

Bauleitungen in Fussen, Kaufbeuren,
Lindau, Sonthofen

150 Mio. Euro
170

Architekten, Bauingenieure, Maschinenbauer,
Elektrotechniker

Bachelor, Master
Staatliches Bauamt Kempten
RottachstraBe 13
87439 Kempten

Dr. Christian Hocke

Fur Planung, Bau und Erhaltung unserer Gebaude und StraBen suchen wir
qualifizierte und motivierte Bachelor- oder Masterabsolventen (m/w/d) der Fach-
richtungen Architektur, Bauingenieurwesen, Maschinenbau und Elektrotechnik.

Eine Ausbildung fur die Beamtenlaufbahn in der 3. und 4. Qualifikationsebene

bieten wir ebenso an.

Nahere Informationen unter www.stbake.bayern.de .
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STRABAG GmbH
Albstadtweg 12
70567 Stuttgart

www.strabag.com

Starten Sie lhre Karriere bei den Besten!

Die STRABAG GmbH realisiert als Teil der STRABAG AG in ganz Baden-Wirttem-
berg anspruchsvolle Projekte im Verkehrswegebau und steht als leistungsstarke
Partnerin fUr Qualitat, Zuverlassigkeit und Tradition.

Werden Sie Teil unseres Teams und freuen Sie sich auf herausfordernde Projekte
sowie eine hohe Arbeitsplatzsicherheit bei einem tarifgebundenen, innovativen

und nach dem Audit ,Beruf und Familie” zertifizierten Arbeitgeber.

TEAMS WORK. Weil Erfolg nur im Miteinander entstehen kann.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort

Standorte

Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

STRABAG GmbH, Direktion Baden-Wurttemberg
Verkehrswegebau (StraBen-, Tief- und Erdbau)
Stuttgart

Bretzfeld, Dettingen (Teck), Freudenstadt, Karlsruhe,
Langenargen, Markgréningen, Villingen-Schwenningen,
Sindelfingen, Stuttgart

> 700 in der Direktion Baden-Wirttemberg
(> 12.000 in Deutschland, > 75.000 weltweit)

Abrechnung, Bauleitung, Vermessungstechnik

Direkteinstieg, Praktika,
Tatigkeit als Werkstudentin/Werkstudent

Kenntnisse im Verkehrswegebau / Grundsatzliches
Interesse an der Bauausfihrung — wir planen nicht,
sondern bauen und sanieren StraB3en.

STRABAG GmbH, Human Resources
Albstadtweg 12, 70567 Stuttgart
Tel.: +49 (0)711/61924-202
dir-bw@strabag.com

Benjamin Butscher (Bauleiter),
Maximilian Hertrich (HR)

Stellen Sie die Weichen fur Ihre Zukunft und bewerben Sie sich jetzt.
Dynamische Teams, spannende Projekte, praxisorientierte Aus- und
Weiterbildungsmaoglichkeiten warten auf Sie.

Informieren Sie sich direkt unter karriere.strabag.com

Faire Ausbildung
[ ) 2020
trendence
Faires Trainee-Programm
[ ] 2020
trendence

MENTminded

COMPANY m 1 r

Zertifikat seit 2016
audit berufundfamilie

Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR VERKEHR

StraBenbauverwaltung Baden-Wiirttemberg
Ministerium fir Verkehr (VM)
DorotheenstraBe 8

70173 Stuttgart

http://vm.baden-wuerttemberg.de

Autobahnen, Bundes- und LandesstraBen sind die Hauptachsen des StraBennetzes.
Diese Verkehrswege mit ihren zahlreichen Briicken, Tunneln und Verkehrsbeeinflus-
sungsanlagen sind die Grundlage fir einen reibungslosen Personen- und Gutertrans-
port auf der StraBe. U. a. das hohe Verkehrsaufkommen stellt vielféltige Anforde-
rungen in den Bereichen Sicherheit, Umweltvertraglichkeit, Wirtschaftlichkeit und
Leistungsfahigkeit. Planen, Bauen, Erhalten, Erneuern, Betreiben — dies alles gehdrt

zu den vielfaltigen Aufgaben der StraBenbauverwaltung Baden-Wiirttemberg.

Unternehmen

Branche

Hauptstandort

Standorte

Umsatz 2019

Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmaglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

StraBenbauverwaltung Baden-Wurttemberg

StraBen- und Ingenieurbauwerksplanung,
-bau und -betrieb

Stuttgart

Regierungsprasidien (RP) in Stuttgart, Karlsruhe,
Tubingen und Freiburg, sowie 14 Baureferate
in Baden-Wirttemberg

keine Angaben
ca. 1100

laufend im VM und den RPen unter
http://vm.baden-wuerttemberg.de/de/service/
stellen-und-ausbildung/

Bachelor- und Master-Ingenieurinnen und Ingenieure
der Fachrichtung Bauwesen, Verkehrswesen und
verwandter Bereiche, wie Projektmanagement als
Direkteinstieg oder im Vorbereitungsdienst (Referendariat)

StraBenbauverwaltung Baden-Wurttemberg
Ministerium fur Verkehr (VM)
DorotheenstraB3e 8

70173 Stuttgart

C. Cathrin Fenner, Dirk Holthausen
(RP TUbingen)
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0%%e,
SUDPACK Verpackungen GmbH & Co.KG ¢

°
Jagerstr. 23 SiidWestStrom
88416 Ochsenhausen °

www.suedpack.com %
iTi HBC.

STRATEGISCHE PARTNERSCHAFT

Die SUDPACK Gruppe mit Stammsitz in Ochsenhausen ist mit mehr als 50 Jahren
Erfahrung einer der Markt- und Technologiefthrer in der Entwicklung und
Produktion von hochwertigen Folienlésungen. Das Familienunternehmen verfigt
Uber insgesamt 18 Vertriebsniederlassungen und sechs Produktionsstandorte

in Deutschland, Frankreich, Polen, den USA und der Schweiz. Schwerpunkte sind

Stidwestdeutsche Stromhandels GmbH
EisenhutstraBBe 6 /1
72072 Tibingen

www.suedweststrom.de

Wir machen kommunale Unternehmen fit fir die Zukunft. Stadtwerke bleiben
mit uns wettbewerbsfdhig in einer sich standig wandelnden Branche. Mehr als
160 Energieversorger gehdren zu unseren Kunden und Gesellschaftern.

Deckelfolien, Hart- und Weichfolien, sowie Beutel. Bedruckt wird im Flexo-,
im Tief-, sowie im Digitaldruckverfahren. Insgesamt beschéftigt die Gruppe rund

1.500 Mitarbeitende.

Unternehmen

Branche

Hauptstandort

Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Einstiegsmoglichkeiten
Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

SUDPACK Verpackungen GmbH & Co.KG

Kunststoffverarbeitende Branche —
High Performance Folienverbunde

Ochsenhausen

Schwendi, Erolzheim, Bioggio (CH), Klobuck (PL),
Gacé (FR), Oak Creek (USA)

keine Angaben
1.500

Ausbildung, Studium, Praktika, Werkstudent,
Direkteinstieg, Abschlussarbeiten

gute Englischkenntnisse
SUDPACK Verpackungen GmbH & Co.KG
Jagerstr. 23 | 88416 Ochsenhausen

bewerbung@suedpack.com

Anna-Lena Dudek, Martina Straub

Unternehmen
Branche
Hauptstandort
Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte

Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Stdwestdeutsche Stromhandels GmbH
Energiewirtschaft

Tubingen

ca. 750 Mio. Euro

ca. 90

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in verschiedenen
Fachabteilungen, u. a. im Energiedaten-,

Fahrplan- und Bilanzkreismanagement

Praktikum, Werkstudententatigkeit,
Abschlussarbeiten oder Direkteinstieg

Begeisterung fir die Energiewirtschaft,
zielorientiertes Arbeiten, Teamfahigkeit

Stdwestdeutsche Stromhandels GmbH
Personalabteilung

EisenhutstraBe 6/1 | 72072 Tubingen
karriere@suedweststrom.de

Susanne Oehler

Offene Stellenangebote finden Sie auf unserer Homepage
www.suedpack.com/Karriere/

SiidWestStromer werden - lhre Karriere in der Energiewirtschaft

Unsere aktuellen Stellenangebote fur Absolventen und Studenten finden Sie unter:
www.suedweststrom-karriere.de

Wir suchen Mitarbeiter mit Herzblut! Jedes Semester bieten wir Student*innen
die Mdglichkeit Praxiserfahrungen zu sammeln — durch ein Praktikum, eine Werk-
studententdtigkeit oder eine Abschlussarbeit in einer unserer Abteilungen.

Aktuell suchen wir fir das Wintersemester 2020/21 Praktikanten (m/w/d) im
¢ Energiedatenmanagement
e Bilanzkreis- und Fahrplanmanagement
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Teva GmbH
Graf-Arco-StralBe 3
89079 Ulm

www.teva.de

Unsere 2.500 Mitarbeiter arbeiten tagtdglich daran, den Zugang zu Arzneimitteln
zu vereinfachen und Patienten ein Stlick Unabhangigkeit zurtickzugeben. Unter der

Mission, das weltweit fihrende Unternehmen fiir Generika und Biopharmazeutika zu

sein, bieten wir daflr eine breite Palette an Behandlungsmoglichkeiten an. Sowohl
unser Generikageschaft als auch der Bereich der frei verkauflichen Medikamente ist

gepragt durch Deutschlands bekannteste Arzneimittelmarke ratiopharm. Bereits seit

2004 stellen wir in Ulm auch biotechnologische Arzneimittel her. Derzeit entsteht
dort mit einer Investition von 500 Millionen Euro eine zweite Biotechanlage, mit
dieser der deutsche Standort zur Biotech-Drehscheibe des Teva-Konzerns wird.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort
Standorte

Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte

Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Teva GmbH

Pharmazie und Biotechnologie
Ulm / Deutschlandsitz
weltweit weitere Standorte

ca. 2.500 Mitarbeiter in Deutschland,
ca. 43.000 Mitarbeiter weltweit

Biopharmazeutische Produktion, Quality Assurance,
Quality Control, Engineering, Automation

Direkteinstieg, Praktika,
Abschlussarbeiten (Bachelor/Master)

Teamplayer, Kommunikationsstarke, Projekt-
management, Eigeninitiative, Begeisterungsfahigkeit

Teva GmbH | Human Resources
Graf-Arco-StraBe 3 | 89079 Ulm

Sarah Hartmann
0731 402 7162

thinkproject

thinkproject
Zamdorfer Strasse 100
81677 Munchen

https://group.thinkproject.com/de/

thinkproject ist ein weltweit fihrender Anbieter von Construction Intelligence-
Losungen. Um den Herausforderungen der Digitalisierung im Bauwesen zu begegnen,
stellen wir innovative Softwarelésungen bereit, die dabei untersttitzen, das Potential
von Menschen und Informationen in Bauprojekten zu erschlieBen.

Seit der Griindung im Jahr 2000 hat sich thinkproject zum gréBten SaaS-Anbieter
far Lésungen im Bereich Collaboration- und Informationsmanagement in Europa
entwickelt und Kunden bei der Realisierung von tber 10.000 Projekten unterstitzt.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort

Standorte

Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

thinkproject
Softwarehersteller fur die Baubranche
Minchen

weitere Standorte in Deutschland, England, Polen,
Osterreich, Spanien, Frankreich und Benelux

400 europaweit

Bauingenieure (m/w/d), Projektmanager (m/w/d)
und Architekten (m/w/d)

Werkstudent*in, Praktikant*in, Absolvent*in,
Young Professionals -> Aktuelle Stellenangebote:
https://www.careers.thinkproject.com/de/

IT-Affinitat, Interesse am Thema Digitalisierung
der Baubranche, Sehr gute Kommunikations-
fahigkeiten, Teamfahigkeit und Hands-on Mentalitat

thinkproject
Zamdorfer Strasse 100
81677 Mlnchen

Stephanie Becker (Senior HR Business Partner)
career@thinkproject.com

Einsteigen und durchstarten!

Neben einem abwechslungsreichen und internationalen Arbeitsumfeld, bieten wir
unseren Mitarbeitern zahlreiche Arbeitgeberleistungen wie z. B. Kantine, einen
firmeneigenen Kindergarten, zahlreiche Sport-, Fitness- und Gesundheitsangebote,
betriebliche Altersvorsorge und spannende Weiterentwicklungsméglichkeiten.

Interessiert? Dann bewirb dich jetzt unter careers.teval

Weitere Informationen findest du unter www.teva.de sowie www.teva-biotech.de

Als international erfolgreiche Software Company haben wir eine klare Mission:

das Potential von Menschen und Ideen wecken — Uber Digital Solutions, mit denen eine
bessere Welt entsteht. Connecting smart minds. So arbeiten wir. Unsere Tools revolutionie-
ren Construction-Projekte auf dem gesamten Globus — weil wir immer bereit sind, Neues
zu probieren. Hierflr schaffen wir das perfekte Arbeitsumfeld: fair, flexible, family-friendly.
Wir setzen auf Sicherheit im Job, verlasslichen Support, ehrliches Feedback und nachhal-
tigen Erfolg. Dazu gehoren ein klarer Fiihrungsstil, Homeoffice-Optionen und Zusammen-
halt im Team. Willkommen in einer creative work area.

Feel free to join our mission:
https://group.thinkproject.com/de/karriere/
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THOST.

PROJEKTMANAGEMENT

THOST Projektmanagement GmbH
Villinger Str. 6
75179 Pforzheim

www.thost.de

THOST ist mit ca. 500 Mitarbeiter*innen eines der fihrenden deutschen Unternehmen
im Projektmanagement. Von unseren Standorten weltweit steuern wir komplexe
Projekte in den Bereichen Immobilien, Mobilitat, IT, Anlagenbau, Infrastruktur und

Energie.

Mit unserer breit gefdcherten Expertise im Projektmanagement betreuen wir nationale
und internationale Industriekunden sowie 6ffentliche und private Investoren.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort

Standorte

Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten
Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

THOST Projektmanagement GmbH
Projektmanagement
Pforzheim

Minchen, Stuttgart, Freiburg und 15 weitere
Standorte weltweit

ca. 500
ca. 15 bis 20 Hochschulabsolventen (m/w/d)

Direkteinstieg, Praktika u. Werkstudententatigkeit sowie
Abschlussarbeiten in Deutschland werden angeboten

Kenntnisse in MS Project oder Oracle Primavera
sind vorteilhaft

THOST Projektmanagement GmbH
Villinger Str. 6
75179 Pforzheim

Laura Mossinger
karriere@thost.de

ner & Townsend

Turner & Townsend GmbH
St.-Martin-Str. 106
81669 Munchen

www.turnerandtownsend.com

Turner & Townsend ist ein unabhangiges Beratungsunternehmen rund um Immobilien
und Infrastruktur. Unser Fokus liegt auf Programm-Management, Projektmanagement
sowie Projekt- und Kostencontrolling. Mit rund 6105 Mitarbeitern in 45 Landern und

108 Standorten begleiten wir seit Gber 70 Jahren private und 6ffentliche Bauherren
und Investoren aus fast allen Branchen bei der Realisierung komplexer Bauvorhaben.

In Deutschland sind wir in Berlin, Hamburg, Frankfurt und Mdnchen vertreten.

Unternehmen
Branche

Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten
Erwiinschte

Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Turner & Townsend GmbH

Beratung, Bau

Mdinchen, Frankfurt, Berlin, Hamburg, Wien
640 Mio. Euro

6105 weltweit

Bauingenieure, Architekten, TGA-Spezialisten,
Cost Manager

Werkstudenten, Junior Project Manager, Junior
Cost Manager, Project Manager an allen Standorten

Siehe Stellenausschreibungen
Turner & Townsend GmbH
St.-Martin-Str. 106

81669 Mlnchen

Nadine Eberle

Fur unsere vielfaltigen Projekte suchen wir an unseren nationalen und internationalen
Standorten

Absolventen / Praktikanten / Werkstudenten (m/w/d) Ready to make the difference?

Ihre Aufgaben liegen in der Projektsteuerung fur anspruchsvolle Bau- und Immobilienpro-
jekte und der technischen und wirtschaftlichen Bauberatung. AuBerdem wirken Sie bei der
Betreuung 6ffentlicher Vergabeverfahren, Projektanalysen und Realisierungsstudien mit.

Werden Sie jetzt Teil unseres internationalen Teams und realisieren Sie mit uns
die weltweit groBten Projekte in den Bereichen Real Estate und Infrastructure.

VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Sie wollen mehr erfahren? Besuchen Sie unsere Karriereseite unter:

lhr Profil: Sie befinden sich im Studium des Ingenieurwesens (Fachbereiche Bauwesen,
turnerandtownsend.com/en/careers

Architektur, Bau- oder Projektmanagement oder vergleichbar) bzw. haben es bereits
abgeschlossen und bringen erste Erfahrungen in Bauprojekten in Form von Praktika mit.
Des Weiteren besitzen Sie sehr gute MS Office Kenntnisse, gerne auch MS Project oder
Oracle Primavera. Gute Englischkenntnisse und ausgepragtes analytisches und strategisches
Denken sowie Kommunikationsstarke und Teamgeist zeichnen Sie aus.

Fragen zu lhrer Bewerbung kénnen Sie unter +49 (0)7231 / 1560-888 stellen.
Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung an karriere@thost.de oder direkt
Uber unser Bewerbungsformular auf www.thost.de/karriere.
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FUTURE IN
YOUR HANDS
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TUV sUD Gruppe
WestendstraBe 199
80686 MUunchen

www.tuvsud.com

Seit 1866 gilt unsere Leidenschaft der Technik und der Sicherheit. Innovationen
beeinflussen unser Leben in vielfaltiger Weise. Fur die Sicherheit von Menschen und
der Gesellschaft setzen wir uns jeden Tag aufs Neue ein und schaffen Vertrauen

in neue Technologien. Wir sind Teil des Fortschritts. Wir beraten, wir prifen, wir
zertifizieren. Wir handeln aus Uberzeugung, gestalten schon heute die Welt von
morgen — setzen Zeichen. Wir nehmen die Zukunft in die Hand. Wir sind TUV SUD -
24.500 Mitarbeiter an weltweit 1.000 Standorten.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort
Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

TUOV SUD Gruppe
Technische Dienstleistungen
Minchen

weltweit 1.000 Standorte
2,5 Mrd. Jahresumsatz
weltweit 24.500

ca. 1.300

Werkstudententatigkeit, Praktika, Abschlussarbeiten,
Duales Studium, Direkteinstieg

Wir suchen zukunftsorientierte Mitarbeiter, die
neben ihrer fachlichen Kompetenz, entscheidungs-
stark sind und verantwortungsbewusst agieren.

TUV SUD Recruiting Bewerbermanagement
089 5791-2619

N. N.

Aktuelle Stellenangebote finden Sie unter:

www.tuev-sued.de/jobs

Brandschutz
Bauphysik
Sicherheit

umt Umweltingenieure GmbH

Adolph-Kolping-Platz 1
89073 Ulm

www.umt-ing.de

umt Umweltingenieure ist ein unabhangiges, inhabergefihrtes Ingenieurbiro
mit den Schwerpunkten Brandschutz, Bauphysik und Arbeitsschutz. An unseren
Standorten in Ulm und Stuttgart betreuen wir Bauprojekte deutschlandweit fur
Kunden aus Industrie, Gewerbe, der 6ffentlichen Hand sowie dem Wohnungsbau.

Unternehmen

Branche

Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsméglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

umt Umweltingenieure GmbH

Bauwesen — Ingenieursdienstleistungen

Ulm, Stuttgart

keine Angaben

20

Bauingenieur (m/w/d), Umweltingenieur (m/w/d)

Praktika, Abschlussarbeiten (Bachelor und Master),
Direkteinstieg

Lernbereitschaft, selbststandige Arbeitsweise,
gute Kommunikationsfahigkeit,
betriebswirtschaftliche Kenntnisse

umt Umweltingenieure GmbH
Adolph-Kolping-Platz 1, 89073 Ulm

Theresa Gernert

Werden Sie Teil unseres Teams!

Ob Praktikant, Werkstudent oder Berufseinsteiger — rund um das Dienstleistungs-
spektrum des Bauens warten bei der umt spannende Herausforderungen auf Sie.

Wir bieten vielseitige Aufgaben, flache Hierarchien sowie umfassende Freirdume und
schaffen somit optimale Voraussetzungen fur Ihre fachliche aber auch persénliche
Weiterentwicklung. Sie sind leistungsbereit, teamfahig und engagiert? Dann wollen

wir Sie kennenlernen!
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UNGLEHRT GmbH & Co. KG
Allgauer Str. 31
87700 Memmingen

www.unglehrt.de

UNGLEHRT ist ein 1890 gegriindetes, erfolgreiches Familienunternehmen.

Wir verfligen Uber ein eigenes Planungs-, Statik- und Konstruktionsbiro und fiihren
als Generalunternehmer deutschlandweit und in Osterreich Industrie- und Gewerbe-

unli

YOUNG POTENTIALS

univativ GmbH
FrauenstraBe 1
89073 Ulm

Www.viu.com

univativ ist ein Projekt- und Personaldienstleister, der Studenten und Absolventen in
den Bereichen Wirtschaft, Ingenieurwesen und IT spannende Jobs bei renommierten
Unternehmen bietet. An 18 Standorten in Deutschland und der Schweiz geben

wir Dir die Chance, Praxiserfahrung in vielfaltigen Tatigkeitsfeldern zu sammeln und

projekte aus. Unsere Betonwerke in Bad Grénenbach und Aitrach zahlen zu
den groBten der Region. Wir fertigen Spannbeton- und Stahlbetonfertigteile,
Stutzwande, Betonpflaster und Schachtsysteme.

Unternehmen
Branche
Hauptstandort
Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

UNGLEHRT GmbH & Co. KG

Bauhauptgewerbe

Memmingen

Bad Gronenbach, Aitrach, Brand-Erbisdorf (Sachsen)
ca. 60 Mio. Euro

ca. 200

Bauleiter Hoch- und Schlisselfertigbau (m/w/d),
Konstrukteure (m/w/d), Architekten (m/w/d)

Praktika, Abschlussarbeiten, Direkteinstieg
UNGLEHRT GmbH & Co. KG

Allgauer Str. 31

87700 Memmingen

Tel. 08331 107-0

Dipl.-Ing. (TU) Roland Albrecht

Die UNGLEHRT GmbH & Co. KG sucht

Deine Fachkenntnisse zu erweitern. Deine Karriere ist unsere Mission, denn Deine
Entwicklung liegt uns am Herzen.

Neben einer fairen Bezahlung und Corporate Benefits runden wir Deinen Karriere-
einstieg mit exklusiven Trainings und Workshops in unserer academy ab.

Unternehmen
Branche

Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

univativ GmbH
Personaldienstleistung

Berlin, Bielefeld, Darmstadt (Hauptsitz), Dusseldorf,
Essen, Frankfurt, Hamburg, Hannover, Karlsruhe,
Kéln, Mannheim, Minchen, Nidrnberg, Stuttgart,
Ulm, Basel, Bern, Zirich

53 Mio. Euro

1200

Wir suchen laufend Kandidaten in den Bereichen
Betriebswirtschaft, (Wirtschafts-)Ingenieurwesen
& (Wirtschafts-)Informatik — insbesondere im Projekt-
management und der Softwareentwicklung
Direkteinstieg, Werkstudentenstellen, Praktika
Du arbeitest gerne im Team, bist kommunikativ
und hast SpaB am eigenstandigen Arbeiten?
Dann bist Du bei univativ genau richtig!

univativ GmbH

FrauenstralBe 1

89073 Ulm

Edith Eisele, HR Managerin

Bachelor-/Masterabsolventen ftr

Bauleitung
Konstruktion
Architektur

Wir bieten Einarbeitung durch erfahrene und engagierte Architekten und
Dipl.-Ingenieure sowie berufsbegleitende Weiterbildung und Aufstiegschancen.

Berufseinsteiger oder Werkstudent (m/w/d) im Projektmanagement

Durch Deine sehr gute Selbststrukturierung ist auf Dich immer Verlass? Du versaumst
keine Termine und bist stets engagiert? Dann bist Du bei uns richtig! Zur Verstarkung
verschiedener Projektteams bei unseren Kunden aus Ulm und Umgebung suchen wir
laufend motivierte Projektmanager sowohl in Teilzeit als Student als auch in Vollzeit als
Berufseinsteiger oder Berufserfahrener. Wenn Du Lust auf ein innovatives Umfeld und
eine herausfordernde Tatigkeit hast, dann schick uns noch heute Deine Bewerbung!

Das ist nicht das Richtige fur Dich? Kein Problem: schau einfach auf https://www.
univativ.com/de/jobboerse/ nach der passenden Stelle.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
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VALUE AG
Hanauer Landstr. 291 a
60314 Frankfurt am Main

Vektor Pharma TF GmbH
HauptstraBe 13
88524 Uttenweiler

VALU="

Vektor Pharma

Therapeutic Films

www.value-ag.de www.vektorpharma.com

Immobilienbewertung ist unsere Spezialitat. Als Deutschlands einziger Full-Service-
Dienstleister bieten wir die gesamte Produktpalette fir alle Assetklassen an.

Als eine der groBen bankenunabhangigen Immobilienbewertungsgesellschaften

in Deutschland besichtigen und bewerten wir hier und in anderen europdischen
Landern mehrere tausend Immobilien pro Jahr.

Wir bei Vektor Pharma

Vektor Pharma ist ein Startup auf dem Land. 14 Autominuten vom Biberacher Markt-
platz entfernt, im Herzen von Uttenweiler. Zeitlich arbeiten wir so flexibel, wie wir das
mogen und unsere Projekte das erfordern. Wir mégen den Backer, den Metzger und
die Pizzeria um uns herum und unsere Dachterrasse zum Grillen.

Die Value AG ist eine 100%ige Tochter der Hypoport AG, einem Technologie-
dienstleister fir die Finanz-, Immobilien- und Versicherungswirtschaft.

Internationale Kunden
Unsere Kunden kommen insbesondere aus den USA, aber auch aus verschiedenen euro-
paischen Landern. Deshalb wird bei uns sehr viel englisch gesprochen. Und schwabisch.

Unternehmen VALUE AG Neue Technologien rund um Transdermale Systeme
Von unserer neuen Herstellungstechnologie sind unsere Kunden begeistert. Trans-
Branche Immobilienbewertung dermale Systeme erfordern komplexe und flexible Herstellungstechnologien, die wir
kontinuierlich verbessern. Es gibt viele Dinge, die wir taglich neu entdecken und weiter
Standorte Berlin, Essen, Frankfurt, Hamburg, Kéln, Leipzig, untersuchen mochten. Dazu suchen wir immer Studenten, die wissenschaftlich bei uns

Munchen, Stuttgart arbeiten méchten. Mit uns. Mit unseren Kunden.

Projekte und Projektmanagement

Unser Rekord steht bei 6 Monaten vom Projektstart bis zu einer erfolgreichen ersten
Klinikstudie. Projektmanagement, professionell, alle gemeinsam. Transdermale Syste-
me, intelligent generisch entwickelt und fir neue Wirkstoffe smart konzipiert. Je mehr
Projekte, desto mehr Projektleiter suchen wir.

Umsatz 2019 15 Mio. Euro
Mitarbeiter zur Zeit 385
Mitarbeiterbedarf www.value.ag/karriere

Einstiegsmoglichkeiten Praktika, Werkstudententatigkeit

Unternehmen Vektor Pharma TF GmbH
Kontaktadresse VALUE AG B h Ph .
Hanauer Landstr. 291 a ranche armazie
60314 Frankfurt am Main Standort Uttenweiler, Vancouver
Ansprechpartner Patricia Piringer, Verena Diers .
Jobmesse Umsatz 2019 keine Angaben

Mitarbeiterbedarf Projektleiter, Laborleiter

Zum ndchstmdglichen Zeitpunkt suchen wir:
Junior-Sachverstandige (w/m/d) fiir die Immobilienbewertung

Standorte: Berlin, Essen, Frankfurt, Hamburg, Koln, Leipzig, Minchen, Stuttgart

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen.

Mehr Infos: www.value.ag/karriere
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Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Praktikum, Bachelor- und Masterarbeiten
Englisch verhandlungssicher

Vektor Pharma TF GmbH

HauptstraBe 13 | 88524 Uttenweiler

info@vektor-pharma.de

Bianca Ehmele MSc, Dr. Thomas Beckert

Wir bieten Einstiegsmaoglichkeiten in Form von Praktika, Abschlussarbeiten
oder eines Direkteinstiegs nach dem Studium.

Unsere aktuellen Stellenangebote finden Sie unter
www.vektorpharma.com/jobs
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Viessmann Holzfeuerungsanlagen GmbH
NeulandstraBBe 30
A-6971 Hard am Bodensee

WWW.viessmann.at

Spezialist fiir Gesamtlésungen rund um die Holzverbrennung

Als Spezialist fir Biomasse-Kessel und -Heizkraftwerke im Leistungsbereich bis
8.000 kW zahlt die Viessmann Holzfeuerungsanlagen GmbH zu den fihrenden
Komplettanbietern der Branche. Den Schwerpunkt bei der Konzeption und

Umsetzung von Biomasseanlagen legt Viessmann auf Kunden aus Industrie, Gewerbe

und Kommunen. Mit einem Exportanteil von rund 90 Prozent des Umsatzes ist
das Unternehmen international ausgerichtet. Das in Hard am Bodensee ansassige
Unternehmen beschéftigt derzeit 145 Mitarbeiter.

Unternehmen Viessmann Holzfeuerungsanlagen GmbH
Branche Anlagenbau
Hauptstandort Hard am Bodensee

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

28 Mio. Euro

145

mehrere Techniker (Inbetriebnahme, Service)

XX

ja, Steuerungstechnik, Konstruktion von Anlagen
Viessmann Holzfeuerungsanlagen GmbH
NeulandstraBe 30

A-6971 Hard am Bodensee

Stefan Kampl (Leiter der Steuerungstechnik)

Zur Verstarkung unseres Technikteams suchen wir ab sofort
eine engagierte Personlichkeiten als:

Service- und Inbetriebnahmetechniker im AuBendienst (m/w/d)

Energie-Tochnik

_l

baugrund sid

Energie-Gewinnung

neuberger.

—~weishaupt-

Energie-Management

Weishaupt Gruppe
Max-Weishaupt-Str. 14
88477 Schwendi

www.weishaupt.de

Die Weishaupt Gruppe zahlt mit Gber 3.600 Mitarbeitern zu den fihrenden Unterneh-

men flr Brenner, Brennwerttechnik, Warmepumpen, Solar und Gebdudeautomation.

Kerneinheit ist die Max Weishaupt GmbH in Schwendi mit dem werkseigenen
Forschungs- und Entwicklungsinstitut.

Das 1932 gegrlindete Unternehmen ist seit 2009 als Holding aufgestellt:

Drei Gesellschaften sind unter dem gemeinsamen Dach zusammengefasst, die auf
den Feldern Energie-Technik (Weishaupt), Energie-Gewinnung (BauGrund Std)
und Energie-Management (Neuberger) agieren.

Unternehmen

Branche

Standorte

Umsatz 2018
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten
Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Weishaupt Gruppe

Energie-Technik, Energie-Gewinnung,
Energie-Management

D: Schwendi, Bad Wurzach, Rothenburg 0.d.T,,
Donaueschingen / CH: Sennwald

635 Mio. Euro
Uber 3.600 weltweit
www.weishaupt-stellenangebote.de

Praxissemester, Abschlussarbeit (Bachelor/Master),
Direkteinstieg

www.weishaupt-stellenangebote.de
Weishaupt Gruppe
Max-Weishaupt-Str. 14

88477 Schwendi

Horst Braun, Jutta Koch

Bachelor-/ Masterthesis, Praxissemester

Sie sind Student (m/w/d) an einer Universitat oder einer Hochschule und mochten
lhr Studium mit einer praxisorientierten Bachelor-/ Masterthesis abschlieBen oder
ein Praxissemester absolvieren?

Wenn Sie lhre Zukunft mit uns gestalten wollen, freuen wir uns, Sie kennenzu-
lernen. Bei Fragen rufen Sie uns einfach an. Ihre Bewerbung senden Sie bitte an
unsere Personalabteilung:

Telefon 0 73 53 83-818 | personal@weishaupt.de
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Layher. [i¢

Mehr moglich. Das Gertist System.
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Wilhelm Layher GmbH & Co KG
Ochsenbacher Str. 56
74363 Guglingen-Eibensbach

www.layher.com/

Layher ist der fihrende Hersteller von Gerustsystemen. Wir sind weltweit mit Gber
1.900 Mitarbeitern und Vertriebstochtern in 40 Landern prasent. Die Marke Layher
bedeutet fur unsere Kunden aus Industrie und Bauwirtschaft seit Jahrzehnten innova-
tive Produkte, anwendungsorientierte Technik und Qualitat ,Made in Germany”. Der
Sitz der Firmenzentrale mit Entwicklung, Produktion und Verwaltung ist in Glglingen-
Eibensbach. Unsere Strukturen sind schlank und flexibel. Die Entscheidungswege sind
kurz und Eigenverantwortung ist nicht nur gewlnscht, sondern gefordert.

Heilbronn-

Franken
Baden-Wirttemberg

Unternehmen

Branche
Hauptstandort

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Wilhelm Layher GmbH & Co KG
Industrie

Eibensbach

keine Angaben

1.900

Bauingenieure

Praktika, Abschlussarbeit, Werkstudent
keine Angaben

Wilhelm Layher GmbH & Co KG
Ochsenbacher Str. 56

74363 Guglingen-Eibensbach

Roland Hassert, Sandra Keller

Aktuelle Stellenangebote finden Sie unter:

https://www.layher.com/de-DE/Karriere

[REGIOJOBS24 DE]

Prrfekae Jobs For Rhuge Koge

s

Wirtschaftsregion Heilbronn-Franken GmbH
WeipertstraBe 8-10
74076 Heilbronn

regiojobs24.de
heilbronn-franken.com

Die Wirtschaftsregion Heilbronn-Franken GmbH betreibt das Standortmarketing
fur die ,Region der Weltmarktfihrer” und ist verantwortlich fir die Ansprache von
Akademikern auBerhalb und innerhalb der Region Heilbronn-Franken.

Neben dem kostenlosen Akademikerjobportal www.regiojobs24.de organisieren wir
Studierendenexkursionen zu Unternehmen und sind auch auf Hochschulmessen aktiv.
Wir starken das regionale Netzwerk von Industrie, Politik, Forschung und Fachkraften
und generieren somit den Mehrwert fur die Region.

Unternehmen

Branche

Hauptstandort

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Wirtschaftsregion Heilbronn-Franken

Regionale Wirtschaftsférderung und Standort-
marketing fur die , Region der Weltmarktfuhrer”

Heilbronn

Die Unternehmen in Heilbronn-Franken suchen
Absolventen sowie Studenten fir Abschluss-
arbeiten, Praktikum, Duales Studium/Trainee und
Werkstudenten. Auf unserem Jobportal
regiojobs24.de findet Ihr rund 4000 Stellen von
Uber 600 Unternehmen. Schaut doch mal rein ....

Aktuelle Angebote regionaler Arbeitgeber finden
Interessierte unter www.regiojobs24.de

Zusatzqualifikationen sollten bei dem jeweiligen
Unternehmen direkt abgesprochen werden

Wirtschaftsregion Heilbronn-Franken
WeipertstraBe 8-10
74076 Heilbronn

Sonja Enzel

Informiert Euch auBerdem tber unser Portal www.heilbronn-franken.com
dartber, was die Region abseits des Arbeitslebens alles zu bieten hat.

Wir sind auch auf Facebook und auf Instagram zu finden —

made.in.heilbronnfranken
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WOLFF & MULLER
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WOLFF & MULLER
Schwieberdinger Str. 107
70435 Stuttgart

www.wolff-mueller.de

ifi HBC.
STRATEGISCHE PARTNERSCHAFT
ifi HBC.

HORSAALPATENSCHAFT

WOLFF & MULLER wurde 1936 gegriindet und ist eines der fithrenden Bauunter-
nehmen Deutschlands in privater Hand. Das mittelstandische Familienunternehmen
mit Hauptsitz in Stuttgart ist Uberall dort vertreten, wo effektive, partnerschaftliche
und innovative Losungen gefordert sind: im Hoch- und Industriebau, Ingenieurbau,
Stahlbau, bei der Bauwerkssanierung, im Tief- und StraBenbau sowie im Spezial-
tiefbau. Neben Bauleistungen bietet die WOLFF & MULLER-Gruppe auch Bau- und
Rohstoffe sowie baunahe Dienstleistungen an.

Unternehmen
Branche

Standorte

Umsatz 2018
Mitarbeiter zur Zeit

Mitarbeiterbedarf

Einstiegsmoglichkeiten

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

WOLFF & MULLER
Baubranche

27 Standorte in Deutschland, z.B. Hamburg,
Berlin, Erfurt, Dresden, Koln, Offenbach,
Nurnberg, Heidelberg, Kiinzelsau, Karlsruhe,
Stuttgart, Augsburg, Frankfurt, Dortmund

rund 950 Mio. EUR Jahresleistung in 2018
mehr als 2.000

Abrechner (w/m/d), Arbeitsvorbereiter (w/m/d),
Bauleiter (w/m/d), BIM-Manager / BIM-Entwickler
(W/m/d), Einkaufer (w/m/d) fir Bauleistungen,
Kalkulator (w/m/d), Technischer Projektleiter (w/m/d)
Projektentwicklung

Praktikum, Werkstudententatigkeit,
Abschlussarbeit, Trainee-Programm

WOLFF & MULLER Holding GmbH & Co. KG
Schwieberdinger Str. 107
70435 Stuttgart

Anna Rogowska

Arbeiten bei WOLFF & MULLER ist:

e Herausfordernd, denn wir wollen immer besser werden, die Trends in der Branche
setzen und dem Wettbewerb einen Schritt voraus sein.

e Begeisternd, denn wir arbeiten an vielen spannenden Projekten, tragen groB3e
Verantwortung und haben den Freiraum uns weiterzuentwickeln.

e Familiar, denn wir gehen offen und vertrauensvoll miteinander um.

Wir méchten, dass Sie ein Teil von WOLFF & MULLER werden!

Xaver Lutzenberger GmbH & Co. KG

Mindelheimer StraBe 14
87772 Pfaffenhausen

www.lutzenberger-bau.de

Seit 90 Jahren steht der Name XAVER LUTZENBERGER fir Qualitat und Fortschritt
im Baugewerbe. Als fiihrendes mittelstandisches Bauunternehmen sind wir in allen
Bereichen des Hoch-, Tief- und Ingenieurbaus tatig. Mit unserem Hauptsitz in Pfaffen-
hausen wickeln wir Bauvorhaben im stiddeutschen Raum ab.

Unternehmen
Branche

Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

Xaver Lutzenberger GmbH & Co. KG
Bauunternehmung

Pfaffenhausen,
Mischanlagen: Deffingen

Keine Angabe

350

Bauingenieure (Bauleitung/Planung), Abrechnung
Praktika, Diplom-/Bachelorarbeiten

Keine Angaben

Xaver Lutzenberger GmbH & Co. KG
Mindelheimer StraBe 14

87772 Pfaffenhausen

Tel.08265 719-0, Fax 08265 719-280

info@lutzenberger-bau.de

Fabian Marquardt, Timon Brozovic
Projektingenieure

Xaver Lutzenberger GmbH & Co. KG sucht:

Bauleiter/-in

Selbstandige Leitung, Abwicklung und Uberwachung von Projekten im StraBen-
und Verkehrswegebau sowie im Hoch- und Ingenieurbau, Kostenkontrolle bei der

Bauausfiihrung

Praktikantenplatze (m/w) fiir Studenten des Bauingenieurwesens

Wahrend Ihres 1. und/oder 2. Praxissemesters werden Sie in der Kalkulation und
auf unseren Baustellen mit der praktischen Seite Ihres zuktnftigen Berufes vertraut
gemacht. Sie haben so die Méglichkeit innerhalb unseres Unternehmens in alle
Aufgabenbereiche hineinzusehen und werden dabei von unseren erfahrenen Bau-

und Projektleitern betreut.
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ZECH Umwelt GmbH ZWP Ingenieur-AG
Soflinger StraBe 70 . Gropiusplatz 10
89077 Ulm |ngen|eur-AG 70563 Stuttgart

www.zech-umwelt.com www.zwp.de

Alles aus einer Hand

Mit 6kologischen und zugleich 6konomischen Losungen neue Moglichkeiten schaffen
— das ist unsere Devise. Unser Dienstleistungsangebot reicht von Flachenrecycling und
Wasserbehandlung tber Emissionsvermeidung und Stoffstrommanagement bis zum
Deponiebau und -betrieb sowie zum Erd- und Wasserbau. Als Full-Service-Altlasten-
sanierer gehoren wir in Deutschland zu den erfahrensten und erfolgreichsten
Unternehmen. Wir setzen uns fur eine nachhaltige Flachen- und Stadtentwicklung ein.

Gemeinsam Zukunft gestalten - Nachhaltig, Zuverlassig, Unabhangig

Unsere erfahrenen Ingenieure entwickeln innovative, nachhaltige und auf die speziellen
Anforderungen unserer Bauherren zugeschnittene Losungen und zeigen effektive
Wege zu einem umweltgerechten gebaudetechnischen Standard. Als eines der fuhrenden
Ingenieurblros der technischen Gebaudeausristung stehen wir als unabhangiger
Planungspartner seit Uber 35 Jahren an der Seite unserer Kunden, von der ersten Projekt-
idee bis zur zuverlassigen Umsetzung und dem wirtschaftlichen Gebaudebetrieb.

Unternehmen

Branche
Hauptstandort

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

ZECH Umwelt GmbH

Baunaher Umweltbereich

Bremen, weitere Standorte

168 Mio. Euro

244

Bauingenieure, Umweltingenieure,
Praktikum, Diplomarbeit, Direkteinstieg
teamorientiert, flexibel

ZECH Umwelt GmbH

Soflinger StraBe 70

89077 Ulm

Jurgen Kramer
jkraemer@zech-umwelt.com

Unternehmen
Branche

Standorte

Umsatz 2019
Mitarbeiter zur Zeit
Mitarbeiterbedarf
Einstiegsmoglichkeiten

Erwiinschte
Zusatzqualifikationen

Kontaktadresse

Ansprechpartner
Jobmesse

ZWP Ingenieur-AG
Technische Gebdudeausristung

Stuttgart, Berlin, Bochum, Dresden, Hamburg,
K6In, Minchen, Wiesbaden

Keine Angaben

400

siehe Karriereseite auf www.zwp.de

Praktika, Werkstudententatigkeit, Direkteinstieg
Keine Angaben

ZWP Ingenieur-AG

Gropiusplatz 10

70563 Stuttgart

Fabian Marquardt, Timon Brozovic
Projektingenieure

Die ZECH Umwelt bietet leistungsorientierten Menschen mit ausgepragtem
Teamgeist eine Fulle von Karriere-Chancen. ZECH Umwelt heiBt flache Hierarchien,
selbststandiges Arbeiten, ein interessantes Aufgabengebiet sowie ein motiviertes
Team.

Eine intakte Umwelt ist unser hochstes Gut —
gestalten Sie sie jetzt mit uns mit!

Stellenangebote unter: www.zech-umwelt.com
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

©Fotos: format 2d, Bingen am Rhein
ZWP Ingenieur-AG
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akademie

DER HOCHSCHULE BIBERACH
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Weiterbildung an der Hochschule Biberach.
Ein Angebot der Hochschule und ihrer Akademie.

Akademie der Hochschule Biberach
KarlstraBe 6
88400 Biberach

www.akademie-biberach.de

Weiterbildung - Erfahrungsaustausch - Networking

Mit rund 1.500 Teilnehmenden pro Jahr und einem breiten Spektrum an Seminaren,
Fachtagungen und Lehrgdngen in den Bereichen Architektur, Bau, Immobilien, Energie,
Management und Biotechnologie ist die Akademie der Hochschule Biberach seit

35 Jahren eine der fiihrenden Institutionen in der Fort- und Weiterbildung fur die
Bau- und Immobilienwirtschaft. In Zusammenarbeit mit der Hochschule Biberach und
internationalen Kooperationspartnern bietet die gemeinnitzige Stiftung vier berufs-
begleitende Masterstudiengange an. Doch nicht nur die berufliche Qualifikation,
auch das Kntipfen von Kontakten und die ErschlieBung von Netzwerken sind wichtige
Aspekte in der Arbeit der Akademie.

Berufsbegleitende postgraduale Studiengange

e MBA Unternehmensfiihrung Bau

* MBA Internationales Immobilienmanagement
e Master Gebaudeautomation (M.Eng.)

e Master Taxation / Steuerlehre (M.A.)

Fachtagungen, Seminare und Lehrgénge

Bau & Architektur
e Konstruktiver Ingenieurbau
Baudynamik, Geotechnik, Massivbau, Schalung & Ristung, Stahlbau
* Barrierefreies Bauen
Fachplanerin Barrierefreies Bauen, Bauen fir altere Menschen
¢ Building Information Modeling
BIM basics & BIM buildingsmart Zertifikatsschulung
e Brandschutz
Biberacher Brandschutztag, Praxisseminare Brandschutz
* SiGeKo & Arbeitsschutz
Arbeitsschutz fur SiGeKo gem. RAB 30, Anlage B, Sicherheits- & Gesundheitsschutz-
Koordinator gem. RAB 30, Anlage C, Sicherheitsforum Bau

Immobilien
Zertifikatslehrgdnge Bau- & Immobilienrecht, Immobilienmarkte und Marktstrategien,
Projektentwicklung, Wohnungswirtschaftlicher Tag

Schienenverkehr & Infrastruktur
Kompaktkurs Gleisbau, Planen und Bauen im Stadtischen Schienenverkehr,
Schnittstellen in der Planung von Schienenverkehrsanlagen

Kommunikation & Management

Kommunikation in Nachtragsverhandlungen, Professionelle Gesprachsfuhrung,
Fuhrungskraftetraining, Projektmanagement, Marketing und Digitalisierung,
Zeitmanagement, Design Thinking & Digitale Prozesse

Baurecht fuir die Praxis

Energieeffizientes Planen, Bauen & Sanieren

Energieeffizienz-Experte (Wohngebaude, Nichtwohngebdude, Energieberatung Mittel-
stand), Basis- und Vertiefungsmodule Energieberatung, Vor-Ort-Berater BAFA,

DIN V 18599 — Energetische Bewertung von Nichtwohngebaduden, Energieberater fir
KMU & Energieauditor gem. DIN EN 16247, Bauphysikseminar — Warmebricken-
berechnung, Fachseminare fur Energieeffizienz-Experten, Sachverstandiger Geothermie

Weitere Informationen finden Sie unter www.akademie-biberach.de

Kontakt
Telefon: 07351 /582 551 | Mail: kontakt@akademie-biberach.de

HBC.

HOCHSCHULE

BIBERACH
UNIVERSITY

OF APPLIED SCIENCES

Weiterbildung an der Hochschule Biberach.
Ein Angebot der Hochschule und ihrer Akademie.

IBIiT - Institut fiir Bildungstransfer
Karlstr. 11
88400 Biberach

www.hochschule-biberach.de/ibit

Lebenslanges Lernen - Innovatives Lernen - Vernetztes Lernen

Das Institut fur Bildungstransfer (IBiT) der Hochschule Biberach hat zum Ziel in der Regi-
on ein attraktives Angebot wissenschaftlicher Weiterbildung zu schaffen. Zielgruppe
der Studienangebote sind Berufstatige, Berufseinsteiger und Personen mit Familien-
pflichten, die Berufstatigkeit und Studium vereinen méchten. Die Studiengange sind
als Fernstudium organisiert mit kompakten Prasenzeinheiten, begleiteten E-Learning-
Einheiten und Selbstlernphasen. Die Studiengdnge sind modular aufgebaut, so dass
auch einzelne Module als Kontaktstudium belegt werden kénnen ohne sich fir den
gesamten Studiengang anzumelden.

Berufsbegleitend Lernen und Studieren - Fiir Berufstatige liegt darin die Chance,
weiterhin berufstatig zu bleiben, eigenes Geld zu verdienen und dennoch sich weiter-
zubilden; Netzwerke zu knpfen und einen Hochschulabschluss zu erlangen.

Fur die Unternehmen beinhaltet die Férderung eines berufsbegleitenden Studiums
ein ideales Instrument der Mitarbeiterbindung.

Berufsbegleitende Studiengdnge

e LL.M. Wirtschaftsrecht, Schwerpunkt Bau und Immobilien

e LL.B. Wirtschaftsrecht, Schwerpunkt Bau und Immobilien

* M.Sc. Biopharmazeutisch-Medizintechnische Wissenschaften

Berufsbegleitendes Kontaktstudium

e Basics der Betriebswirtschaftslehre

® Basics der Rechtswissenschaften

e Juristisches Projektmanagement im Bau

® Geschaftsmodelle und Unternehmensentscheidungen

e Rechnungswesen und Risikomanagement in der Immobilienwirtschaft
e Immobilienrecht

e \Jon GMP bis QS: Qualitat in der pharmazeutischen Herstellung

e Fertigarzneimittel: Zulassung, Recht & Marketing

* Medizinische Forschung: Stammzelltherapiekonzepte

e Arzneimittelzulassung und Recht

e Pharmazeutische Grundlagen und Immunologie

e Key Account und Pharma Marketing

e Methodenentwicklung, Good Manufacturing Practice (GMP) und Qualitatssicherung

E-Learning
Wir bieten und entwickeln Méglichkeiten des E-Learnings.

Hochschuldidaktik
Wir bieten Professor/innen und Lehrbeauftragte interne Weiterbildungen
und Beratung zur Hochschuldidaktik an.

Beratung fiir Studieninteressierte
Wir beraten Studieninteressierte Gber die Moglichkeit
von berufsbegleitenden Studienangeboten.

Beratung fiir Unternehmen
Wir beraten Unternehmen Gber Weiterbildungsmaoglichkeiten ihrer Beschaftigten.

Weitere Informationen finden Sie unter www.hochschule-bc.de/ibit

Kontakt:
IBiT — Institut fur Bildungstransfer | 07351 . 582 381 | ibit@hochschule-bc.de
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