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Gleichstellung

Gleichstellungsbeauftragte

und ihre Vertreterinnen gem. LHG
Prof. Dr. Chrystelle Mavoungou-Pfaffle
Sandra Behmdiller und n.n.

Zentralstelle fiir
Gleichstellung und Diversity

Frauke Zimmermann

Fachberatungsstelle Koordination
und Gleichstellungscontrolling™*
N.n.

Gleichstellung und Diversity
InnoPROF**

Helena Huyer

Fakultitsvertretungen der
Gleichstellungsbeauftragten

- Fakultdt BWL:
Prof. Dr. rer. pol. Gerhard Girlich
- Fakultat A und EI:
Prof. Dr. phil. Jan Grossarth-Maticek
- Fakultét BT: Judith Saur
- Fakultat B und P: Maike Wenz

- Studierende / VS: Hannah Brock,
Anna-Maria Denkinger

Hochschulrat

Gleichstellungskommission

Beauftragte*r fiir Studierende
mit Behinderung

Prof. Dr.-Ing Florian Schafer
stv. Frauke Zimmermann

Beauftragter fiir Antidiskriminierung

und gegen Mobbing
Komm. Prof. Dipl. Ing. Lothar Boenert

Inklusionsbeauftragter
Prof. Dr. phil. Jan Grossarth-Maticek

Vertrauensperson bei sexueller
Beliistigung
Komm. Judith Saur
Prof. Dipl. Ing. Lothar Boenert

Schwerbehindertenvertretung
Werner Hora
Joachim Bayer

Familienbeauftragte

Komm. Frauke Zimmermann * geplante MaBnahme gem. des

Bund-Lénder-Pro gramms
L Professorinnen Programm 2030

Studentische Mitglieder " .
MaBnahme im Rahmen des
Hannah Brock B "
) A und-Lénder-Pro gramms
Anna-Maria Denkinger _FH Personal®
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